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STAROPOLSKA

AKADEMIA NAUK

STOSOWANYCH
W KIELCACH

UCHWALA
nr 1/09/22

Senatu Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych w Kielcach
z dnia 8. wrzesnia 2022 r.

w sprawie

przyjecia programu studiow dla kierunku: Ekonomia (studia I stopnia, profil praktyczny)
w Instytucie Nauk Ekonomicznych, Filia StANS w Lucku

Na podstawie art. 28 ust. 1. pkt 11 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r.
(Dz. U. 22018 1., poz. 1668) oraz § 12 ust. 9 Statutu Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych w Kielcach
uchwala sig¢, co nastepuje:

§1

1. Senat Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych w Kielcach zatwierdzil, zaopiniowany
pozytywnie przez Samorzad Studencki StANS, program studiow dla kierunku: Ekonomia
e poziom ksztalcenia — studia pierwszego stopnia,
o profil ksztatcenia — praktyczny,
e forma studiéw — studia stacjonarne,
e miejsce ksztatcenia — Instytut Nauk Ekonomicznych, Filia StANS w Lucku
2. Program studiéw, o ktérym mowa w ust.1, stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Program studioéw, o ktorym mowa w § 1 bedzie obowigzywat od cyklu ksztalcenia rozpoczynajacego
si¢ 1 pazdziernika 2022 r.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

——===drab. Jolania M. Giral-Piirols, prof. SIANS



LA
A\

STAROPOLSKA

AKADEMIA NAUK

STOSOWANYCH
W KIELCACH

Zatacznik do Uchwaty Senatu nr 1/09/22
Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych w Kielcach z dnia 8.wrzesnia 2022 r.

OPINIA SAMORZADU STUDENCKIEGO
z dnia 6 wrzesnia 2022 roku

Samorzad Studencki Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych w Kielcach pozytywnie
opiniuje program ksztatcenia na kierunku: Ekonomia (studia | stopnia, profil praktyczny) prowadzonym
w Instytucie Nauk Ekonomicznych, w Filii StANS w Lucku.
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Przewodniczacy Samorzadu Studenckiego



Zakacznik nr 1 do Uchwaly nr 1/09/22
Senatu Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych w Kielcach z dnia 8. wrze$nia 2022 r.

R

Program studiow dla kierunku: Ekonomia

e poziom ksztalcenia — studia pierwszego stopnia,

e profil ksztatcenia — praktyczny,

e forma studiéw — studia stacjonarne,

e miejsce ksztalcenia — Instytut Nauk Ekonomicznych, Filia StANS w Lucku.



OPIS PROGRAMU KSZTALCENIA

KIERUNEK: EKONOMIA

Jednostka prowadzaca studia

Instytut Nauk Ekonomicznych

Nazwa programu/kierunku
studiow/specjalnosci

Kierunek: ekonomia
Specjalnosci:
o ckonomika i organizacja przedsigbiorstw
ekonomika i organizacjach w hotelarstwie i turystyce

Poziom studiow

Studia | stopnia

Poziom Polskiej Ramy
Kwalifikacji

Poziom 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Profil studiow

Profil praktyczny

Forma studiow

Studia stacjonarne

Liczba semestrow i punktow ECTS
konieczna do ukonczenia studiow

VI semestrow
189 punktow ECTS

Laczna liczba godzin zajec
dydaktycznych

2397 godzin zaje¢ zorganizowanych, w tym 960 godzin praktyk
zawodowych

Wymiar praktyk zawodowych
(liczba punktéw ECTS, liczba
godzin)

39 ECTS - 960 godzin

Moduty/przedmioty do wyboru
(liczba punktéw ECTS, procent)

61 ECTS (33%)

Tytut zawodowy nadany ] ]
absolwentom Licencjat
Kod ISCED 0311

Syntetyczny opis charakterystyk
zawodowych, stanowiska pracy
absolwenta po ukonczeniu studiéw

Osoba posiadajgca ww. kwalifikacje dysponuje zaawansowang wiedza
na temat poje¢, metod i teorii z zakresu ekonomii, finanséw i nauk
o zarzadzaniu oraz innych, komplementarnych nauk spotecznych.
Posiada wiedze odnoszaca si¢ do identyfikacji i interpretacji zjawisk
oraz procesow gospodarczych. Wykazuje si¢ gruntowng wiedza
w zakresie mechanizméw funkcjonowania rynkéw i podmiotow
gospodarczych oraz zasad funkcjonowania ro6znych systemoéw
gospodarczych.  Absolwent  charakteryzuje reguly tworzenia
i funkcjonowania przedsigbiorstw. Absolwent wykorzystuje wiedze
dotyczaca dziatania gospodarki w skali makro i mikro, globalizacji
i wplywu uwarunkowan mig¢dzynarodowych na gospodarke, rynku
i postepu, podstaw rachunkowosci i analizy sprawozdan finansowych,
gospodarowania zasobami materialnymi, przygotowania
i samodzielnego prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, zarzadzania
zasobami ludzkimi i wspolpracy z innymi uczestnikami proceséw
gospodarczych, wykorzystania  informatycznych programéw
finansowych do podejmowania decyzji. Wykazuje sie znajomoscia
jézyka obcego na poziomie B2. Absolwent posiada ponadto
przygotowanie do zalozenia i1 prowadzenia wlasnej dziatalnosci
gospodarczej. Moze kontynuowac nauke i podja¢ studia II stopnia.

W ramach specjalnosci: ekonomika i organizacja przedsiebiorstw 0soba
ta w szczeg6lno$ci potrafi formutowaé i1 rozwigzywaé zlozone
i nietypowe problemy o charakterze praktycznym z zakresu ekonomii
1 wykonywac¢ zadania takie, jak:

e identyfikowaé, analizowa¢ i opisywac procesy oraz zjawiska
ekonomiczno-spoteczne,

opisywa¢ 1 analizowa¢ jednostkowe zjawiska gospodarcze
w konteks$cie procesow gospodarczych,

wskazywaé przyczyny i skutki podejmowanych przez podmioty
gospodarcze i gospodarstwa domowe decyzji ekonomicznych, np.
inwestycyjnych, lokalizacyjnych itp.,




ocenia¢  racjonalno$¢  wyborow  dokonywanych  przez
konsumentéw, podmioty gospodarcze i panstwo,

identyfikowaé 1 wskazywaé sposoby rozwoju zasobow ludzkich,
kapitatu  finansowego, rzeczowego oraz intelektualnego
W organizacjach gospodarczych,

sporzadza¢ zestawienia, raporty, analizy i prognozy, stuzace
podejmowaniu decyzji w réznych obszarach i na roéznych
poziomach dziatalnosci gospodarczej,

aktywnie uczestniczy¢ w realizacji projektow ekonomicznych,
stosowa¢ odpowiednie metody i narzedzia gromadzenia
i przetwarzania danych do opisu i zrozumienia zjawisk
ekonomicznych, w tym techniki ICT,

Osoba posiadajaca ww. kwalifikacje jest przygotowana do pracy na
stanowiskach analitycznych i specjalistycznych w:

przedsigbiorstwach produkcyjnych i ustugowych,

instytucjach doradczych, a takze pracowa¢ jako menadzer
zespotow  sprzedazowych,  specjalista  ds.  sprzedazy,
przedstawiciel handlowy, doradca klienta.

W ramach specjalnosci: ekonomika i organizacja w hotelarstwie i
turystyce, osoba ta w szczegdlnosci potrafi formutowaé i rozwigzywaé
ztozone 1 nietypowe problemy o charakterze praktycznym z zakresu
ekonomii, w szczegblnosci:

identyfikowaé, analizowa¢ i opisywaé procesy oraz zjawiska
ekonomiczno-spoteczne,

opisywa¢ i analizowa¢ jednostkowe zjawiska gospodarcze
w kontekscie proceséw zachodzacych w obszarze szeroko
rozumianej turystyki i rekreacji,

wskazywaé przyczyny i skutki podejmowanych przez podmioty
gospodarcze decyzji ekonomicznych w kontekscie turystycznego
zagospodarowania kraju, transportu w turystyce, ochrony praw
konsumenckich itp.,

ocenia¢  racjonalno$¢  wyborow  dokonywanych  przez
konsumentéw, podmioty gospodarcze w obszarze kreowania
i oferowania ustug turystycznych,

identyfikowaé i wskazywaé sposoby rozwoju zasobow ludzkich,
kapitatu  finansowego, rzeczowego oraz intelektualnego
w przedsiebiorstwach turystycznych i hotelach,

sporzadza¢ zestawienia, raporty, analizy i prognozy, sthuzace
podejmowaniu decyzji w roéznych obszarach i na roéznych
poziomach $wiadczenia ustug turystycznych,

aktywnie uczestniczy¢ w realizacji projektéw ekonomicznych
dotyczacych turystyki,

stosowa¢ odpowiednie metody 1 narzedzia gromadzenia
i przetwarzania danych do opisu i zrozumienia zjawisk
ekonomicznych, w tym techniki ICT,

Osoba posiadajaca ww. kwalifikacje jest przygotowana do pracy jako
specjalista w zakresie ustug turystycznych, w dziedzinie ekonomiki
turystyki, ekonomista w hotelarstwie, analityk rynku turystycznego,
specjalista ds. sprzedazy ustug turystycznych.

Przypisanie dyscyplin naukowych Punkty ECTS

liczba %
Ekonomia finanse (dyscyplina 168 89%
wiodaca)
Nauki o zarzadzaniu i jako$ci 21 11%




EFEKTY UCZENIA SIE NA STUDIACH
KIERUNEK: Ekonomia — pierwszy stopien - profil praktyczny

Objas$nienie oznaczen:

K (przed podkreslnikiem) — kierunkowe efekty uczenia si¢

Po podkreslniku:
W - kategoria wiedzy
U - kategoria umiejetnosci

K - kategoria kompetencji spotecznych

01, 02, 03 i kolejne - numer efektu uczenia si¢

Objasnienie znaczen Polskiej Ramy Kwalifikacji

Uniwersalne charakterystyki pierwszego poziomu PRK

P6U_W - zna i rozumie w zaawansowanym stopniu — fakty, teorie, metody oraz ztozone zalezno$ci miedzy nimi;
roéznorodne, ztozone uwarunkowania prowadzonej dziatalno$ci

P6U_U - potrafi innowacyjnie wykonywaé¢ zadania oraz rozwigzywaé zlozone i nietypowe problemy
w zmiennych i nie w pelni przewidywalnych warunkach; samodzielnie planowa¢ wlasne uczenie si¢ przez cate
zycie; potrafi komunikowac¢ si¢ z otoczeniem, uzasadniaé¢ swoje stanowisko

P6U_K — jest gotow do kultywowania i upowszechniania wzorow wlasciwego postgpowania w srodowisku pracy
i poza nim; samodzielnego podejmowania decyzji, krytycznej oceny dziatan wiasnych, dziatan zespotdéw, ktorymi
kieruje i organizacji, w ktorych uczestniczy; przyjmowania odpowiedzialnosci za skutki tych dziatan.

Charakterystyki drugiego poziomu PRK

problemow i

wykonywanie zadania

. Kod skladnika opisu .
Wiedza PRK I poziom Opis PRK
P6S_WG — zakresi w zaawansowanym stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz
glebia /kompletnosé dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace ztozone zalezno$ci miedzy
perspektywy nimi, stanowigce podstawowa wiedze ogodlng z zakresu dyscyplin
poznawczej i naukowych lub artystycznych tworzacych podstawy teoretyczne oraz
zaleznosci, wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy szczegotowej — whasciwe dla
programu ksztatcenia a w przypadku studiow o profilu praktycznym —
rowniez zastosowania praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej
zwigzanej z ich kierunkiem
P6S_WK - kontekst / fundamentalne dylematy wspolczesnej cywilizacji;
uwarunkowania i podstawowe ekonomiczne, prawne i inne uwarunkowania réznych
skutki rodzajow dzialan zwiazanych z nadana kwalifikacja, w tym
podstawowe pojecia 1 zasady z zakresu ochrony wlasnos$ci
przemystowej 1 prawa autorskiego;
podstawowe zasady tworzenia 1 rozwoju réznych form
przedsigbiorczosci.
8.6 B Kod skladnika opisu .
UmiejetnoSci PRK 11 poziom Opis PRK
P6S_UW - ¢ wykorzystywac posiadana wiedzg - formutowac i
wykorzystywanie wiedzy / rozwiazywac ztozone i nietypowe problemy oraz wykonywac
rozwiazywanie zadania w warunkach nie w petni przewidywalnych przez:

- wlasciwy dobor zrodel oraz informacji z nich
pochodzacych, dokonywanie oceny, krytycznej analizy
i syntezy tych informacji,

- dobdr oraz stosowanie wlasciwych metod i narzegdzi,
w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych (ICT).




o wykorzystywaé  posiadana  wiedz¢ -  formulowad
i rozwigzywac problemy oraz wykonywac zadania typowe dla
dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow —
w przypadku studidw o profilu praktycznym

P6S_UK —
komunikowanie sig /
odbieranie i tworzenie
wypowiedzi,
upowszechnianie wiedzy
w $rodowisku naukowym
i postugiwanie si¢
jezykiem obcym

e komunikowa¢ si¢ z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej
terminologii;

e bra¢ udzial w debacie — przedstawiac i ocenia¢ rézne opinie
i stanowiska oraz dyskutowac o nich

e postugiwaé si¢ jezykiem obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

P6S_UO - organizacja
pracy / planowanie i praca
zespotowa

e planowac i organizowa¢ prace¢ — indywidualng oraz w zespole;
e wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespolowych
(takze o charakterze interdyscyplinarnym)

P6S_UU — uczenie sig /
planowanie wtasnego
rozwoju i rozwoju innych
0s6b

e samodzielnie planowac i realizowaé wlasne uczenie si¢ przez
cale zycie

Kod skladnika opisu
Kompetencje PRK dla .
spoleczne charakterystyk I1 OBIFRIS
stopnia
P6S_KK —ocena/ krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci;
krytyczne podejscie — uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
problemdéw poznawczych i praktycznych oraz
—  zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu
P6S_KO - wypetniania zobowigzan spotecznych, wspolorganizowania
odpowiedzialno$¢ / dziatalnosci na rzecz Srodowiska spolecznego;
wypetnianie zobowigzan | inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego
spotecznych i dziatanie myslenia i dziatania w sposob przedsi¢biorczy
na rzecz interesu
publicznego
P6S_KR —opis roli odpowiedzialnego petnienia rol zawodowych, w tym:
zawodowej/ - przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego
niezaleznos¢ i rozwoj od innych,
etosu - dbatosci o dorobek i tradycje zawodu
Uniwersalne- Charakterystyki
o charakterystykl drugiego
Symbol Efekty uczenia si¢ pierwszego :
poziomu stopn_la
PRK-PEU_W PRK poziom 6
W ZAKRESIE WIEDZY
Absolwent:
Zna i rozumie W zaawansowanym stopniu teorie wyjasniajace fakty
K Wo1 i zjawiska oraz zlo_Zone zal.eZnos'ci miqdz_y nir_ni w zakresie 'ekonon,lii' P6U W P6S WG
- wraz zastosowaniem tej praktycznej wiedzy w dzialalnosci - -
gospodarczej
Ma wiedz¢ na temat ewolucji nauk ekonomicznych oraz nauk
K_W02 0 zarz.qd’zan.iu i jakoéci’ w .odr'liesieniu do funkcjonowanifl .instytucji, P6U_W P6S_ WG
podmiotow i uczestnikéw zycia gospodarczego w kontekscie procesu
rozwoju
Rozpoznaje istote i uwarunkowania dziatan przedsigbiorczych
K_W03 | w tym rozwoju przedsigbiorczosci oraz znaczenie innowacji | P6U_W P6S_WK
w budowaniu konkurencyjnosci opartej na wiedzy




K_W04

Rozumie znaczenie kapitalu ludzkiego w organizacji a takze
zachowania cztowieka w kontekscie dziatalnoéci zawodowej

P6U_W

P6S_WG

K_WO05

Wyjasnia i rozumie podstawowe zasady dotyczace ochrony wlasnosci
przemystowej i prawa autorskiego.

P6U_W

P6S_WK

K_W06

Identyfikuje wzajemne relacje wewnatrz podmiotow gospodarczych
i pomigdzy nimi oraz ich determinanty w skali krajowej
i migdzynarodowej: funkcja panstwa, sektora publicznego, finanso6w
publicznych w warunkach globalizacji i integracji.

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

K_W07

Posiada wiedze niezbedng do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
w tym: na temat prawa, norm i standardow, podstawowych metod
i narzgdzi ilosciowych wspierajacych prowadzenie dzialalnos$ci
i podejmowanie decyzji.

P6U_W

P6S_WG

K_W08

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu sposoby zastosowania
i analize wynikéw wybranych narzedzi ilosciowych w opisie faktow,
obiektow i zjawisk dotyczacych réznych obszarow funkcjonowania
gospodarki i zlozonych =zalezno$ciach, a takze prognozowaniu
przysztych scenariuszy dziatalnosci gospodarczej i spolecznej

P6U_W

P6S_WG

K_WO09

Ma wiedzg o finansach i rachunkowos$ci w odniesieniu do rdéznego
typu przedsigbiorstw 1 organizacji (MSP, korporacje, org.
niezarobkowe)

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

K_W10

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zastosowanie wybranych
metod i systemoéw wspomagajacych (z wykorzystaniem technik IT)
procesy podejmowania decyzji oraz ich praktyczne wykorzystanie
w dziatalno$ci zawodowej

P6U_W

P6S_WG

K_W11

Ma interdyscyplinarng i specjalistyczng wiedzg w zakresie metod
zarzadzania 1 podejscia systemowego w zarzadzaniu jakoscia, wraz
z zastosowaniem praktycznym tej wiedzy w dziatalnosci zawodowe;j

P6U_W

P6S_WG

K_W12

Zna stownictwo, zasady postugiwania sie jezykiem obcym na
poziomie bieglosci B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego

P6U_W

P6S_WG

K_W13

Identyfikuje 1 opisuje role zasobow: ludzkich, kapitatu finansowego,
rzeczowego, W organizacjach gospodarczych

P6U_W

P6S_WG

K_W14

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wiedze z zakresu
rachunkowosci, sprawozdawczosci i analizy finansowej, zarzadzania
finansami  przedsiebiorstw, kontroli  finansowej i audytu
wewnetrznego oraz jej zastosowanie praktyczne w dziatalnosci
zawodowej.

P6U_W

P6S_WG

K_W15

Rozumie wspolzaleznosci wystepujace miedzy najwazniejszymi
typami systemow gospodarczych oraz zasady gospodarowania
w warunkach ograniczonych zasobow

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

K_W16

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zastosowanie wybranych
metod matematycznych, statystycznych oraz narzedzi
informatycznych stuzacych do gromadzenia analizy i prezentacji
danych ekonomicznych 1 spotecznych oraz ich praktyczne
zastosowanie w dzialalnos$ci zawodowej

P6U_W

P6S_WG

W ZAKRESIE UMIE]J ETNOSCI
Absolwent:

K_U01

Identyfikuje, adekwatnie opisuje i interpretuje zjawiska oraz procesy
gospodarcze w kontekécie zmian prawnych, technologicznych,
politycznych i kulturowych

P6U_U

P6S_UW

K_U02

Potrafi analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
metod i narzgdzi z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych tj. finansow,
rachunkowosci socjologii, zarzadzania.

P6U_U

P6S_UW

K_U03

Potrafi sprawnie komunikowa¢ si¢ zardéwno z zespole pracowniczym
jak i korzysta¢ z doradztwa specjalistow z réznych dziedzin wiedzy

P6U_U

P6S_UK

K_U04

Potrafi przygotowa¢ dokumentacj¢ ksiegowo-finansowa do celow
decyzyjno-ewidencyjnych oraz dokona¢ analizy i oceny zachodzacych
zjawisk i procesow, wykorzystujac umiejetnosci nabyte podczas
praktyki zawodowej

P6U_U

P6S_UW

K_U05

Potrafi znalez¢ i wlasciwie dobiera¢ zrodia informacji, dokonaé
krytycznej analizy, oceny i syntezy tych informacji oraz bra¢ udziat w

P6U_U

P6S_UW
P6S_UK




debacie, przedstawiajac rézne opinie i stanowiska oraz dyskutowaé
0 nich

K_U06

Potrafi analizowa¢ wystepujace zaleznosci i postugiwaé si¢ normami,
regulami i systemami oraz standardami w celu rozwigzywania
konkretnych zadan i problemow

P6U_U

P6S_UW

K_U07

Potrafi dostrzega¢ problemy i wyjasnia¢ fakty zachodzace w skali
organizacji i jej otoczenia spoleczno-ekonomicznego, zaproponowac
rozwigzania tych probleméw w réznych podmiotach oraz wdrazad
racjonalne rozwigzania wprowadzone w wyniku sporzadzonej analizy

P6U_U

P6S_UW
P6S_UO

K_U08

Potrafi analizowaé¢ uwarunkowania i czynniki zachodzacych zjawisk
ekonomicznych i spotecznych, z wykorzystaniem nowoczesnych
metod i narzedzi

P6U_U

P6S_UW

K_U09

Wykorzystuje posiadana wiedze z zakresu ekonomii do formutowania
i rozwigzywania probleméw oraz wykonywania zadan typowych dla
dzialalno$ci zawodowej

P6U_U

P6U_UW

K_U10

Potrafi przeanalizowaé i ocenia¢ swoje dziatania ze wzgledu na ich
skutki ekonomiczno-finansowe, prawne i moralne

P6U_U

P6S_UW
P6S_UK

K_U11

Potrafi przygotowaé prace pisemne z zakresu dziedziny ekonomii
w jezyku obcym; umie porozumiewaé si¢ z wykorzystaniem
specjalistycznej terminologii ekonomicznej, ma umiejetnos$¢ jasnego
i logicznego raportowania zamierzen i efektow zawodowych w mowie
i piSmie w jezyku obcym na poziomie B2

P6U_U

P6S_UK

K_U12

W celu opisywania i rozwigzywania zlozonych i nietypowych
problemoéw, umie zastosowa¢ wiasciwe metody i narzedzia, w tym
zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne, w celu
wykonania zadania w warunkach nie w petni przewidywalnych

P6U_U

P6S_UW

K_U13

Potrafi sprawnie obliczy¢ wyniki finansowe, obcigzenia fiskalne oraz
tworzy symulacje i projekcje finansowe w zaleznosci od rodzaju
prowadzonej dziatalnosci i formy zatrudnienia

P6U_U

P6S_UW

K_U14

Identyfikuje i rozumie czynniki ryzyka, potrafi je oceni¢ oraz
zastosowa¢ modele zarzadzania ryzykiem praktycznie w dziatalnosci
zawodowej

P6U_U

P6S_UW

K_U15

Potrafi policzy¢ 1 zinterpretowaé wskazniki efektywnosci
ekonomicznej podmiotow, takze z wykorzystaniem finansowych
programow informatycznych, porownuje je i interpretuje, wskazuje
przyczyny i réznice

P6U_U

P6S_UW

K_U16

Umie poshugiwac si¢ narzedziami matematycznymi, statystycznymi,
ekonometrycznymi i informatycznymi w realizacji zadan zwigzanych
z roéznego rodzaju analizami np. rynku, odpowiednio je dobiera
i wykorzystuje w dziatalnosci zawodowe;j

P6U_U

P6S_UW

K_U17

Potrafi zaprezentowal wiedz¢ z zakresu nauk ekonomicznych
1 wlasne opinie na badane zjawiska w formie opracowan pisemnych
1 prezentacji multimedialnych oraz postuguje si¢ nowoczesnymi
srodkami informacji i komunikacji

P6U_U

P6S_UW
P6S_UK

K_U18

Posiada umiejetnos$¢ analizy tekstow naukowych i innych opracowaé
(artykutly, raporty, sprawozdania z badan) po$wigconych tematyce
z zakresu nauk ekonomicznych i spotecznych

P6U_U

P6S_UW

K_U19

Umie przeprowadzi¢ i dokumentowaé prace badawcza (w celu
przygotowania prac seminaryjnych i pracy dyplomowej) tj. zbieraé
i analizowa¢ dane i zrodta, formutowaé cel, problemy badawcze
i wnioski

P6U_U

P6S_UW

K_U20

Potrafi samodzielnie planowac i realizowac ide¢ uczenia si¢ przez cate
zycie, w zakresie ekonomii i zarzadzania w tym doskonali¢
umiejetnosci praktyczne

P6U_U

P6S_UU

K_U21

Potrafi planowac¢ i organizowa¢ prac¢ indywidualng oraz zespotowa,
wspoldziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych
i projektow

P6U_U

P6S_UO

K_U22

Potrafi bra¢ udziat w debacie oraz ma umiej¢tno$¢é prezentowania
wlasnych pomystow, watpliwosci 1 sugestii, popierajac je
argumentacja w kontek$cie wybranych perspektyw teoretycznych,
pogladow réznych autorow.

P6U_U

P6S_UK




W ZAKRESIE KOMPETENCIJI SPOLECZNYCH
Absolwent:

Uczestniczy w badaniach diagnostyczno-analitycznych wykorzystujac
wlagciwe metody dla oceny: kondycji ekonomiczno-finansowej

K_KO1 | organizacji, procesOw rynkowych 1 otoczenia spoleczno- | P6U_K P6S_KK
gospodarczego oraz prognozowania ich zachowan. Podejmuje
odpowiedzialno$¢ za wykonywane czynnosci
Wykazuje zdolnos¢ i gotowosé do wspotpracy w realizacji projektow
: AR o it . P6S_KR
K_KO02 | spoteczno-ekonomicznych, jak rowniez posiada §wiadomos¢ skutkow | P6U_K P6S KK
podejmowanych przez siebie decyzji -
Identyfikuje i rozstrzyga dylematy i obowiazki zwigzane
z wykonywanym zawodu ekonomisty i menedzera w warunkach P6S_KR
K_KO03 | spotecznie odpowiedzialnego biznesu. W wykonywaniu zawodu | P6U_K P6S_KO
postepuje profesjonalnie oraz zgodnie z regutami etyki zawodowe;j P6S_KK
i wymaga tego od innych oraz dba o dorobek i tradycje zawodu
K K04 Akqepmje zmiany i u.CZf.DStl’llCZY w realizacji innowacji, mysli P6U K P6S_KO
- i dziata w sposob przedsiebiorczy - P6S_KK
Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, uznania znaczenia
wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, finanséw i prawa dla
- . \ . . P6S_KO
K_KO05 | rozwigzywania probleméw poznawczych i etycznych, wykazuje | P6S_UK -
2 o o . . . it P6S_KK
zdolnos¢ do uzupelniania nabytej wiedzy i umiejetnosci. Rozwija -
i skutecznie wykorzystuje zdolno$ci interpersonalne.
K KOG Zna ogo6lne zasady tworzenia 1 rozwoju form indywidualnej | . P6S_KO
- przedsigbiorczo$ci, wykorzystujac wiedze ze studiowanej dyscypliny | P6U_K P6S_ KK
Jest gotow do inicjowania dzialah w spoleczenstwie oraz
K KO7 prezentowania zadan w przystepnej formie, takze z zastosowaniem P6U K P6S_KO
- technologii informacyjnych, wypekiania zobowigzan spotecznych - P6S_KK

i wspotorganizowania dzialan na rzecz srodowiska spotecznego
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AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

A STAROPOLSKA

Nazwa przedmiotu: BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztatcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJIONARNE

Semestr studiow: |

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Krzysztof Kucharski dr Krzysztof Kucharski ogolny
. T . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajecé / Liczba godzin: saliczenia ogélem: 1
WYK| . | Warszt. | Lekt. | sem. | Prak. JAL Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
10 1

Cel zajeé: | Zapoznanie studentéw z zagadnieniami BHP

EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: kierunkowych
efektéw uczenia si¢
w zakresie WIEDZY :
W1 | Zna podstawowe definicje z zakresu bhp K_W07
W2 | Definiuje czynniki majace wptyw na bhp K_W07
W3 | Objasnia role zasad stosowania znakow i sygnatdow bezpieczenstwa K_W07
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Formuluje zadania z zakresu bhp w zaktadzie pracy K_U09
U2 | Organizuje ergonomiczne, higieniczne i bezpieczne warunki pracy K_U09
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 |Jest $wiadomy waznosci problematyki bhp w dziatalno$ci cztowieka K_KO03
K2 |Jest wrazliwy na rézne sytuacje i czynniki niebezpieczne K_KO03

Wymagania wstepne: ‘ Brak




Tresci Obowigzki pracodawcy i pracownika w zakresie bhp

ksztatcenia: | Nadzor nad warunkami pracy. /PIP, PIS, zwigzki zawodowe i Spoteczna Inspekcja Pracy.
Profilaktyczne badania lekarskie i pierwsza pomoc w naglych wypadkach.
Charakterystyka wybranych czynnikéw szkodliwych i ucigzliwych. / Hatas, Ochrona zdrowia
pracownikow, Mikroklimat

Ergonomia — podstawowe pojecia

Uktad cztowiek — praca

Ogodlne wymagania dla stanowisk pracy i fizjologiczne aspekty pracy.

Wypadki przy pracy i choroby zawodowe

BHP w zaktadzie pracy.

Ocena ryzyka zawodowego na stanowisku pracy — w tym stanowisko komputerowe.

Metody wyktad problemowy, film, ekspozycja, dyskusja
dydaktyczne:
Literatura Ambroziewicz M., Meritum. Bezpieczenstwo i Higiena Pracy. Wyd. Wolters Kluwer,
podstawowa: Warszawa 2017.
Muszalski W. | Kodeks Pracy, Komentarz, Wyd. C.H. Beck. Warszawa 2017.
Florek L., Kodeks Pracy, Komentarz, Wyd. Wolters Kluwer, Warszawa 2017
Urbaniak M. Zarzadzanie jako$cia srodowiskiem oraz bezpieczenstwem w praktyce
gospodarczej Difin. Warszawa. 2007. E-book
Literatura Raczkowski R., BHP w Praktyce, Wyd. ODDK, Gdansk 2016.
uzupelniajgca: | Kaminska J., T. Tokarski, Ergonomia pracy z komputerem — od tabletu do stanowisk

z wieloma monitorami, Wyd. CIOP-PIB, Warszawa 2019.

Burke R.J., A. M. Richardsen, Increasing Occupational Health and Safety in Workplaces:
Individual, Work and Organizational Factors, Wyd. Edward Elgar Publishing Inc.,
Massachusetts 2019.

BILANS PUNKTOW ECTS —- NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajgc) 10
Przygotowanie do egzaminu/zal. z oc./zal. 5
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 10
Godziny razem: 25
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 1

FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

Efekty uczenia si¢ | zaliczenia

Forma .
Formy sprawdzenia

dla przedmiotu Lol Kolokwium kOI:]rt?gfne Projekty Iﬁ%zg?ci Inne
W1 X
W2 X
W3 X
Ul X X
u2 X X
K1 X
K2 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: JEZYK ANGIELSKI

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztatcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wyktadowy: ANGIELSKI

Forma studiow: STACJIONARNE

Semestr studiow: -1V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
mgr Svitiana Pukato mgr Svitiana Pukato og6lny
. T . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajecé / Liczba godzin: saliczenia ogélem: 8
Wyk | Cw | Warszt | Lekt | Sem | Prakt Wyk | Cw | Warszt | Lekt | Sem | Prakt
_ _ . ZAO/EG . .
120 z 8

Cel zajeé: | Osiagnigcie biegtosci jezykowej na poziomie B2 zgodnie ze skalg Europejskiego

Systemu  Opisu  Ksztalcenia  Jezykowego.  Uksztattowanie
komunikatywnych studentow w mowie i w pismie w sytuacjach zycia sp
poziomie B2. Utrzymanie samodyscypliny 1 u$wiadamianie
odpowiedzialnosci. Us$wiadamianie konieczno$ci uzupehlniania i
posiadanej wiedzy i umiejetnosci.

umiejetnosci
olecznego na

znaczenia
doskonalenia

EFEKTY UCZENIA SIE
O_dniesienie do
Nr Student, ktéry zaliczyl przedmiot: ezirtz?vksgiz?a
sie
w zakresie WIEDZY::
W1 | Ma wiedze¢ dotyczaca leksyki, gramatyki, semantyki, fonologii i ortografii z zakresu jezyka K_W12
angielskiego na poziomie B2.
W2 | Ma wiedzg dotyczaca leksyki z zakresu jezyka angielskiego biznesowego na poziomie B2. K_W12
W3 | Zna strategie komunikacyjne umozliwiajace komunikacj¢ w formie ustnej i pisemnej na K_W12
poziomie B2 w sytuacjach z zycia codziennego.
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Potrafi zrozumie¢ znaczenie gldéwnych watkéw przekazu i znalez¢ potrzebne informacje
szczegblowe zawarte w ztozonych tekstach na tematy z zakresu ekonomii oraz dziedzin K_U11
pokrewnych zgodnych z kierunkiem studiow.
U2 | Potrafi zrozumie¢ gldwne znaczenie i znalez¢ potrzebne informacje szczegotowe zawarte
w wypowiedziach ztozonych, wyrazonych za pomocg standardowej wymowy, na tematy z K_Ul1
zakresu ekonomii oraz dziedzin pokrewnych zgodnych z kierunkiem studiow.
U3 | Potrafi porozumie¢ si¢ na tyle ptynnie i spontanicznie, by prowadzi¢ normalng rozmowe K Ull
z rodzimym uzytkownikiem j¢zyka nie powodujac napig¢ u ktorejkolwiek ze stron -




U4 |Potrafi — w szerokim zakresie tematéw biznesowych — formutowaé, poprawne
gramatycznie, przejrzyste i szczegétowe wypowiedzi ustne i pisemne a takze wyjasnié K_U11
swoje stanowisko w sprawach begdacych przedmiotem dyskusji, broni¢ swoich pogladow, K_U22
rozwazajac wady i zalety r6znych rozwigzan.

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K1 W_ykazuje zdolnos¢ do zabierania glosu, rozwijania tematu i posiada elastycznos¢ interakcji K KO3
z innymi. -

K2 |Jest zmotywowany do praktycznego wykorzystywania zdobytej wiedzy i umiejetnosci
z zakresu jezyka angielskiego w procesie samodoskonalenia wlasnej $ciezki naukowej K_K05
i zawodowej.

K3 | Wykazuje gotowos$¢ i zdolnosé do indywidualnej i grupowej analizy zjawisk ekonomiczno- K_K01
spotecznych z wykorzystaniem wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu jezyka angielskiego K K04

Wymagania wstgpne: | Bieglo$¢ jezykowa na poziomie B1 zgodnie ze skala Europejskiego Systemu

Opisu Ksztalcenia Jezykowego. Znajomos¢ zasad gramatycznych i leksyki
koniecznych do osiagniecia biegtosci na poziomie B1. Umiejgtnosé
porozumiewania si¢ za pomocg krotkich form uzytkowych pisemnych i
ustnych. Przestrzeganie dyscypliny i odpowiedzialno$¢ za wykonywana

prace.
Tresci Zajgcia obejmuja:
ksztalcenia: | 7Zaséb stownictwa oraz zasady gramatyczne konieczne do osiggniecia bieglosci na

poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Szerokie
spektrum tematyki zwigzanej z funkcjonowaniem w spoteczenstwie.

1. Stuchanie.

Rozumienie ze stuchu nast¢pujacych form:
o dluzszych wypowiedzi i wyktadow dotyczacych tematéw z zycia codziennego
lub innych, znanych stuchaczowi;
e wiadomosci i innych programéw zaréwno radiowych jak i telewizyjnych, a
dotyczacych aktualnych tematow;
o wigkszos¢ filmow, sztuk teatralnych i spektakli, jesli jezyk jest standardowy.
2. Czytanie.

e wybranych artykutdéw, reklam i ogloszen z prasy codziennej lub
ogolnodostgpnych periodykow w formie oryginalnej;
e recenzji lub sprawozdan, tekstow popularno-naukowych;
e napisanych jezykiem wspotczesnym fragmentow tekstow literackich.
3. Méwienie.

Ustne wypowiedzi w nastgpujagcym zakresie:
e aktywny udziat w dyskusjach;
e wyjasnianie korzysci i niedogodnos$ci réznych rozwigzan;
e przekazywanie wlasnych watpliwosci;
e udzielanie porad;
e negocjowanie;
e przeprowadzenie prezentacji na tematy ogolne lub zwigzane ze studiowanym
kierunkiem.
4. Pisanie.
Pisemne wypowiadanie si¢ za pomocg nastgpujacych form:
e notatka z dluzszych wypowiedzi, wyktadow, dyskusji;
e streszczenie;
e esej;
e rozprawka;
e recenzja;




o list formalny.

Zakres materialu gramatycznego:
Zagadnienia obowigzkowe.

e Powtorzenie czasO6w poznanych na nizszych poziomach;

o Konstrukcje zdaniowe z bezokolicznikiem i rzeczownikiem odczasownikowym
(gerund/ infinitive) - rozszerzenie zakresu (np.: stop doing / stop to do),
wprowadzenie make i let;

e Powtorzenie zdan warunkowych typu O, I i I (conditional sentences),
wprowadzenie trzeciego okresu warunkowego;

o Wprowadzenie konstrukcji: | wish / If only;

e  Wprowadzenie mowy zaleznej (Reported Speech);

o Utrwalenie strony biernej (Passive voice) i wprowadzenie konstrukcji
zaawansowanych (He is said to).

Zagadnienia uzupetniajace:

e  Wprowadzenie czasow: Future Continuous, Future Perfect oraz Past Perfect
Continuous;

e Wprowadzenie konstrukcji: be/ get used to doing;

e  Wprowadzenie konstrukcji: would rather / had better / it’s high time / suppose;

e Czasowniki percepcji: feel / smell / taste / hear / see z przymiotnikiem lub z like
las/if;

o Forma kauzatywna (causative have - have sth done);

e  Wprowadzenie mieszanych okreséw warunkowych (mixed conditional
sentences);

e Czasowniki z dwoma dopetnieniami (Verbs with two objects);

o Utrwalenie konstrukcji used to do oraz wprowadzenie would do;

e Czasowniki wprowadzajace zdanie podrzedne (Reporting verbs), np.: deny,
admit, refuse itp.;

e Czasowniki i grupy modalne (modals in the past np.: should have done, must
have done itp.);

e Wybrane czasowniki ztozone (phrasal verbs): rozdzielne i nierozdzielne.

Przyktadowe tematy:

e Problemy wspotczesnego spoteczenstwa: globalizacja i konsumpcjonizm,
migracje, przestepczosé, roznorodnos¢ kulturowa; zagrozenia wspolczesnego
Swiata;

Srodki masowego przekazu i intermedia;

Réznorodnosé kulturowa, stereotypy dotyczace narodow i subkultur itp.;
Relacje miedzyludzkie; problemy etyczne i spoteczne; uczucia i opinie;
Wybrane elementy jezyka studiowanego kierunku.

Metody ¢wiczenia leksykalne i gramatyczne, ¢wiczenia na zrozumienie ze stuchu, czytanie

dydaktyczne: | tekstu ze zrozumieniem, dialogi, teksty materiaty zrodtowe pisane oraz audiowizualne,
wyktady odtwarzane na nosnikach elektronicznych oraz na zywo, nagrania audio,
filmy, prezentacje, dyskusje;

Literatura Ch. Latham-Koenig, C. Oxenden, English File 3rd Edition. Upper Intermediate:

podstawowa: | Student’s Book, Wyd. Oxford University Press, 2019.

Zrodta, opracowania, dodatkowe podreczniki wskazane przez lektora, materiaty
wlasne lektora, Internet

Osuchowska D. English at work. An English-Polish Dictionary of Selected
Collocations an other useful phrases_

Kienzler I. Testy z gramatyki i stownictwa jezyka angielskiego . Dla gimnazjow,
szkot srednich i wyzszych. IVAX. Gdynia. 2000. E-book



https://m6200.lib.mol.pl/description/29765/english_at_work._an_english-po_29765
https://m6200.lib.mol.pl/description/29765/english_at_work._an_english-po_29765

Literatura
uzupelniajgca:

Ch. Latham-Koenig, C. Oxenden, P.Seligson, English File 3Ed Upper-Inter Work
Book with Key, Wyd. Oxford University Press, 2019.
M. Basse, Wielkie stowniki PWN - 2w1: Wielki multimedialny stownik angielsko-
polski polsko-angielski PWN-Oxford, Wyd. PWN, 2020.

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 120
Przygotowanie do ¢wiczen/laboratoriow/warsztatow 30
Przygotowanie do egzaminu/zal. z oc./zal. 30
Zapoznanie z literaturg przedmiotu 20
Godziny razem: 200
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu: 8
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma -
. . Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia sig¢
dla przedmiotu Egzamin Kolokwium Prace Projekty Akty‘wn‘osc Inne
kontrolne na zajeciach

W1 X X X

W2 X X X

W3 X X X

Ul X X X

u2 X X X

U3 X X X

U4 X X X

K1l X

K2 X

K3 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: JEZYK NIEMIECKI

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: FINANSE I RACHUNKOWOSC

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wyktadowy: NIEMIECKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: -1V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
mgr Iwona Safi mgr lwona Safi Ksztatcenia ogdlnego (do wyboru)
. T . Form Li w ECT,
Forma zajeé / Liczba godzin: 90 orma iczba p u’nktow c1s
zaliczenia ogolem: 8
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
EGZ
120 8
Cel zajeé: | Osiagnigcie bieglosci jezykowej na poziomie B2 zgodnie ze skalg Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jgzykowego. Uksztaltowanie umiejetnosci komunikatywnych
studentow w mowie i w pismie w sytuacjach Zycia spotecznego na poziomie B2.
Utrzymanie samodyscypliny 1 uswiadamianie znaczenia odpowiedzialno$ci.
Uswiadamianie koniecznosci uzupelniania i doskonalenia posiadanej wiedzy i
umiejetnosci.
Odniesienie do
Nr EFEKTY UCZENIA SIE kierunkowych
efektéw uczenia si¢
w zakresie WIEDZY':
W1 | Ma wiedze dotyczacg leksyki, gramatyki, semantyki, fonologii i ortografii z zakresu K_W12
j¢zyka niemieckiego na poziomie B2.
W2 | Ma wiedze¢ dotyczaca leksyki z zakresu jezyka niemieckiego biznesowego na poziomie K_W12
B2.
W3 | Zna strategie komunikacyjne umozliwiajace komunikacj¢ w formie ustnej i pisemnej na K_W12
poziomie B2 w sytuacjach z zycia codziennego.
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Potrafi zrozumie¢ znaczenie gtdéwnych watkow przekazu i znalez¢ potrzebne informacje
szczegdlowe zawarte w ztozonych tekstach na tematy z zakresu ekonomii oraz dziedzin K_Ul1
pokrewnych zgodnych z kierunkiem studiow.
U2 | Potrafi zrozumie¢ gtdéwne znaczenie i znalez¢ potrzebne informacje szczegblowe zawarte
w wypowiedziach zlozonych, wyrazonych za pomocg standardowej wymowy, na tematy K_U11
z zakresu ekonomii oraz dziedzin pokrewnych zgodnych z kierunkiem studidéw.
U3 | Potrafi porozumie¢ si¢ na tyle ptynnie i spontanicznie, by prowadzi¢ normalng rozmowe K U1l
z rodzimym uzytkownikiem jezyka nie powodujgc napie¢ u ktorejkolwiek ze stron -
U4 |Potrafi — w szerokim zakresie tematdow biznesowych — formulowaé, poprawne K U1l
gramatycznie, przejrzyste i szczegdtowe wypowiedzi ustne i pisemne a takze wyjasnié K_U22

swoje stanowisko w sprawach bedacych przedmiotem dyskusji, broni¢ swoich pogladow,




| rozwazajac wady i zalety r6znych rozwigzan.

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K1 |Wykazuje zdolno$¢ do zabierania glosu, rozwijania tematu i posiada elastyczno$é K KO3
interakcji z innymi. -

K2 |Jest zmotywowany do praktycznego wykorzystywania zdobytej wiedzy i umiejetnosci
z zakresu jezyka angielskiego w procesie samodoskonalenia wlasnej Sciezki naukowe;j K_KO05
i zawodowej.

K3 | Wykazuje gotowos¢ i zdolno$¢ do indywidualnej i grupowej analizy zjawisk K KO1
ekonomiczno-spotecznych z wykorzystaniem wiedzy i umiejetnosci z zakresu jezyka K_KO 4
angielskiego -

Wymagania Bieglos¢ jezykowa na poziomie B1 zgodnie ze skalg Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia

wstepne: Jezykowego. Znajomos$¢ zasad gramatycznych i leksyki koniecznych do osiagnigcia bieglosci

na poziomie Bl. Umiejetno$¢ porozumiewania si¢ za pomoca krotkich form uzytkowych
pisemnych i ustnych. Przestrzeganie dyscypliny i odpowiedzialno$¢ za wykonywang prace.

Metody ¢wiczenia leksykalne i gramatyczne, ¢wiczenia na zrozumienie ze stuchu, czytanie

dydaktyczne: | tekstu ze zrozumieniem, dialogi, teksty materiaty zrodtowe pisane oraz audiowizualne,

wyklady odtwarzane na no$nikach elektronicznych oraz na zywo, nagrania audio,
filmy, prezentacje, dyskusje;

Tresci 1. Terminkalender. Cwiczenia w mowieniu. Okreslanie czasu za pomoca kalendarza —

ksztalcenia: planowanie i przesuwanie spotkan, ustalanie terminéw z podaniem godzin i dat.

2. Der Tagesablauf. Rozwijanie umiejetnosci prowadzenia rozmowy na temat przebiegu
dnia, doskonalenie umiejg¢tnosci okreslania czasu (godziny, pory dnia)

3. Was hast du am Wochenende gemacht? Podawanie informacji w czasie przesztym Perfekt
zwiazanych z codzienno$cia, obowigzkami i czasem wolnym.

4.  Wer wohnt wo? Opisywanie miejsc zamieszkania i ich potozenia, rodzajéw domoéw oraz
wyposazenia.

5. Zimmersuche. Czytanie ze zrozumieniem, ¢wiczenie umiej¢tnosci prowadzenia rozmowy
telefonicznej oraz prawidlowego odczytywania i pisania ogloszen.

6. Die Mahlzeiten. Czytanie ze zrozumieniem, ksztalcenie sprawno$ci czytania ze
zrozumieniem, nabywanie umiejetnosci prowadzenia rozmowy o positkach oraz
przyzwyczajeniach zywieniowych swoich i innych os6b, nabywanie umiejgtnosci
opowiadania o swoich upodobaniach kulinarnych

7. Einkaufen — wo und was? Cwiczenia leksykalne, rozwijanie umiejetnoéci stuchania ze
zrozumieniem, nabywanie umiejetnosci informowania o potrzebie zrobienia zakupow
w okreslonych sklepach. Rozwijanie umiejgtnosci prowadzenia rozmowy ze sprzedawca,
zglaszania reklamacji itp.

8.  Sportarten. Cwiczenia leksykalne, rozwijanie sprawnosci shuchania ze zrozumieniem,
rozpoznawanie réznych dyscyplin sportowych na podstawie zdj¢¢é, nabywanie
umiej¢tnosci mowienia o swoich zainteresowaniach sportowych i uprawianych
dyscyplinach sportowych

9.  Womit reisen wir? Cwiczenia w mowieniu na temat $rodkéw lokomocji, sposobow
podrézowania i mozliwosciach rezerwacji i zakupu biletow.

10. Nach dem Weg fragen - zdobywanie umiejetnosci orientowania si¢ wedtug planu miasta
oraz udzielanie informacji na jego podstawie.

11. Beim Arzt - doskonalenie sprawno$ci stuchania ze zrozumieniem, rozwijanie
umiejetnosci prowadzenia rozmowy na temat dolegliwosci i chorob, doboru lekow oraz
lekarskich porad.

12. Rund um das Geld - rozwijanie sprawnosci stuchania ze zrozumieniem, zadawania pytan
i udzielania odpowiedzi dotyczacych gospodarowania pieni¢gdzmi i zatatwiania spraw
w banku.

13. Die Panne — ¢wiczenia umiej¢tnosci rozmowy na temat wypadku lub awarii
samochodowej, zglaszanie tego na policji. Rozwijanie stownictwa zwigzanego z budowa
i dzialaniem pojazdow.




14,

15.

16.

17.

Was ist typisch deutsch? Rozwijanie umiejetnosci opowiadania o skojarzeniach
zwigzanych z Niemcami, argumentowania w dyskusji, poznawanie stownictwa
nawiazujacego do stereotypdw zwiazanych z Niemcami, poznawanie ich obyczajow
i porownywanie ich mentalnosci z polskimi zwyczajami.

Die Sicherheit an erster Stelle — poznanie zasad bezpieczenistwa i zwigzanego z nimi
stownictwa. Oméwienie przepisow BHP obowiazujacych w obu krajach.

Rund um die Verwaltung — wprowadzenie i rozwijanie najwazniejszych poje¢ zwigzanych
z finansami i rachunkowoscig. Nauka negocjacji, prowadzenia dyskusji na tematy
zwigzane z zarzadzaniem zasobami ludzkimi, ekonomicznym i finansowym.

Angebol Und Nachfrage — wprowadzenie i rozwijanie stownictwa zwigzanego
z ekonomig i finansami.

Literatura Conlin C., Unternehmen Deutsch. Lehrwerk fiir Wirtschaftsdeutsch, Stuttgart 2014.
podstawowa: Sekulski B., Drobich N., Gajowik T., Infos aktuell, wyd. Pearson 2020
Literatura Materiaty przygotowane przez prowadzacego.

uzupelniajgca: Themen neu. Kursbuch 1, Warszawa 2016.

Themen neu. Kursbuch 2, Warszawa 2016.
Stownik niemiecko-polski, polsko-niemiecki. Nowa pisownia, Buchmann 2018.

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajgc) 120
Przygotowanie do ¢wiczen/laboratoridw/warsztatow 30
Przygotowanie do egzaminu/zal. z oc./zal. 30
Zapoznanie z literaturg przedmiotu 20
Godziny razem: 200
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 8
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
. . Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu Egzamin Kolokwium Prace Projekty Akty.wn.osc Inne
kontrolne na zajeciach

w1 X X X

W2 X X X

W3 X X X

Ul X X X

u2 X X X

u3 X X X

U4 X X X

K1 X

K2 X

K3 X




AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

A STAROPOLSKA

Nazwa przedmiotu: PRZYSPOSOBIENIE BIBLIOTECZNE

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: |
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
Mgr Joanna Nowakowska Mgr Oksana Romaniuk ogblny
. T . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajecé / Liczba godzin: saliczenia ogdlem: 1
WYK' 1w, | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. ZAL Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
2 1

Cel zajeé: Zapoznanie ze strukturg i zasadami funkcjonowania Biblioteki STSW
Podstawowa wiedza o specyfice i charakterze zbiorow udostepnianych przez biblioteke
Zapoznanie z prawami i obowigzkami czytelnikdw, okreslonych w regulaminie Biblioteki

STSW
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
. . .. kierunkowych
Nr Student, ktéry zaliczyl przedmiot: efektbw ncaonia
sie
w zakresie WIEDZY':
W1 | Posiada wiedz¢ niezbedng do korzystania ze zbioréw Biblioteki STSW K_W01
W?2 | Posiada wiedzg¢ na temat specyfiki i charakteru zbioréw bibliotecznych K_W01
W3 | Posiada wiedze¢ dotyczaca swoich praw i obowigzkéw jako czytelnika K_W07
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Posiada umiejetno$¢ postugiwania si¢ komputerowym katalogiem bibliotecznym K_U12
U2 | potrafi korzystaé z ksiegozbioréw bibliotecznych K_U12
U3 | Potrafi stosowaé poznane prawa i obowigzki K_U10
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 | Posiada kompetencje do §wiadomego wyboru i korzystania ze zbiorow
o . . o . K_KO05
bibliotecznych niezb¢dnych w procesie ksztatcenia i samoksztatcenia -
K2 | Ma $wiadomos$¢ waznoS$ci przestrzegania regulaminu K_KO03
K3 | Wykazuje gotowos¢ dostosowania si¢ do obowiazujacych przepiséw K_KO03

| Wymagania wstgpne: | Przedmiot wprowadzajacy: brak




Tresci Struktura i zadania biblioteki, charakterystyka zbiorow bibliotecznych.

ksztalcenia: | Regulamin biblioteki, sprawdzenie wiadomosci

dydaktyczne:

Metody Zajecia informacyjne, dyskusja dydaktyczna, metody praktyczne — aktywizujace.

i Edukacyjne SBP Warszawa 2015

Literatura Regulamin udostepniania zbiorow biblioteki Staropolskiej Szkoty Wyzszej w Kielcach
podstawowa: | Red. T. Piestrzynski, J. Jerzyk-Wojtecka, Biblioteka w spoteczenstwie wiedzy, Wyd.

Uniwersytetu L.odzkiego, £.6dz 2016.
Red. A. Tokarska, Bibliotekarstwo, Nauka-Dydaktyka- Praktyka, Wyd. Naukowe

Czyzewska M. Dziatalno$¢ naukowa i informacyjna bibliotek uczelnianych : Teoria a
praktyka. Wyd. WSE. Biatystok. 2000. E-book

Literatura Red. A. Seweryn, ,,Nowa Biblioteka. New Library. Ustugi, technologie
uzupelniajgca: | informacyjne i media” 2016, nr 1 (20): Migdzynarodowe aspekty bibliotekarstwa,
Wyd. Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2016.
Red. M. Swirad, B. Zmigrodzka, Biblioteka na miare: przestrzen, zasoby, ustugi,
Wyd. Uniwersytetu ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw 2016

S. Ahmed, B. A. Dar, Library and Information Science: Concepts, Practices &
Services: Concepts, Practices and Services, Wyd. Ess Ess Pubns, New Delhi 2019.

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajgc) 2
Przygotowanie do egzaminu/zal. z oc./zal. 10
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 13
Godziny razem: 25
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu: 1
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma Formy sprawdzenia
Efekty uczenia zaliczenia ysp
si¢ ‘s
dla przedmiotu zal. Kolokwium Prace Projekty Akty.wn 08¢ Inne
kontrolne na zajeciach

w1 X X

W2 X X

W3 X X

Ul X X

U2 X X

U3 X X

K1 X

K2 X

K3 X




AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

A STAROPOLSKA

Nazwa przedmiotu: OCHRONA WELASNOSCI INTELEKTUALNEJ

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: |
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Yuriy Hofman dr Yuriy Hofman ogblny
. s . Form Li w ECT,
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u,nktow CTS
zaliczenia ogolem: 3
WYK' 1w, | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
: ZAO
20 3
Cel zajeé: | Przekazanie wiedzy z zakresu podstaw prawa autorskiego i prawa wlasnosci przemystowe;.
Rozumienie znaczenia przepisOw chronigcych wlasno$¢ intelektualng w Polsce oraz
w skali globalnej.
Rozwijanie umiejgtnosci postugiwania przepisami prawa z dziedziny prawa autorskiego oraz
prawa wilasnosci intelektualnej.
EFEKTY UCZENIA SIE
O_dniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: e';;i:ﬁcvksgiit]a
sie
w zakresie WIEDZY::
W1 | Posiada wiedze z zakresu istoty prawa autorskiego K_W05
W?2 | Posiada wiedzg z zakresu wynalazkow i patentow. K_W05
W3 | Ma wiedzg¢ z dziedziny prawnych regulacji wzorow uzytkowych K_W05
W4 | Posiada wiedzg o znakach towarowych i oznaczeniach geograficznych K_W05
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Dostrzega, dokonuje obserwacji i wykorzystuje wiedze z dziedziny ochrony wtasnosci K UO1
intelektualnej -
U2 | Wykorzystuje podstawowa wiedzg teoretyczng do opisu i analizowania zjawisk naruszenia K UO1
praw autorskich i prawa wlasnosci przemystowej -
U3 | Posiada umiej¢tnosé identyfikacji i oceny znaczenia nieprzestrzegania zasad ochrony K U01
wlasnosci intelektualnej -
U4 | Potrafi dostrzegac¢ i interpretowac gtéwne problemy ochrony wtasnosci intelektualne;j. K_U01
K_U10
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 | Jest przygotowany do przekazania podstawowej wiedzy w zakresie ochrony wlasnosci K KOS5
intelektualnej -




K2 | Zna podstawowe normy prawne obowigzujace w prawie autorskim i prawie wlasnosci K KOS

przemystowej

Wymagania
wstepne:

brak

Tresci
ksztalcenia:

Historia ochrony wtasnosci intelektualnej. Zrédta prawa w zakresie wiasnosci intelektualne;.
Glowne zasady ochrony wtasnosci intelektualnej

Przedmiot i podmiot prawa autorskiego. Tres¢ prawa autorskiego. Autorskie prawa osobiste
i majatkowe. Dozwolony uzytek chronionych utworéw. Czas trwania autorskich praw
majatkowych. Przejscie autorskich praw majatkowych.

Utwory audiowizualne i programy komputerowe. Ochrona wizerunku, adresata korespondencji i
tajemnicy zrdédet informacji. Prawa pokrewne. Prawo do artystycznych wykonan. Prawo do
fonogramow i wideogramoéw. Prawo do nadan programéw. Prawo do pierwszych wydan oraz
wydan naukowych.

Organizacje zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi.
Odpowiedzialno$¢ karna za naruszenie praw autorskich.

Wynalazki i patenty. Zgloszenie wynalazku. Rozpatrywanie zgloszenia wynalazku. Patent.
Dodatkowe prawo ochronne. Umowy licencyjne. Licencja przymusowa. Uniewaznienie
i wygasniecie patentu.

Wzory uzytkowe i prawa ochronne na wzory uzytkowe. Wzory przemyslowe i prawa
z rejestracji wzorow przemyslowych. Znaki towarowe. Wspdlny znak towarowy
i wspolny znak towarowy gwarancyjny. Zgloszenie znaku towarowego. Rozpatrywanie
zgloszenia znaku towarowego. Postegpowanie w sprawach ochrony migdzynarodowej znakow
towarowych. Prawa ochronne na znak towarowy. Uniewaznienie i wyga$niecie prawa
ochronnego na znak towarowy.

Oznaczenia geograficzne. Zgloszenie i rozpatrywanie zgloszenia oznaczenia geograficznego.
Prawa z rejestracji na oznaczenie geograficzne.

Topografie uktadéw scalonych. Podstawowe pojecia i znaczenie topografii uktadow scalonych w
elektronice. Zgloszenie i rozpatrywanie topografii.

Prawa z rejestracji topografii.

Urzad Patentowy RP. Kolegia orzekajace do spraw spornych. Rzecznicy patentowi. Karnoprawna
ochrona wlasnosci przemystowej.

Metody
dydaktyczne:

Wyktad problemowy, metody praktyczne — aktywizujace, projekty, studia przypadkéw

Literatura
podstawowa:

Barta J., R. Markiewicz, Prawo autorskie i prawa pokrewne. Wyd. Wolters Kluwer,
Warszawa 2017.

Skubisz R., Prawo wtasnos$ci przemystowej, Wyd. C.H. Beck, Warszawa 2017.
Michniewicz G., Ochrona wtasnosci intelektualnej, Wyd. C.H. Beck, Warszawa 2016
Zatucki M. Prawo wiasnosci intelektualnej. Repetytorium. Difin. Warszawa. 2009. E-
book

Literatura
uzupelniajgca:

R. Golat, Prawo autorskie i prawa pokrewne, Wyd. C.H. Beck, Warszawa 2016.
K. Czub, Prawo wtasnosci intelektualnej, Wyd. Wolters Kluwer, Warszawa 2016.

J. Pila, Paul Torremans, European Intellectual Property Law, Wyd. Oxford University
Press, 2019




BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajgc) 20
Przygotowanie projektow 10
Przygotowanie do egzaminu/zal. z oc./zal. 5
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 15
Godziny razem: 50
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 2
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
) . . Formy sprawdzenia
Efekty uczenia zaliczenia
si¢ . s
dla przedmiotu | Egzamin/zal. | Kolokwium | "3 | projekty | Aktywnose Inne
7 oc./zal. kontrolne na zajeciach

w1 X X

W2 X X

W3 X X

W4 X X

U1 X X X

u2 X X X

U3 X X X

U4 X X X

K1 X

K2 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: SOCJOLOGIA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: |
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Joanna Telus dr Joanna Telus 0golny
. s . Form Li w ECT,
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u,nktow CTS
zaliczenia ogolem: 3
WYK' 1w, | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
: EGZ
30 3
Cel zajeé: Przekazanie wiedzy i umiej¢tnosci analizowania oraz wyciggania wnioskOw w obszarze
funkcjonowania spoteczenstwa.
Ksztaltowania wyobrazni socjologicznej.
Przekazanie wiedzy z zakresu powiazan socjologii z gospodarka.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
. . . . kierunkowych
Nr Student, ktéry zaliczyl przedmiot: efektow uczenia
sie
w zakresie WIEDZY::

W1 | Posiada wiedzg¢ z socjologii niezbedna do analizy i interpretacji zachowania si¢ czlowieka w K_W02
procesie gospodarczym oraz funkcjonowania instytucji i podmiotéw zycia gospodarczego.

W?2 | Identyfikuje powigzania socjologii z naukami ekonomicznymi i jest gotow do inicjowania K_Wo7
dziatan w spoleczenstwie.

w zakresie UMIEJETNOSCI:

Ul | Posiada umiej¢tnosc¢ jasnego i logicznego powiazania poj¢¢ z zakresu socjologii z praktyka
gospodarcza i wyjasnieniem oraz interpretacja zjawisk w kontekscie zmian politycznych i K_U01
kulturowych.

U2 |Potrafi dostrzega¢ problemy i wyjasnia¢ fakty zachodzace w otoczeniu spoteczno- K U02
ekonomicznym oraz interpretowac ich skutki. -

U3 | Potrafi ocenia¢ swoje dziatania ze wzgledu na ich skutki spoteczno-ekonomiczne, prawne i K U10
moralne. -

U4 | Potrafi analizowa¢ zjawiska spoteczne z wykorzystaniem narzedzi i metod socjologii. K_U08

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K1 | Wykazuje zdolno$¢ do uzupetniania nabytej wiedzy i umiejetnosci oraz skutecznie rozwija K KO5
zdolno$ci interpersonalne -

K2 | Akceptuje zmiany oraz aktywnie uczestniczy w zyciu spolecznym. K_KO07




| K3 | Podejmuje samodzielne decyzje w sytuacjach kryzysowych zgodnie z zasadami etyki K_K02

‘ Wymagania wstepne: | Przedmiot wprowadzajacy: brak

Tresci Socjologia jako nauka o spoteczenstwie — przed socjologiczna wiedza o spoteczenstwie;
ksztalcenia: | historyczne uwarunkowania narodzin socjologii jako dyscypliny naukowej; spoteczefistwo jako
przedmiot socjologii.

Aktywnos¢ cztowieka — od zachowan do dziatan spotecznych; od dziatan spotecznych do
interakcji; od interakcji do stosunkow spotecznych; od stosunkow spotecznych do organizacji; od
organizacji do struktury spotecznej; od dziatan masowych do ruchoéw spotecznych.

Calosci spoleczne — od wielosci jednostek do grupy spolecznej; odmiany grup spolecznych.
Kultura i jej rola w zyciu spotecznym — poj¢cie kultury; kategorie kultury; kontrkultura i kultura
alternatywna; subkultury; mechanizmy oddziatywania kultury na zycie spoteczne; etnocentryzm
i ksenofobia; kultura i media.

Spoteczenstwo wspolczesne — nowoczesnosé i pé6zna nowoczesnos¢; globalizacja.
Funkcjonowanie spoteczenstwa — socjalizacja; kontrola spoteczna; proces instytucjonalizacji.
Socjologia gospodarki — jednostka a rynek; rynek a spoteczenstwo; spoteczna gospodarka
rynkowa.

Metody Wyktad problemowy, dyskusja dydaktyczna
dydaktyczne:

Literatura Giddens A., Socjologia wyd. 2020, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2020.
podstawowa: | Mikiewicz P., Socjologia edukacji, Teorie, koncepcje, pojecia, Wyd. Naukowe PWN
SA, Warszawa 2016.

Morawski W. red, Socjologia ekonomiczna, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2019
Aronson E. Cztowiek istota spoteczna. PWN. Warszawa. 2020. E-book

Goldberg E. Cztowiek istota spoteczna. PWN. Warszawa. 2019. E-book

Literatura Red. J. Bartoszewski, Wybrane problemy i wyzwania spoleczne. Filozofia —
uzupelniajgca: | Psychologia — Socjologia — Demografia — Ekonomia spoteczna, Wyd. PWSZ

w Koninie, 2015.

Red. M. Szymanski, Krotkie wyktady z socjologii edukacji, Wyd. Wolters Kluwer
Polska SA, Warszawa 2019.

Giddens A., Sutton P.W., Sociology, Wyd. Atlantic Publishers & Distributors Pvt
Ltd, 8th Edition, New Delhi 2017.

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 30
Przygotowanie do egzaminu/zal. z oc./zal. 20
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 25
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu: 3




FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu

Forma
zaliczenia

Formy sprawdzenia

Egzamin

Kolokwium

Prace
kontrolne

Projekty

Aktywnos¢ na
zajgciach

Inne

W1

X

W2

Ul

U2

U3

U4

X | X | X | X | X | X

K1

K2

K3

X | X | X [ X | X | X [X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: PSYCHOLOGIA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia. STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: |
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr hab. Artur Zidtkowski, dr hab. Artur Ziotkowski, prof. Ksztalcenia podstawowego
prof. StANS StANS (do wyboru)
. T . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zaje¢ / Liczba godzin: 30 saliczenia ogdlem: 3
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
30 EGZ 3

Cel zaje¢é: | Poznanie podstawowych koncepcji  psychologicznych czlowieka, podstawowych —metod

badawczych stosowanych w psychologii, uksztaltowanie umiejg¢tnosci opisywan

emocjonalnego w trudnych sytuacjach.

ia i analizowania

podstawowych procesOw poznawczych, emocjonalnych i motywacyjnych, oceny relacji
panujacych w grupie spotecznej, sposobow zapobiegania zachowaniom agresywnym, ponadto
uksztaltowanie postawy zastosowania skutecznych metod roztadowywania napigcia

Odniesienie do

Nr EFEKTY UCZENIA SIE kierunkowych
efektow uczenia si¢
w zakresie WIEDZY :

W1 | Student zna gtowne koncepcje psychologiczne czlowieka oraz teorie psychologiczne
umozliwiajace mu opisanie zachowan cztowieka, réznic indywidualnych oraz procesow K W01
poznawczych, emocjonalnych i motywacyjnych a takze mechanizméw warunkujacych -
zachowanie jednostek w grupie spotecznej.

W2 | Rozumie i rozpoznaje glowne mechanizmy zachowan cztowieka w wybranych trudnych K W04
sytuacjach gospodarowania. -

W3 |Ma podstawowa wiedz¢ o projektowaniu i prowadzeniu badan spolecznych ze
szczegbdlnym uwzglednieniem specyfiki pozyskiwania danych wiasciwe dla nauk K_W16
ekonomicznych.

w zakresie UMIEJETNOSCI:

U1l | Student wykorzystuje zdobyta wiedzg¢ do pracy w stresie i rozstrzyganiu trudnych K_U09
sytuacji pojawiajacych si¢ w pracy zawodowe;j. K_U14

U2 | Przyswaja i prawidtowo postuguje si¢ zasadami i normami etycznymi w podejmowaniu K_U06
dziatalnoéci gospodarczej K_U10

U3 | Potrafi przygotowac badania sondazowe oraz wykorzysta¢ metody ilosciowe do analizy K_U05
ich wynikow. K_U19

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:




K1 |Student jest otwarty na nowe idee i gotowy do zmiany opinii wobec racjonalnych K_K04

argumentow. K_KO05

K2 | Wspéltdziala i pracuje w grupie, przyjmujac w niej rozne role spoteczne. K_K02

Wymagania wstgpne: | Podstawowa wiedza o spoteczenstwie z zakresu programu nauczania szkoty

$rednie;.

Metody dydaktyczne: | Wyktad problemowy, analiza przypadkow, metody praktyczno-

aktywizujace, praca w grupach.

Tresci
ksztalcenia:

Wyklady:

Przedmiot, cel i miejsce psychologii wérod innych nauk spotecznych z odniesieniem do
nauk ekonomicznych. Podstawowe dzialy psychologii. Metody badawcze stosowane w
psychologii. Procesy poznawcze i motywacyjne na tle zarzadzania organizacja.
Osobowos¢ — gldwne ujecia teoretyczne. Stres psychologiczny.

Psychologia organizacji. Psychologiczne mechanizmy zachowania cztowieka. Czynniki
warunkujace zachowania.

Zarzadzanie potencjatem ludzkim, kadra jako dobro organizacji (normy grupowe
formalne i nieformalne, uwarunkowania funkcjonowania zespotu pracowniczego).

Wplyw spoteczny w srodowisku pracy (motywowanie, perswazja, propaganda, reklama,
nacisk wiekszo$ci na mniejszo$¢, mniejszosci na wiekszo$¢, putapki psychologiczne).

Specyfika duzej i malej grupy pracowniczej (wspotpraca, rywalizacja, wrogosc,
altruizm, grupy formalne i nieformalne, lider nieformalny).

Problematyka psychosomatycznego funkcjonowania (ind./spot.), wzgledno$¢ normy i
patologii. Stres i jego rodzaje, dynamika i konsekwencje. Indywidualne i spoteczne
tendencje do zachowan ryzykownych a ekonomia. Modalnosci i style percepcyjne a
skuteczno$¢. Rodzaje ludzkich zachowan (wrazliwo$¢ na czynniki wizualne,
akustyczne, kinestetyczne), organizacja przestrzeni handlowej a osobowos¢ i preferencje
jednostki. Typologia zachowan konsumenckich.

Przemoc (fizyczna i mentalna) spontaniczna czy inspiracje medialne? Media a patologie
nowej generacji. Uzaleznienia. Status ekonomiczny, socjalny, psychologiczna sytuacja
a zachowania konsumenckie.

Gospodarowanie w warunkach globalizacja. Proba oceny znaczenia proceséw wptywu
spotecznego. Niekompatybilno$¢ obcych wzorcoéw — nowe zagrozenia. Media,
manipulacja. Globalna wioska w kontekscie procesow handlowych, nowe koncepcje i
technologie.

Kreatywno$¢ i innowacja. Potencjat rozwojowy i warunki jego wspomagania. Nawyki.
Opor wobec innowacji. Metody treningu-coachingu. Manipulacja i psychomanipulacja
na ustugach ekonomii, dopuszczalne granice inwazyjnosci.

Mozliwosci praktycznych implikacji wiedzy psychologicznej w projektowaniu strategii
gospodarowania, w rozumieniu i wspomaganiu mechanizméw rynkowych w makro i
mikroskali. Przetozenie na ,,sytuacj¢ rodziny”. Zarzadzanie zasobami, organizacja czasu,
odpowiedzialno$¢ za ,,sektory” dzialan ekonomicznych. Wychowanie dla mys$lenia
ekonomicznego. Dziecko jako prosument.

Psychologiczne uwarunkowania badan z zakresu nauk ekonomicznych.

Literatura
podstawowa:

Psychologia akademicka. Podrecznik, red. J. Strelau, D. Dolinski, t. I, i [T Gdansk
2020.

Woijciszke B., Psychologia spoteczna, Warszawa 2020.

Zimbardo P.G. Gerrig R.J., Psychologia i zycie, Warszawa, 2020. E-book

Heszen I., Psychologia stresu, Warszawa 2020. E-book

Zimbardo P. Psychologia.Kluczowe koncepcje. PWN. Warszawa. 2017. E-book




theratu.ra. Necka E., Orzechowski J., Szymura B. Wichary Sz., Psychologia poznawcza,
uzupelniajgea: | \Narszawa 2020.

Kozielecki J., Koncepcje psychologiczne czltowieka, Warszawa 2016.

Mietzel G. Wprowadzenie do psychologii. Gdansk 2014.

The handbook of humanistic psychology theory, research, and practice, red. K.J.
Schneider, J.F. Pierson, J.F.T. Bugental, Thousand Oaks 2015.

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajgc) 30
Przygotowanie do egzaminu/zal. z oc./zal. 20
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 25
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu: 3

FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma

h . Formy sprawdzenia
zaliczenia

Efekty uczenia si¢

dla przedmiotu zal. 7 oc. Prace Aktywnos¢ na Inne

Kolokwium kontrolne Projekty zajeciach

w1
w2
U1
u2
U3
U4
K1
K2
K3

X

X | X | X | X | X | X

X | X [ X | X | X | X [X




AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

A STAROPOLSKA

Nazwa przedmiotu: GOSPODAROWANIE ORGANIZACJA W WARUNKACH KRYZYSU

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr hab. Grzegorz Wilk- dr hab. Radostaw Harabin, prof. 006l
Jakubowski, prof. StANS StANS gomy
Forma zajeé / Liczba godzin: ZalTiOC;r:r?ia Liczba 0{; l;;lelzngCTS
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
10 | 15 ZAO 1 1

Cel zajeé: | Zapoznanie studenta z procesem gospodarowania organizacjag w warunkach kryzysu,

organizacjg w warunkach kryzysu.

w $rodowisku zawodowym.

atakze zsystemami wczesnego ostrzegania o kryzysie, ktore to umozliwiaja mu
analizowanie oraz ocenianie skutecznosci podjetych w organizacji dziatan z tego zakresu.
Cel poznawczy — prezentacja kluczowych komponentéw procesu gospodarowania

Celem przedmiotu jest przedstawienie w ramach zaje¢ niezbednej wiedzy w zakresie
gospodarowania organizacjg w warunkach kryzysu. Wiedza zdobyta w czasie tych zajeé¢
umozliwi takze szybsze opanowanie umiejetnosci pracy w warunkach kryzysu i stresu

Odniesienie
Nr EFEKTY UCZENIA SIE kierunkowych
efektow uczenia sie¢
w zakresie WIEDZY':
1 Ma wiedzg¢ dotyczaca gospodarowania organizacjg w warunkach kryzysow. K1pP_WOl
K1P_WO03
w zakresie UMIEJETNOSCI:

1 | Student analizuje dziatania organizacji stanowigce odpowiedz na zaistniala K1P_U02
sytuacje kryzysowa/kryzys, ocenia podj¢te te dzialania pod katem podjecia K1P_U06
wlasciwych decyzji oraz popetnionych btedow. K1P_UQ07

K1P_U09
K1P_U12

2 | Wykorzystuje standardowe metody wykrywania i przezwyciezania zjawisk K1P_U02

kryzysowych w organizacji. K1P_U08

K1P_U09




KIP_U12

3 | Potrafi zaprojektowac i wdrozy¢ system wczesnego ostrzegania. K1P_U06
K1P_U09
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
1 Jest przygotowany do aktywnego, odpowiedzialnego uczestnictwa Eﬂz—ﬁgé
W organizacjach przy realizacji dziatan antykryzysowych. K1P K04
2 |Ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy iumiejetnosci z zakresu K1P_KO05
gospodarowania organizacja w warunkach sytuacji kryzysowej/kryzysu,
rozumie potrzebe ciaglego doksztatcania si¢ w tym zakresie.
Metody Wyktad problemowy z wykorzystaniem technik audiowizualnych.
dydaktyczne: | Cwiczenia: dyskusja kierowana, analiza praktycznych przypadkow, prezentacje
wybranych probleméw.
Tresci Wyklad:
ksztalcenia: 1. Kryzys a sytuacja kryzysowa — pojecie, istota oraz cechy. Klasyfikacje
kryzysow w organizacji.
2. Istota i rodzaje zarzadzania kryzysami w organizacji.
3. Rozpoznawanie sytuacji kryzysowej w organizacji.
4. Koncepcja zarzadzania kryzysami w organizacji.
5. Zarzadzanie antykryzysowe w systemie zarzadzania organizacja.
6. Komponenty zarzadzania kryzysami w organizacji.
7. Zarzadzania kryzysami a zarzadzanie ryzykiem w organizacji.
Cwiczenia:
1. Metody wykrywania i przezwyci¢zania zjawisk kryzysowych w organizacji.
2. ldentyfikacja obszarow systemu wczesnego ostrzegania o kryzysie.
3. Proces projektowania systemu wczesnego ostrzegania o kryzysie.
4. Metody diagnozowania zdolnosci organizacji do podejmowania dziatan
antykryzysowych.
5. Zarzadzanie kryzysami w organizacji — przyktady sukcesow i porazek.
Literatura Debicka A.H., Zarzqdzanie sytuacjq kryzysowg w malych i Srednich
podstawowa: | przedsigbiorstwach, Poznan 2015.
Crisis management, red. P. Alvintzi, H. Eder, New York 2019.
Literatura De¢bicka A.H., Zarzgdzanie sytuacjq kryzysowg w malych i Srednich
uzupetniajgca: | przedsiebiorstwach, Poznan 2015 (praca doktorska obroniona na Wydziale Inzynierii
Zarzadzania Politechniki Poznanskiej pod kierunkiem prof. dr hab. Teresy Luczki.
Michatowska M., Stankiewicz D., Danielak W., Zarzqdzanie sytuacjq kryzysowq
W przedsiebiorstwie, ,,Zeszyty Naukowe Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego
w Zielonej Gorze”, 2015, nr 2.




BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 25
Przygotowanie do zaje¢ ¢wiczeniowych 5
Przygotowanie prezentacji dziatan antykryzysowych w organizacji 5
Przygotowanie do zaliczenia ustnego 5
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i materiatami dydaktycznymi 10
dostarczonymi przez prowadzacego zajecia
Godziny razem: 50
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 2
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Metody sprawdzenia
Efekty uczenia sie Prezentacja Obserwacja postawy
dla przedmiotu Zaliczenie projektu dziatan | Aktywno$¢ na | studenta podczas zaje¢é
ustne antykryzysowych zajeciach dydaktycznych
W organizacji

w1 X X X X

Ul X X X X

U2 X X X

U3 X X X

K1 X X X

K2 X X X




AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

A STAROPOLSKA

Nazwa przedmiotu: TECHNOLOGIE INFORMACYJINE

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: |
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
Dr Zbigniew Zielinski Mgr Dymytro Morenko ogblny
. s . Form Li w ECT,
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u,nktow CTS
zaliczenia ogotem: 4
WYK' 1w, | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
: ZAO
30 4
Cel zajeé: | Przekazanie wiedzy dotyczacej zasad funkcjonowania wspofczesnych cyfrowych systemow
komputerowych — sprzetu i oprogramowania.
Przekazanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie ogolnych zasad korzystania z podstawowych grup
program6éw komputerowych.
Przekazanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie wykorzystania podstawowych narzedzi
informatycznych w ekonomii.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Nr Student, ktéry zaliczyl przedmiot: ellfelj(l;g:’]vkl(l)cvz(l::a
sie
w zakresie WIEDZY':
W1 | Ma podstawowa wiedzg dotyczaca podstaw technik informatycznych i uzytkowania K_W10
komputerow
W?2 | Posiada wiedzg o mozliwo$ciach wykorzystania oprogramowania komputerowego w K_W10
ekonomii z zachowaniem praw autorskich K_W05
W3 | Ma podstawowa wiedzg¢ w zakresie projektowania i programowania algorytmow K_W10
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Zna zasady edycji tekstu i potrafi przygotowa¢ profesjonalne dokumenty tekstowe K_U12
U2 Potrafi wykorzysta¢ arkusz kalkulacyjny w analizie danych ekonomicznych oraz K_U12
zaprezentowa¢ wyniki K_U17
U3 | Potrafi zarzadza¢ danymi w bazach danych ekonomicznych K_UL2
U4 | Potrafi korzysta¢ z ustug w sieciach informatycznych K_U12
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 | Wykazuje otwarto$¢ na stosowanie powszechnie dostgpnego oprogramowania K_KO02




komputerowego w ekonomii i badaniach ekonomicznych

K3 |Dostrzega zasady korzystania z oprogramowania komputerowego zgodnie z odpowiednimi
licencjami i obowigzujagcym prawem

K_KO05

| Wymagania wstepne: | Podstawowa umieje¢tnos¢ obstugi komputera.

Tresci
ksztalcenia:

Podstawy technik informatycznych (elementy archi-tektury i funkcjonowania systemow
komputerowych; podstawy arytmetyczne i logiczne, typy i struktury danych, algorytmy i ich
programowanie, zastosowania technik informatycznych w ekonomii)

Uzytkowanie komputerow (sprz¢t komputerowy; oprogramowanie systemowe, narzedziowe i
uzytkowe, stuzagce gtéwnie do rozwigzywania problemow o charakterze ekonomicznym)
Ochrona wlasnosci intelektualnej (rodzaje licencji na oprogramowanie)

Przetwarzanie tekstow (typografia komputerowa; za-sady edycji tekstu, tabel, wzordéw
matematycznych 1  obiektow  graficznych; korespondencja  seryjna;  projektowanie
i tworzenie profesjonalnych dokumentow i publikacji)

Arkusze kalkulacyjne (analiza danych ekonomicznych w arkuszu kalkulacyjnym; struktura
arkusza  kalkulacyjnego; typy i1  struktury  danych;  wyrazenia, argumenty
i operatory; funkcje standardowe; tworze-nie wykresow; praca z wieloma arkuszami
i skoroszytami)

Bazy danych (modele baz danych; etapy projektowania komputerowej bazy danych; tworzenie
nowej bazy danych; formularze, kwerendy; raporty; zarzadza-nie danymi; zastosowania
ekonomiczne baz danych)

Programy do zarzadzania — cele, rodzaje, funkcjonalnosci na wybranym przyktadzie

Grafika menedzerska i prezentacyjna (podstawowe pojecia; grafika rastrowa; grafika wektorowa;
cechy poprawnie zbudowanej prezentacji; tworzenie i przegladanie prezentacji, komputerowy
pokaz slajdéw; przygotowanie notatek i materiatow informacyjnych, grafika menedzerska jako
narzg¢dzie wspomagajace prezentacj¢ zagadnien o charakterze ekonomicznym)

Ushugi w sieciach informatycznych (charakterystyka, funkcje i zastosowania Internetu; ustugi
dostepne w Internecie; programy eksploracyjne; projektowanie i programowanie stron WWWi;
zagrozenia i metody ochrony systemu komputerowego, wykorzystanie Internetu w ekonomii)

Metody
dydaktyczne:

Cwiczenia laboratoryjne, symulacje, metody praktyczne — aktywizujgce

Literatura
podstawowa:

Maslankowski J. Wrycza , S., Informatyka ekonomiczna. Teoria i zastosowania, Wyd.
naukowe PWN, Warszawa 2019.

Wroblewski P., ABC komputera, Wyd. Helion, Gliwice 2015.

Red. W.Chmielarz, J.Kisielnicki, T.Pary, Informatyka w spoteczenstwie informacyjnym,
Wyd. Naukowe Wydziatu Zarzadzania Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa 2015
Kubacki D. Efektywno$¢ Informacyjna rynku finansowego w wybranych krajach UE . Wyd.
U. Szcz. Szczecin. 2019. E-book

Piotrowska A. Finanse i gospodarka w erze cyfryzacji. Finance and the economy in the age of
digitisation. Wyd. UMK. Torun. 2020. E-book

Literatura

Red. P. Stacewicz, Informatyka a filozofia. Od informatyki i jej zastosowan do §wiatopogladu

uzupetniajgca: | informatycznego, Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej, Warszawa 2017.

Surma J., Cyfryzacja zycia w erze Big Data, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2017.

Butler S., Advanced Topics on Emerging Informatics, Wyd. ML Books International IPS,
New Delhi 2015.




BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajgc) 30
Przygotowanie do ¢wiczen/laboratoridw/warsztatow 25
Przygotowanie do egzaminu/zal. z oc./zal. 30
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 15
Godziny razem: 100
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu: 4
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma -
. . Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia sig¢
dla przedmiotu zal. 7 oc. Kolokwium Prace Projekty Akty‘wn‘osc Inne
kontrolne na zajeciach

w1 X

W2 X

W3 X

U1 X X

U2 X X

U3 X X

U4 X X

K1 X

K2 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: WYKELAD MONOGRAFICZNY

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V|

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Yuriy Korecki dr Yuriy Korecki ogblny
. s . Form Li w ECT,
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u,nktow CTS
zaliczenia ogolem: 2
WYK' 1w, | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
: ZAO
30 2
Cel zaje¢é: | Gtownym celem przedmiotu jest zapoznanie studentOw z podstawami teoretycznymi oraz
formami i ogoélnymi zasadami funkcjonowania klastrow i wpltywu klastrow na rozwdj
przedsigbiorstw i regionéw w ktorych one funkcjonuja. Wyksztatcenie umiejgtnosci oceny barier
i identyfikowania korzy$ci wynikajacych z konkurencyjnej wspotpracy (kooperencji)
w strukturze klastra.
EFEKTY UCZENIA SIE
O_dniesienie do
Nr Student, ktéry zaliczyl przedmiot: e?éi:gakggﬁ?a
sie
w zakresie WIEDZY::
Posiada wiedzg w zakresie identyfikacji struktur klastrowych oraz warunkow ich
W1 | funkcjonowania, a takze ich wpltywu na rozwdj regionalny powigzany ze kompetycja K_wo01
wewnetrzng.
Posiada wiedza dotyczaca korzysci, kosztow i barier zwigzanych z tworzeniem K W01
w2 |. . . -
i rozwojem klastrow. K_Wo02
Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie zrddet finansowania inicjatyw klastrowych
. . . . . gy e T . K_Wo01
W3 |z wykorzystaniem koncepcji potrojnej helisy tj. wspoldziatania biznesu, nauki K W07
i administracji. —
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul Potrafi analizowa¢ i wycigga¢ wnioski z analizy klastréw odnoszacych sukcesy w UE K_U01
i w $§wiecie 1 implementowac je do warunkow polskich. K_U04
Potrafi skutecznie wykorzysta¢ wiedzg teoretyczng do promowania walorow wlasnego K U01
U2 |regionu w kontekscie przyciggania inwestorow zagranicznych do firm funkcjonujacych K_U 07
w klastrze. -
U3 | Potrafi opisywac i rozwigzywaé ztozone i nietypowe problemy zwigzane z wspotpraca K_U12




firm konkurujacych na co dzien ze sobg na rynku.

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

Potrafi promowaé w swoim otoczeniu zalety klastrow jako skutecznego instrumentu
K1 |podnoszenia innowacyjnos$ci i konkurencyjnosci firm — cztonkow klastra oraz rozwoju E—Egi
regionu, w ktérym on funkcjonuje. -
Potrafi skutecznie wykorzystywaé¢ fundusze pomocowe Unii Europejskiej jako
L, . . S . K_K02
K2 | zewngtrzne zrédlo finansowania powstajacych inicjatyw klastrowych w celu ich K K07
dynamicznego rozwoju. -

Wymagania wstgpne: | Przedmiot wprowadzajacy: Podstawy zarzadzania i polityka gospodarcza.

Tresci
ksztalcenia:

Koncepcja teoretyczna Kklasteringu — geneza i problemy definicyjne;

Przyczyny powstawania klastrow. Atrybuty, typologie i modele klastréw;

Metody identyfikowania i analizy klastrow;

Rola klastrow w innowacyjnej gospodarce opartej na wiedzy - model Triple Helix;
Rozmieszczenie klastrow i inicjatyw klastrowych w Polsce na tle klasteringu europejskiego
i Swiatowego;

Rola bezposrednich inwestycji zagranicznych w procesie tworzenia i funkcjonowania klastrow na
przyktadzie flagowego klastra high-technology w Polsce ,,Dolina Lotnicza”;

Finansowe aspekty Klasteringu.

Metody

dydaktyczne:

wyktad problemowy, metody praktyczne — aktywizujgce, dyskusja dydaktyczna, studia
przypadkow.

Literatura

podstawowa:

Francik. A., Marakova V., Szczepanska-Woszczyna K., Innowacje i
przedsigbiorczo$¢ - ujecie makro- i mikroekonomiczne, Wyd.WSB w Dabrowie
Gorniczej, 2017.

Drelich-Skulska B., i In. Klastry jako nos$nik innowacyjnosci przedsigbiorstw i
regionéw, Wyd. UE we Wroctawiu, 2014.

Lisowska R. Red. Przedsiebiorczo$¢ i zarzadzanie w matej i $redniej firmie, Wyd.
Uniwersytetu Lodzkiego, 2016

Skawinska E. Zalewski R. Klastry biznesowe w rozwoju konkurencyjnosci i
innowacyjnosci regionéw. PWE. Warszawa. 2013. E-book

Literatura

Kraska E., Regionalne procesy formowania i rozwoju klastréw (na przykladzie

uzupelniajgca: | wojewodztwa swigtokrzyskiego, Wyd. Uniwersytetu Jana Kochanowskiego, Kielce

2018

Margiel M., Rola klastrow w ksztattowaniu zrownowazonej polityki rozwoju, Wyd.
WSB w Dabrowie Gorniczej, 2014

Mazzarol T. W., Reboud S. Entrepreneurship and Innovation, Theory, Practice
and Context, Wyd. Springer, 2020

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 30
Przygotowanie do egzaminu/zal. z oc./zal. 5
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 15
Godziny razem: 50
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu: 2




FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma _
; i i Formy sprawdzenia
Efekty uczenia | zaliczenia
sig Kolokwium/ -
dla przedmiotu zal. z oc. odpowiedz Prace Projekty Aktywnos¢ Inne
.| kontrolne na zajeciach
ustna/dyskusja
w1 X X y
W2 X y
W3 X y
U1 X y
u2 X y
U3 X X y
K1 X y
K2 X y




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: ZAJECIA SPORTOWO-REKREACYJNE

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztatcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJIONARNE

Semestr studiow: 1-11

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
Mgr Oksana Tesunova Mgr Oksana Tesunova og6lny
Forma zajeé / Liczba godzin: F.O rma Liczba p mfktow EcTs
zaliczenia ogotem:
WYK| . | Warszt. | Lekt. | sem. | Prak. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
: ZAL
60
Cel zajeé: | Przekazanie wiedzy dotyczacej zasad funkcjonowania wspofczesnych cyfrowych systemow
komputerowych — sprzetu i oprogramowania.
Przekazanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie ogolnych zasad korzystania z podstawowych grup
program6éw komputerowych.
Przekazanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie wykorzystania podstawowych narzedzi
informatycznych w ekonomii.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: kierunkowych
efektéw uczenia si¢
w zakresie WIEDZY':
W1 | Posiada wiedz¢ o waznej roli aktywnosci ruchowej w zachowaniu zdrowia jednostki

i spotecznosci.

W2 | Wie jak wazne jest przyjmowanie prawidlowej postawy ciata tak w zyciu codziennym, w
pracy jak i w trakcie wykonywania ¢wiczen fizycznych

W3 | Zna wptyw ¢éwiczen fizycznych na organizm i w konsekwencji ich walory zdrowotne.

w zakresie UMIEJETNOSCI:

Ul | Posiada umiej¢tnos$¢ zorganizowania sobie i innym aktywnego wypoczynku

U2 | Posiada umiejetnos$¢ przyjmowania prawidtowej postawy ciata tak w zyciu codziennym,
w pracy jak i w trakcie wykonywania ¢wiczen fizycznych.

U3 | Posiada podstawowe umiejetnosci techniczne i taktyczne z zakresu indywidualnych
formach aktywnos$ci ruchowej

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 |Ma $wiadomos¢ znaczenia aktywnosci ruchowej dla komfortu Zycia

w przyszlosci, rozumie potrzebe ciggltego doskonalenia si¢ w zakresie kultury fizycznej,
potrafi samodzielnie zdobywaé wiedze i rozwija¢ swoje umiejgtnosci




K2

Potrafi wspotdziata¢ i pracowaé w zespole, umie podejmowac i wyznacza¢ zadania, jest
asertywny

Wymagania wstepne: | Przedmiot wprowadzajacy: brak

Tresci ksztatcenia:

poprzez ¢wiczenia gimnastyczne.

uktad gimnastyczny na rOwnowazni;

przeszkod;
- ¢wiczenia ruchowe przy muzyce;

- C¢wiczenia  gimnastyczne — podnoszace  sprawnos¢
niepetnosprawnych.
Technika i taktyka w koszykowce.
- poruszanie si¢ po boisku z pitka i bez pitki;

prawa i lewa reka;

- laczenie poznanych elementow techniki w grze; taktyka;
- elementy koszykowki na wozkach.
Pitka siatkowa i jej wielorakie walory.
- C¢wiczenia i gry ksztaltujace sprawnos¢ siatkarska;
- przyjecie pitki sposobem goérnym i dolnym;
- odbicie pitki sytuacyjne(jednoracz) oraz tytem;
- zagrywka tenisowa z wyskoku i stacjonarna;

blokowaniem:;
i siedzaco;
- gry i zabawy z wykorzystaniem elementow pitki siatkowej;
sylwetke i zapobiegajace wadom postury;
sylwetke.

i wysiadanie z wozka.
Gry i zabawy ruchowe.

Literatura

podstawowa: 2019.

0s0b w roznym wieku, Wyd. Uniwersytetu L.odzkiego, 2017.

Wyd. PZWL, Wydawnictwo Lekarskie, Warszawa 2021

E-book

Gimnastyka i rozwijanie wysokiej sprawno$ci fizycznej i koordynacji ruchowej
- ¢wiczenia rownowazne: wejscia i zejscia na rownowazni¢, krok zwykty, prosty
- ¢wiczenia doskonalace przewroty w przod i w tyl; stanie na rgkach z odbicia

jednonoz i z asekuracja; stanie na rekach i przewrot w przod; gimnastyczny tor

- ¢wiczenia gimnastyczne z przyborami (pitka, skakanka, obrecz);

- podania i chwyty pitki oburacz, jednoracz, w miejscu i w ruchu; koztowanie

- rzuty do kosza z miejsca i z wyskoku, w biegu z prawej i lewej strony;

- odbior pitki po zagrywce i rozegranie; zbicie w wyskoku; taczenie zbicia pitki z
- odmiana pitki siatkowej dla niepelnosprawnych; siatkowka na stojaco
Kontrola w postgpie i rozwoju sprawnosci fizycznej — testy sprawnosci.
— ocena postawy ciata- wady postawy ciala; ¢wiczenia ksztattujace prawidtows
- waga i wzrost jako element rozwoju fizycznego; ¢wiczenia ksztattujace

- testy sprawnosci fizycznej i test Eurofit, test Chrominskiego , test Zuchory.
- testy sprawnosci fizycznej dla osdb niepetnosprawnych, np. wsiadanie

Gorski J., Fizjologia treningu 1 wysitku fizycznego, Wyd. PZWL, Warszawa

Red. A. Makarczuk, A. Maszorek-Szymala, J.E. Kowalska, A. Kazmierczak,
Biospoteczne uwarunkowania uczestnictwa w kulturze fizycznej i zdrowotne;j

Chmura J. Rozgrzewka, Podstawy fizjologiczne i zastosowanie praktyczne,

Kubica J. Wychowanie zdrowotne i promocja zdrowia. WSE. Warszawa. 2004.




Literatura Red. A. Kazmierczak, J.E. Kowalska, A.Maszorek-Szymala, A. Makarczuk,
uzupelniajgca: Pedagogiczny wymiar kultury fizycznej i zdrowotnej w zyciu wspolczesnego
cztowieka, Wyd. Uniwersytetu L.odzkiego, 2016.
Cooper G., Sports Training and Exercise Physiology, Wyd. ML Books
International —IPS, New Delhi 2017.
Metody metody praktyczne — (¢wiczenia fizyczne wg  instruktarzu  indywidualne
dydaktyczne: i grupowe

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajgc) 60
Godziny razem: 60
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu:

FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu

Forma
zaliczenia

Formy sprawdzenia

Prace Aktywnosc¢ Inne

zal. i i
Kolokwium kontrolne Projekty na zajeciach

W1

W2

W3

Ul

U2

U3

X | X| X[ X]| X| X

K1

K2

X |IX | X [ X | X |[X|X]|X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: MATEMATYKA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: |
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Lysa Olha / mgr Natalia
rL Ih W
dr Lysa Olha Surova podstawowy
. s . Form Li sw ECT.
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow c1s
zaliczenia ogolem: 6
Wyk | Cw | Warszt | Lekt | Sem | Prakt Wyk | Cw | Warszt | Lekt | Sem | Prakt
. . . . . . EGZ/ZA . . . .
15 | 25 © 3 | 3
Cel zajeé: | Przekazanie wiedzy i umiejgtnosci w zakresie geometrii wielowymiarowe;j i algebry liniowej;
Przekazanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie analizy funkcji jednej i wielu zmiennych;
Przekazanie wiedzy i umiejetnosci na temat mozliwosci wykorzystania matematyki do analizy
zjawisk ekonomicznych.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: elf(;irtz:vksc\’;ii?a
sie
w zakresie WIEDZY::
W1 | Ma ogdélng wiedz¢ z analizy funkcji jednej i wielu zmiennych K_W16
W2 | Ma ogdlng wiedze z zakresu catkowania funkcji jednej zmiennej K_W16
W3 | Ma wiedzg na temat mozliwosci wykorzystania matematyki do analizy zjawisk K_W16
ekonomicznych
w zakresie UMIEJETNOSCI:
U1 . . . S . K_U16
Potrafi zastosowaé geometri¢ i algebr¢ macierzy do analizy zjawisk ekonomicznych -
U2 | Potrafi zbada¢ przebieg zmiennos$ci funkcji jednej zmiennej oraz zastosowa¢ pochodna do K_U16
probleméw aproksymacyjnych
U3 | Potrafi rozwigza¢ proste rOwnania rozniczkowe K_U16
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 | Wykazuje zdolno$¢ do indywidualnej i zespolowej analizy zjawisk ekonomicznych z K_K02
wykorzystaniem matematyki
K2 | Wykazuje $wiadomos¢ istotno§ci matematyki w opisie zjawisk ekonomicznych K_KO03




| Wymagania wstepne: | Przedmiot wprowadzajacy: Wiedza wyniesiona z szkoty §redniej

Tresci Przestrzen liniowa i metryczna

ksztalcenia: | Podzbiory przestrzeni n wymiarowej i odlegtosci migdzy nimi

Algebra macierzy, macierz odwrotna i wyznaczniki macierzy

Uktady rownan i nieréwnosci liniowych i ich zastosowanie

Baza przestrzeni liniowej i zbiory wypukte

Diagonalna posta¢ macierzy przeksztalcenia liniowego. Formy kwadratowe

Sprawdziany

Ciagi liczbowe

Funkcje jednej zmiennej. Granica i ciaglo$¢ funkcji jednej zmiennej

Pochodna funkcji jednej zmiennej. Zastosowanie pochodnej do badania funkcji i w problemach
|
Funkcje wielu zmiennych. Wzor Taylora dla funkcji wielu zmiennych
Ekstrema lokalne, warunkowe i globalne funkcji wielu zmiennych
Calka nieoznaczona, oznaczona i niewtasciwa funkcji jednej zmienne;j
Rownania rézniczkowe

proksymacyjnych

Metody Wyktad problemowy, metody praktyczne — aktywizujace.

dydaktyczne: | Cwiczenia — rozwigzywanie zadar, praca w grupach.

Literatura Antoniewicz R.,. Misztal A, Matematyka dla studentéw ekonomii. Wyktady z éwiczeniami,

podstawowa: PWN, Warszawa 2020.
Babula E., Czerwonka L. (red.), Zastosowanie matematyki w ekonomii i zarzgdzaniu,
Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk 2019.
Fory$ 1. Batog ., B.,i in.Matematyka dla studentow ekonomii, finanséw i zarzqdzania, Difin,
Warszawa 2020
Tokarski T. Matematyczne modele przedsiebiorstwa. Wyd. UJ. Krakow. 2008. e-book
Antoniewicz R., Misztal A. Matematyka dla studentéw ekonomii . PWN. Warszawa. 20009. e-
book

Literatura Rudnicki R., Wykiady z analizy matematycznej, PWN, Warszawa 2020.

uzupelniajgca: | H- Gurgul, M. Suder, Matematyka dla kierunkéw ekonomicznych, Wydawnictwo

,,Nieoczywiste”, Warszawa 2019.
Azure 1.,i in. Comparative study of numerical methods for solving non-linear equations using
manual computation, “Mathematics Letters”, no. 5(4), 2019.

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 40
Przygotowanie do ¢wiczen/laboratoriow/warsztatow 40
Przygotowanie do egzaminu/zal. z oc./zal. 30
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 40
Godziny razem: 150
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu: 6




FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma .
Efekty uczenia si¢ zZaliczenta oy sprenden®
dla przedmiotu Egzamin/zal. | Kolokwium ) Prace Projekty Akty.wn.os'é na Inne

7 0C. ontrolne zajeciach

w1 X X X

W2 X X X

W3 X X X

U1l X X X X

U2 X X X X

U3 X X X X

K1 X

K2 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: MIKROEKONOMIA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: |
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Alla Sokolova dr Alla Sokolova podstawowy
. T . Form Li w ECT.
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow c1s
zaliczenia ogolem: 7
Wyk | Cw | Warszt | Lekt | Sem | Prakt Wyk | Cw | Warszt | Lekt | Sem | Prakt
. . . . . EGZ/ZA . . . .
30 [ 15| 10 © 3 | 3] 1
Cel zajeé: | Przekazanie wiedzy z zakresu poje¢ i metod z obszaru mikroekonomii oraz gtownych nurtow
ekonomii w kontekscie funkcjonowania rynkéw producenta i konsumenta.
Rozumienie zdarzen zachodzacych na poszczegdlnych etapach procesu gospodarowania oraz
w poszczeg6lnych obszarach rynku. Interpretowanie zdarzen gospodarczych w zakresie relacji
podmiotéw gospodarczych i gospodarstw domowych z otoczeniem.
Rozwijanie umiejetnosci postugiwania si¢ wiedza o zjawiskach mikroekonomicznych w analizie
proceséw gospodarczych zachodzacych we wspodtczesnych gospodarkach z punktu widzenia
racjonalnos$ci decyzji przedsigbiorstw i gospodarstw domowych.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
. . . . kierunkowych
Nr Student, ktéry zaliczyl przedmiot: efektow uczenia
sie
w zakresie WIEDZY':
W1 | Znairozumie w zaawansowanym stopniu teorie wyjasniajace fakty i zjawiska oraz ztozone K_W01
zaleznosci migdzy nimi w zakresie ekonomii K_W13
W2 | Ma wiedzg na temat ewolucji ekonomii jako nauki. K_W02
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Identyfikuje, adekwatnie opisuje i interpretuje mechanizm rynkowy oraz réwnowage K_U02
rynkow3 i jej zaburzenia K_U06
U2 | Potrafi analizowa¢ uwarunkowania i czynniki zachodzacych zjawisk ekonomicznych, K_U08
takich jak rzadko$¢, potrzeby konsumenckie, uzyteczno$é. K_U06
U3 |Potrafi dostrzega¢ problemy zwigzane z wielko$ciag produkcji w przedsigbiorstwie, K_U04
zaproponowac rozwigzania tych probleméw dysponujac ograniczonymi zasobami K_U07
U4 | Potrafi wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespolowych, prezentowaé swoj K _U21
punkt widzenia i bra¢ udziat w debacie K_U22




w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K1 |Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w grupach realizujacych projekty K K02
ekonomiczne —

K2 | Potrafi komunikowac¢ si¢ z otoczeniem oraz mysli i dziala w sposob przedsigbiorczy K_K04

K3 | Wykazuje zdolno$¢ do uzupetniania nabytej wiedzy i umiejetnosci. Rozwija i skutecznie K KO5
wykorzystuje zdolnosci interpersonalne -

Wymagania | Przedmiot wprowadzajacy: wiedza ze szkét ponadgimnazjalnych ekonomicznych.
wstepne:
Tresci Pojecie 1 przedmiot ekonomii. Ewolucja ekonomii jako nauki. Funkcje ekonomii. Ekonomia

ksztalcenia:

pozytywna i normatywna. Obszar zainteresowania mikroekonomii.

Metody i narzgdzia badawcze w ekonomii. Gtowne nurty w ekonomii.

Podstawowe problemy ekonomiczne. Potrzeby cztowieka a zasoby. Rodzaje i cechy dobr
Gospodarowanie. Racjonalno$¢ gospodarowania. Problem rzadkosci w ekonomii. Analiza
marginalna.

Etapy procesu produkcyjnego. Charakterystyka czynnikow produkcji oraz dochodow
otrzymywanych z ich zastosowania.

Modele zarzadzania gospodarka. Charakterystyka gospodarki rynkowe;.

Rynek i elementy rynku. Rodzaje i formy rynkow.

Popyt i czynniki go ksztattujace. Prawo popytu. Nietypowe zachowania konsumentéw. Podaz
ijej determinanty. Prawo podazy.

Mechanizm rynkowy. Rownowaga rynkowa i jej zaburzenia. Regulacja rynku.

Elastycznos¢ popytu — pojecie i rodzaje elastycznosci popytu. Determinanty elastycznosci popytu.
Metody pomiaru elastycznosci popytu. Syntetyczna krzywa Engla.

Elastyczno$¢ podazy — pojecie i determinanty elastycznos$ci cenowej podazy. Metody pomiaru
elastycznosci podazy.

Uzytecznos¢ jako podstawa decyzji konsumenta. I i I prawo Gossena. ROwnowaga konsumenta.
Nadwyzka konsumenta.

Funkcja produkcji w krétkim i dhugim okresie. Produkcyjno$é czynnikow wytworczych

Koszty w krotkim i dlugim okresie. Koszt ekonomiczny i ksiggowy. Techniczne optimum
produkc;ji

Przychody przedsigbiorstwa w krotkim i dtugim okresie. Ekonomiczne optimum produkcji.
Formy rynkéw. Rynek konkurencji doskonatej. Graniczne punkty optacalnosci produkcji.
Funkcjonowanie monopolu. Dyskryminacja cenowa. Polityka antymonopolowa

Zachowania firm w oligopolu. Strategie cenowe. Metody konkurencji pozacenowej

Rynek konkurencji monopolistycznej. Nisza monopolowa

Rynki czynnikéw produkcji. Popyt pochodny. Dochéd transferowy i renta ekonomiczna. Renta
gruntowa, procent i zysk. Zasada rownowagi na rynku zasobow

Rynek pracy, determinanty popytu na pracg i czynniki ksztattujace podaz pracy. Istota i rynkowe
skutki wprowadzenia ptacy minimalnej. Rynek ziemi. determinanty popytu na ziemi¢ i podazy
zieml.

Rynek kapitatu pieni¢znego. Determinanty popytu na kapitat pieni¢zny i jego podazy. Nominalna
i realna stopa pro-centowa. Efekt rygla.

Warsztaty:

RZADKOSC ZASOBOW 1 KRZYWA MOZLIWOSCI PRODUKCYJINYCH

(do analizy w grupach max. 5 osob).

Kazda grupa otrzymuje brief dotyczacy sytuacji w innej firmie produkcyjnej - wielko$¢ zasobow,
rodzaj produkcji, dotychczasowa efektywno$¢ produkcji. Studenci majg za zadanie przedstawié
graficznie krzywa mozliwo$ci produkcyjnych, a nastgpnie zaproponowaé trzy rézne scenariusze
osiggniecia zwigkszonej wielkosci produkcji zgodnie z podanym w briefie celem, majac do
dyspozycji kwote w budzecie na inwestycje w dodatkowe zasoby (ludzkie, $rodki trwale - do

decyzji grupy).

Metody
dydaktyczne:

wyktad problemowy, metody praktyczne — aktywizujace, Cwiczenia: rozwigzywanie zadan,
praca w grupach, projekt, zajecia warsztatowe




Literatura Begg D., i In. Mikroekonomia, PWE, Warszawa 2020.

podstawowa: | Marciniak S. (red.), Mikro i makroekonomia. Podstawowe problemy wspdlczesnosci, PWN,
Warszawa 2020.
Borkowska B., Klimczak B., Mikroekonomia. Cwiczenia, Wydawnictwo Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw 2015
Zalega T. Mikroekonomia . PWN. Warszawa. 2016 e-book
Marciniak S. Makro- i mikroekonomia. . PWN. Warszawa. 2016 e-book

Literatura N. G. Mankiw, M. P. Taylor, Mikroekonomia, PWE, Warszawa 2020.

uzupelniajgca: | R. Milewski, E. Kwiatkowski (red.), Podstawy ekonomii, PWN, Warszawa 2018.

E. Hutchinson, Principles of microeconomics, University of Victoria, 2016 (e-book)

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta

Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 55
Przygotowanie do ¢wiczen/laboratoridéw/warsztatow 30
Przygotowanie do kolokwium 15
Przygotowanie do egzaminu/zal. z oc./zal. 30
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 45
Godziny razem: 175
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 7

FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma Formy sprawdzenia
. zaliczenia
Efekty uczenia
si¢ . Cwiczenia o
dla przedmiotu Egzamin/zal. z Kolokwium Prace grupowe na Akty.wn 03¢
oc. kontrolne . na zajeciach
zajeciach
w1 X X
W2 X X
Ul X X
u2 X X X
u3 X X X
u4 X X
K1 X
K2 X
K3 X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: STATYSTYKA OPISOWA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztatcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJIONARNE

Semestr studiow: ||

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Lysa Olha / mgr Natalia
dr Lysa Olha Wi
y Surova podstawowy
. , Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajeé / Liczba godzin: saliczenia ogdlem: 3
Wyk | Cw | Warszt | Lekt | Sem | Prakt Wyk | Cw | Warszt | Lekt | Sem | Prakt
. . . . . . EGZ/ZA . . . .
10 | 20 © E
Cel zajeé: Przekazanie wiedzy i umiej¢tnos$ci w zakresie teorii podstaw statystyki opisowej i praktycznej
analizy statystycznej zjawisk ekonomicznych z wykorzystaniem opisu parametrycznego oraz
metod analizy dynamiki; Przekazanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie analizy wspotzaleznosci
— korelacji i regresji zmiennych ilosciowych oraz korelacji cech jakosciowych. Zapoznanie
z mozliwosciami wykorzystania arkusza kalkulacyjnego EXCEL do zagadnien analizy dyna-
miki i analizy wspotzaleznoséci zmiennych.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: kierunkowych
efektow uczenia si¢
w zakresie WIEDZY':
W1 | Ma podstawowa wiedzg z zakresu podstaw statystyki opisowej K_W16
W2 | Zna metody opisu parametrycznego, cel i mozliwo$¢ stosowania K_W16
W3 | Zna metody, istotg i cel analizy wspolzalezno$ci zmiennych K_W16
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Potrafi uzasadni¢ konieczno$¢ wykorzystania metod statystyki opisowej w badaniach K U16
statystycznych i wskazac¢ ich podstawy teoretyczne -
U2 | posiada umiejetnos¢ wykorzystania poznanych parametrow statystyki opisowe;j K_U16
U3 Potrafi dobiera¢ metody statystyki opisowej odpowiednie do specyfiki danego problemu. E—Big
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 | Wykazuje otwarto$¢ na stosowanie metod statystyki opisowej w badaniach spoteczno- K KO1
gospodarczych -
K2 |Uczestniczy w procesach podejmowania decyzji gospodarczych w organizacji z K KO1
wykorzystaniem metod statystyki opisowej -




Wymagania Przedmiot wprowadzajacy : efekty ksztatcenia okreslone w sylabusach przedmiotu
wstepne: matematyka dla kierunku ekonomia oraz wiadomosci ze szkoty $redniej.
Tresci Statystyka — pojecia podstawowe: jednostka i zbiorowo$¢ statystyczna, typy zbiorowosci

ksztalcenia:

statystycznych, istota cech statystycznych i ich klasyfikacja, etapy badania statystycznego, rodzaje
badan statystycznych

Procedura budowy szeregow i tablic statystycznych. Typy szeregow statystycznych. Momenty
statystyczne, ich klasyfikacja i wykorzystanie

Statystyczne parametry opisowe i ich klasyfikacja. Miary $rednie klasyczne i pozycyjne, ich
wlasciwosci, sposoby ustalania.

Miary zmiennosci i ich klasyfikacja i sposoby ustalania ich wartosci

Miary sko$nosci i ich klasyfikacja. Wykorzysta-nie wspotczynnika skos$nosci i trzeciego momentu
centralnego standaryzowanego do pomiaru skosnosci.

Wykorzystanie miary kurtozy do badania skupienia wartosci cechy wokot §rednie;j.

Badanie nieréwnomiernosci roztozenia globalnego funduszu wartos$ci cechy przy pomocy krzywej
Lorentza i wspoétczynnika koncentracji.

Wspotzaleznos¢ rzeczywista i pozorna. Rodzaje

wspolzaleznosci. Budowa tablicy korelacyjnej. Metody badania wspotzaleznosci. Wiasnosci
uniwersalnej miary zaleznosci.

Nieparametryczne miary wspotzaleznosci

Parametryczne miary wspotzaleznosci

Analiza regresji zmiennych ilosciowych

Typy szeregow czasowych i cel analizy dynami-ki. Klasyfikacja miar dynamiki. Miary réznicowe
i ilorazowe.

Formuty standaryzacyjne indeksow

agregatowych. Zalezno$¢ Bortkiewicza.

Metody wyznaczania tendencji rozwojowej. Badanie $redniego tempa zmian.

Istota i metody badania sezonowosci zjawisk spoteczno-gospodarczych.

Prezentacja i wykorzystanie funkcjonalno$ci programu Statistics Analysis Software SpSS i
wykorzystanie jego funkcjonalno$ci do analizy danych.

Metody wykfad problemowy, metody praktyczne — aktywizujgce oparte o uczenie, projekt, analiza
dydaktyczne: przypadkéw.
Literatura Kukla K, Elementy statystyki w zadaniach, PWN, Warszawa 2020.
podstawowa: | Sobczyk M., Statystyka, PWN, Warszawa 2020.
Bak 1., I. Markowicz, M. Mojsiewicz, K. Wawrzyniak, Statystyka matematyczna. Przyklady i
zadania, Cedewu, Warszawa 2020.
Sobczyk M. Statystyka. PWN. Warszawa..2007. e-book
Aczel A., Sounderpandian J. Statystyka w zarzadzaniu. PWN. Warszawa. 2018. E-book
Gamrot W. Kolonko J. Statystyka w praktyce spoteczno - gospodarczej . Wyd. US. Katowice.
2009. E-book
Walesiak M. Statystyczna analiza danych z wykorzystaniem programu R. PWN. Warszawa.
2018. E-book
Literatura Chrominska M., W. Ignatczyk, Statystyka. Teoria i zastosowanie, Wydawnictwo Wyzszej

uzupelniajgca: | Szkoty Bankowej w Poznaniu, Poznan 2013.

Regel W., Podstawy statystyki w Excelu, PWN, Warszawa 2012.
Fratczak E., Statistics for management and economics, Wydawnictwo SGH, Warszawa,
2015.




BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 30
Przygotowanie do ¢wiczen/laboratoriow/warsztatow 5
Przygotowanie projektow 10
Przygotowanie do kolokwium 5
Przygotowanie do egzaminu/zal. z oc./zal. 10
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 15
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 3
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
) . . Formy sprawdzenia
Efekty uczenia zaliczenia
si¢ . .
dla przedmiotu | Egzamin/zal. | Kolokwium |  PT3€ | projekty | Aktywnose Inne
7 0C. kontrolne na zajeciach

w1 X X X X

W2 X X X X

W3 X X X X

Ul X X X X

u2 X X X X

UK X X X X

K1 X

K2 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: ZARZADZANIE

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: ||
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Alla Sokolova dr Alla Sokolova podstawowy
. T . Form Li w ECT.
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow CTS
zaliczenia ogolem: 4
Wyk | Cw | Warszt | Lekt | Sem | Prakt Wyk | Cw | Warszt | Lekt | Sem | Prakt
. . . . . . EGZ/ZA . .
15 | 20 © 2 | 2
Cel zajeé: Poznanie i zrozumienie przez studenta podstawowych poj¢¢, zjawisk, prawidtowosci, zwiazkow
i zaleznosci w obszarze organizacji i zarzadzania. W szczego6lno$ci wyposazenie studenta
w wiedze z zakresu fundamentalnych i weztowych kategorii pojeciowych z zakresu organizacji,
jej skladnikow, wewngtrznych mechanizméw funkcjonowania, relacji z otoczeniem oraz
zarzadzania, jego funkcji, procesow i stylow.
Przekazanie wiedzy i umiejetnosci rozpoznawania probleméw organizacyjno-zarzadczych,
analizy przyczyn ich wystgpowania, doboru i zastosowania adekwatnych metod ich rozwigzania
na poziomie operacyjnych i strategicznym.
Przekazanie wiedzy i umiej¢tnosci w zakresie projektowania, doskonalenia, implementacji
i oceny w obszarze organizacji i zarzadzania.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: klerL’mkowycf.\
efektéw uczenia
si¢
w zakresie WIEDZY':
W1 | Znairozumie w zaawansowanym stopniu teorie wyjasniajace istote procesu zarzadzania K_W01
w przedsigbiorstwie i innych organizacjach . K_W11
K_W15
W2 | Ma wiedzg na temat ewolucji nauk o zarzadzaniu K_Wo02
W3 | Rozumie znaczenie kapitatu ludzkiego w organizacji K_Wo4
K_W13
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Identyfikuje, adekwatnie opisuje i interpretuje proces zarzadzania w warunkach K UO01
globalizacji i gospodarki opartej na wiedzy -
U2 |Potrafi poshugiwaé si¢ standardami przygotowania modelu biznesowego w celu K_U06
rozwigzywania konkretnych zadan w grupie K_U21




U3 K_U17
Potrafi zaprezentowa¢ wlasne opinic na temat preferowanych koncepcji modelu K_U21
biznesowego wraz z uzasadnieniem i prognoza efektywnosci w formie opracowan K_U12
pisemnych i prezentacji multimedialnych -

K_U22

U4 e e K_U13

Potrafi sprawnie obliczy¢ wyniki finansowe oraz tworzy symulacje biznesowe K U20
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K1 |Jest gotdow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz wykazuje zdolno$¢ do K_KO05
uzupelniania nabytej wiedzy i umiejg¢tnosci K_KO03

K2 |Jest gotow do prezentowania zadan w przystepnej formie, takze z zastosowaniem K K07
technologii informacyjnych -

Wymagania | Przedmiot wprowadzajacy : mikroekonomia, socjologia dla kierunku ekonomia oraz
wstepne: przedsigbiorczos¢ ze szkoty srednie;.
Tresci Pojecie i ewolucja nauk o zarzadzaniu oraz struktur zarzadzania w organizacjach.
ksztalcenia: | Istota procesu zarzadzania w przedsi¢biorstwie i innych organizacjach
Organizacja jako obiekt zarzadzania. Elementy sktadowe: ludzie, cele, struktura, technologie
i procesy
Cele, funkcje i procesy zarzadzania
Kryteria oceny sprawnos$ci dzialania: skutecznos$¢, ekonomicznos¢ i korzystno$¢ dziatania
Zarzadzanie jako proces informacyjno-decyzyjny
Zarzadzanie w warunkach globalizacji i gospodarki opartej na wiedzy
Cechy, rodzaje i przestanki wyboru struktur organizacyjnych
Kierunki ewolucji struktur zarzadzania w organizacjach
Proces kadrowy: dobor pracownikdéw, motywacja, rozwoj kompetencji
Istota pracy kierowniczej: zrodta wladzy, style, role umiejetnosci kierownicze
Kulturowy wymiar proceséw zarzadzania - projekt
Organizacja a otoczenie — zaleznosci i oddziatywania
Zasady i etapy zarzadzania zmianami - projekt
Wspotczesne koncepcje i metody zarzadzania
Zarzadzanie strategiczne: wizja, misja, strategia; rodzaje strategii w powiazaniu z modelami
biznesu
Cwiczenia:
MODEL BIZNESOWY CANVAS
(praca w grupach max. 3 osoby).
Kazda grupa otrzymuje brief z ogolnie zdefiniowanym profilem start-up'u i podstawowymi
danymi dotyczacymi posiadanych zasobdéw. Zadaniem Studentdw jest sprecyzowanie celow
biznesowych oraz opracowanie modelu biznesowego w uktadzie Canvas. Po zakonczonej pracy
kazda grupa prezentuje na forum swdj model z uzasadnieniem i prognoza efektywnosci.
Metody Wyktad problemowy, metody praktyczne — aktywizujace, analiza przypadkow, projekt, zajecia
dydaktyczne: | warsztatowe
Literatura Griffin R. W., Podstawy zarzqdzania organizacjami, PWN, Warszawa 2017.
podstawowa: | Kozmifiski A. K., W. Piotrowski, Zarzqdzanie. Teoria i praktyka, PWN, Warszawa 2020.

Zakrzewska-Bielawska A., Podstawy zarzqdzania. Teoria i praktyka, Wydawnictwo
Nieoczywiste, Warszawa 2020

Chwistecka-Dudek H. Koncepcja etyki w procesach zarzadzania przedsiebiorstwem .
Wyd.WSB. Dagbrowa G. 2016. E-book

Juchniewicz M. Zarzadzanie przedsigbiorstwem w warunkach konkurencji : Determinanty
konkurencyjnosci przedsigbiorstw cz. 1 . Wyd. UWM. Olsztyn. 2016. E-book

Juchniewicz M. Zarzadzanie przedsigbiorstwem w warunkach konkurencji : Determinanty




Kielce. 2019. E-book

konkurencyjnosci przedsigbiorstw cz. 2 . Wyd. UWM. Olsztyn. 2016. E-book
Wisniewski K. Koncepcje zarzadzania wiedzg w przedsigbiorstwie innowacyjnym . Wyd. UJK.

uzupelniajgca: | 2020.

Literatura E. Michalski, Zarzqdzanie przedsigbiorstwem. Podrecznik akademicki, PWN, Warszawa

A. Kozminski, Zarzgdzanie w warunkach niepewnosci, PWN, Warszawa 2020.
H. Sobocka-Szczapa, Knowledge management system and management styles,
“Przedsigbiorczo$¢ i Zarzadzanie”, Vol. XVII, issue 1, part 2.

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 35
Przygotowanie do ¢wiczen/laboratoriow/warsztatow 15
Przygotowanie i przedstawienie prezentacji 10
Przygotowanie projektow 10
Przygotowanie do egzaminu/zal. z oc./zal. 15
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 15
Godziny razem: 100
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 4
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Efekty uczenia zaITi%rerr?ia Formy sprawdzenia
dla przstl;czimiotu Egzzgrcr?/lglia ' Kolokwium K Prace (przrz?r?tl;tcja Akty.w n.Oéé Inne
ontrolne modelu) na zajeciach

W1 X X X

W2 X X

W3 X X X

Ul X X X

U2 X X X

U3 X X X

U4 X X X

K1 X

K2 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: PRAWO

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: |
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Hofman Yuriy dr Hofman Yuriy podstawowy
s . Form Li w ECT.
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow c1s
zaliczenia ogolem: 4
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
EGZ
25 4
Cel zajeé: Przekazanie wiedzy z zakresu prawoznawstwa takich jak budowa i rodzaje przepisow prawnych,
obowigzywanie prawa, zrodla prawa. Przekazanie podstawowej wiedzy z zakresu prawa
cywilnego kluczowego dla zrozumienia prawnych uwarunkowan obrotu gospodarczego.
Wyjasnienie procesu stosowania prawa, w tym zastosowanie réznych metod wyktadni, regut
kolizyjnych oraz wnioskowan prawniczych.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
p . . ki ki h
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: ef;irtz:'v chzfnia
sie
w zakresie WIEDZY::

W1 | Ma wiedzg¢ na temat podstawowych poje¢ z zakresu nauk spotecznych, nauk prawnych
i nauk o administracji, w tym sposobow definiowania, klasyfikacji i typologii pojeé K W01
prawniczych oraz podstawowych koncepcji prawa oraz zna i rozumie relacje prawa do K W06
innych systeméw normatywnych. -

W2 | Ma wiedzg o podstawowych funkcjach prawa, r6znych koncepcjach obowigzywania prawa, K_WO06
procesach tworzenia i stosowania prawa oraz ma §wiadomo$¢ wpltywu tych procesow na K_W05
jednostke i spoteczenstwo. K_W07

W3 | Posiada wiedz¢ o ustroju, najwyzszych organach RP i ich funkcjonowaniu, jednocze$nie
rozumiejac procesy tworzenia prawa przez centralne organy panstwa. K_WO1

W4 | Zna zasady prawa cywilnego. K_W06

W5 |Ma wiedz¢ na temat podstawowych instytucji prawa cywilnego, w szczegdlnosci K_WO06
dotyczacych czynnosci prawnych oraz stosunkéw zobowigzaniowych. K_W10

w zakresie UMIEJETNOSCI:

Ul | potrafi krytycznie analizowac teksty aktow nomatywnych oraz traktatow mi¢dzynarodowych K_U04
z poprawnym wykorzystaniem siatki poj¢ciowej oraz znajac obowiazujaca hierarchi¢ aktow K_U05
prawnych. K_U06




U2 | Identyfikuje podstawowe problemy prawne prawa cywilnego przy wykorzystaniu metod K U09
subsumpcji. -

U3 | Potrafi stosowa¢ dyrektywy interpretacji prawniczej, potrafi usuwaé sprzecznosci prawne
oraz stosowa¢ wnioskowania i topiki prawnicze, jednoczes$nie rozumiejac zalety oraz K U18
ograniczenia podstawowych metod prawniczych, m in. analizy, argumentacji -

i hermeneutyki prawniczej.

U4 | Potrafi wyszukiwac¢ informacj¢ prawna w tekstach zrodet prawa, znajac orzecznictwo Sadu
Najwyzszego i innych sagdoéw w zakresie prawa cywilnego oraz sposobow uzasadniania K U10
rozstrzygni¢¢ prawniczych w powyzszym zakresie. a

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K1 |Zdaje sobie sprawe ze zmiennosci norm prawnych oraz potrzeby uzupelniania wiedzy o
nich. K_K06

K2 | Utozsamia si¢ z zasadg praworzadnosci K_KO03

K_KO06

Wymagania wstepne: | Brak

Tresci

Istota i pojecie prawa, funkcje prawa, rodzaje przepisow prawnych

ksztalcenia:

Luki w prawie, wnioskowania prawnicze

Kolizje norm prawnych, reguty kolizyjne

Metody wyktadni prawa

Zrodta polskiego prawa

Pojecie galezi prawa, rozrdznienie prawa publicznego i prawa prywatnego oraz materialnego
i procesowego.

Zasady prawa cywilnego

Zdarzenia cywilnoprawne. Czynno$ci prawne — forma i wady, Sposoby zawierania umow.

Pelnomocnictwo i przedstawicielstwo ustawowe

Pojgcie prawa podmiotowego, rodzaje praw podmiotowych, powstanie, przenoszenie i ustanie
praw podmiotowych, przedawnienie roszczen

Wierzytelnosci — ogélna charakterystyka prawa zobowigzan, zobowigzania umowne
i pozaumowne

Odpowiedzialno$¢ umowna, odpowiedzialnos¢ pozaumowna

Metody
dydaktyczne:

Wyktad problemowy z analizg kazuséw, dyskusja.

Literatura
podstawowa:

Muras Z. Podstawy prawa, C.H. Beck, Warszawa 2019.

Gnela B. (red.), Podstawy prawa dla ekonomistow, Wolters Kluwer, Warszawa 2018.
Olejniczak A., Radwanski Z., Prawo cywilne czes¢ ogélna, wydanie X1V, C.H. Beck 2017
Postuta I. Prawo cywilne w zarzadzaniu i dziatalnosci gospodarczej . Wyd. UW. Warszawa.
2016. E-book

Balcarczyk J. Prawo wtasciwe dla dobrego imienia osoby fizycznej i jego ochrony. Wyd.
Wolters-Kluwer. Warszawa. 2014. E-book

Lubiewski P. Nielegalna imigracja. Przeciwdziatanie, aspekty instytucjonalne i prawne.. Wyd.
WSP. Szczytno. 2018. E-book

Literatura
uzupelniajgca:

T. Chauvin, T. Stawecki, P. Winczorek, Wstegp do prawoznawstwa, C.H. Beck, Warszawa
2017.

A. Filipowicz, Podstawy prawa dla ekonomistow. Podrecznik dla studentow ekonomii,
zarzgdzania i administracji, C.H. Beck, Warszawa 2012.

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.




BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 25
Przygotowanie do egzaminu/zal. z oc./zal. 30
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 45
Godziny razem: 100
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 4
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
h . Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu Egzamin. Kolokwium Prace Projekty Aktylwnlosc Inne
kontrolne na zajeciach
W1 X X
W2 X X
W3 X X
w4 X X
w5 X X
u1 X X
uz2 X X
U3 X X
U4 X X
K1 X
X

K2




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: RACHUNKOWOSC

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: ||

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu

dr Monika Gajdowska dr Monika Gajdowska podstawowy

Forma zajeé / Liczba godzin:

Forma Liczba punktow ECTS
zaliczenia ogolem: 4

Wyk

Cw

Warszt | Lekt | Sem | Prakt Wyk | Cw | Warszt | Lekt | Sem | Prakt
_ _ . . EGZ/ZA . . . .

15

20

o)

1 3

Cel zajgé:

Przekazanie wiedzy o normach i zasadach rachunkowosci oraz wyksztatcenie podstawowych
umiejetnosci w zakresie ich wyszukiwania, pozyskiwania, doboru oraz postugiwania si¢ nimi.
Uformowanie spojnego quantum podstawowych wiadomosci z zakresu rachunkowos$ci oraz
wyksztatcenie umiejetnosci wlasciwego ich wykorzystywania w praktyce, a takze umozliwienie
pozyskania podstawowych kompetencji niezbednych do praktykowania rachunkowosci.
Zapoznanie ze sposobem gromadzenia i przetwarzania danych o aktywach, pasywach
i operacjach gospodarczych w rachunkowos$ci prowadzonej w postaci ksigg rachunkowych oraz
z zasobem informacji dostarczanych przez rachunkowo$¢ prowadzong w postaci ksiag
rachunkowych, a takze wyksztatcenie podstawowych umiejetnosci w zakresie gromadzenia
i przetwarzania danych o aktywach, pasywach i operacjach gospodarczych oraz w zakresie
prezentacji i analizy informacji finansowych.

EFEKTY UCZENIA SIE

Nr

QOdniesienie do
kierunkowych
efektow uczenia
sie

Student, ktory zaliczyl przedmiot:

w zakresie WIEDZY':

w1

Ma podstawowa wiedzg z zakresu rachunkowosci. K_wo1

K_W06

W2

Ma wiedze dotyczaca pojecia, przedmiotu, podmiotu, celéow, funkeji i zadan oraz czesci K_W01
i zakresu, a takze odmian, podstaw prawnych i zasad rachunkowosci. K_W14

W3

Zna podstawowa terminologi¢ branzowa stosowanga w rachunkowosci (aktywa, pasywa, K_W08
operacje gospodarcze, wynik finansowy, dokumentacja ksiggowa, ksiegi rachunkowe, K_W09

wycena, inwentaryzacja, sprawozdawczo$¢ finansowa, ZPK, KSR, MSR/MSSF).

W4

Ma roéwniez wiedze z zakresu podstaw analizy finansowej (wstgpna analiza bilansu oraz K_W10
rachunku zyskow i strat — analiza struktury i zmian w czasie). K_W09

w zakresie UMIEJETNOSCI:




Ul |Posiada umiejetnosci w zakresie pozyskiwania danych sprawozdawczych oraz zasad K_U01
rachunkowosci K_U02
u2 . . . . . K_U02
Rozumie i potrafi wykorzysta¢ terminologi¢ branzowa z zakresu rachunkowosci K_U 03
U3 | Potrafi oceni¢ sytuacje majatkowo-finansowa podmiotu gospodarczego oraz osiagniety K_U02
wynik finansowy-na podstawie bilansu oraz rachunku zyskow i strat. K_U03
U4 | Jest zdolny do podejmowania racjonalnych decyzji na bazie parametréw wynikowych K_U01
z zakresu rachunkowosci K_U07
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 | Wykazuje zdolnosci w =zakresie realizowania postawionych zadan oraz umiejgtne K_Ko01
komunikowanie si¢ z otoczeniem K_KO05
K2 | Wykazuje zdolno$ci do rozwigzywania problemow gospodarczych K_KO01
K_KO02
Wymagania Przedmiot wprowadzajacy: efekty ksztalcenia okre§lone w sylabusach przedmiotow matematyka
wstepne: i mikroekonomia.

Tresci
ksztalcenia:

Przestanki powstania i rozwoj rachunkowosci.

Pojecie, przedmiot, podmiot, cele, funkcje i zadania oraz cze¢sci sktadowe i zakres rachunkowosci.

Odmiany rachunkowosci: rachunkowo$¢ jako dyscyplina naukowa i dziedzina praktyczna;
rachunkowos$¢ makro i mikroekonomiczna; rachunkowos$¢ finansowa, podatkowa i zarzadcza;
rachunkowos¢ krajowa i migdzynarodowa, rachunkowos$¢ petna i rachunkowo$¢é uproszczona,
rachunkowos¢ tradycyjna i informatyczna.

Podstawy prawne rachunkowo$ci prowadzonej w postaci ksiag rachunkowych: ustawa
o rachunkowosci, akty wykonawcze do ustawy o rachunkowos$ci, KSR

Podstawy prawne rachunkowosci prowadzonej w postaci ksiag rachunkowych — MSR

Zapoznanie si¢ z informatycznymi programami ksiggowymi — Symfonia.

Majatek podmiotu gospodarczego w rachunkowos$ci w ujeciu rzeczowym i finansowym: pojecie,
klasyfikacja i charakterystyka aktywow; pojecie, klasyfikacja i charakterystyka pasywow; zasada
rownowagi bilansowe;j.

Bilans: pojecie, funkcje, rodzaje, budowa, podstawy analizy - PROJEKT

Operacje gospodarcze: pojecie i klasyfikacja operacji gospodarczych; typy operacji
gospodarczych; charakterystyka operacji bilansowych, charakterystyka i rodzaje operacji
wynikowych (przychody i zyski, koszty i straty, zyski nadzwyczajne i straty

Dokumentacja ksiggowa: pojecie i zakres dokumentacji ksiegowej; relacje migdzy pojeciami
dokument i dowodd ksiegowy, merytoryczne i formalne cechy (wymogi) prawidlowych
dokumentéw ksiegowych; klasyfikacja dokumentéw ksiggowych; obieg dokumentow

ksiggowych.

Ksiegi rachunkowe: pojecie, elementy oraz przeznaczenie, otwieranie i zamykanie, miejsce
i spos6b prowadzenia; wymogi formalne i merytoryczne prawidlowych ksigg rachunkowych.

Konto jako podstawowe urzadzenie ksiegowe: budowa oraz rodzaje kont; zasady funkcjonowania
kont syntetycznych (bilansowych, niebilansowych, pozabilansowych) i analitycznych; zasady
zapisu ksiegowego na kontach syntetycznych i analitycznych; rodzaje zapisow na kontach

Sposoby wykrywania i zasady poprawiania bledow ksiggowych na kontach: zestawienie obrotow
i sald ksiggi glownej, zestawienie sald kont ksiggi pomocniczej, korekta, zapis uzupetniajacy,
storno.

Ewidencja zakupu i sprzedazy aktywow — z wykorzystaniem programu Symfonia.

Ewidencja kosztow i przychodow — z wykorzystaniem programu Symfonia.

Wynik finansowy: pojgcie; szczeble, sposoby, warianty ustalania; podzial obligatoryjny
i fakultatywny z wykorzystaniem programu Symfonia.

Metody
dydaktyczne:

Wyktad problemowy faczacy tresci teoretyczne z ich aplikacjg w praktyce sprawozdawczosci
finansowej. W ramach ¢éwiczenn praca w grupie nad praktycznymi aspektami ewidencji

rachunkowo-ksiegowej wraz z interpretacja (z wykorzystaniem programéw komputerowych)




‘ oraz projektow.

Warszawa. 2006 e-book

book

Literatura Gierusz B., Podrecznik do samodzielnej nauki ksiggowania, O$rodek Doradztwa i
podstawowa: Doskonalenia Kadr, Gdansk 2018.
Pfaff J. (red.), Rachunkowosé finansowa z uwzglednieniem MSSF, PWN, Warszawa 2020.
Szczypa P., Podstawy rachunkowosci od teorii do praktyki, Cedewu, Warszawa 2020
Matuszewicz J. Rachunkowo$¢ od podstaw : Stan prawny na dzien 1.01.2006. PWE.

Szczypa P. Zasady rachunkowo$ci; teoria, przyktady, zadania . CeDeWu. Warszawa. 2004. E-

Bielecki £.. Rachunkowos$é¢ XXI wieku. Wyd. US. Katowice. 2020. E-book

Literatura D. Dziawgo, Rachunkowosé¢ na rzecz zréwnowazonego rozwoju. \Wydawnictwo uniwersytetu
uzupelniajgca: Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw 2012.

E. Walinska (red.), Rachunkowosé finansowa. Podrecznik. Ujecie sprawozdawcze i
ewidencyjne, Oficyna a Wolters Kluwer business, Warszawa 2014.

Ustawa z dnia 29.09.1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2019 r. poz. 351).

L.l. Kulikova, A.G. Garyntsev, G.M. Gafieva, The balance sheet as information model,
“Procedia Economics and Finance”, no. 24, 2015.

BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajgc¢) 35
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 15
Przygotowanie projektow 10
Przygotowanie do kolokwium 10
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 15
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 15
Godziny razem: 100
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 4
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
saliczenia Formy sprawdzenia
Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu Egzamin/ | Kolokwium Prace Projekty Akty'wn'oéc' na Inne
zal. 7 oc. kontrolne zajeciach

w1 X X X X

w2 X X X

w3 X X X X

W4 X X X

U1 X X X X

u2 X X X X

u3 X X X X

U4 X X X X

K1 X

K2 X X X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: EKONOMETRIA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: ||
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Lysa Olha dr Lysa Olha podstawowy
. s . Form Li w ECT.
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow c1s
zaliczenia ogotem: 3
Wyk | Cw | Warszt | Lekt | Sem | Prakt Wyk | Cw | Warszt | Lekt | Sem | Prakt
) ) ) . . ZAO/ZA ) . ) . )
10 20 L 1 2
Cel zajeé: Przekazanie wiedzy i umiej¢tnosci w zakresie teorii ekonometrii i praktycznego modelowania
ekonometrycznego zjawisk ekonomicznych z wykorzystaniem liniowych i nieliniowych modeli
z jedng zmienng objasniajaca; Przekazanie wiedzy i umiej¢tnosci w zakresie analizy szeregdw
czasowych i prognozowania na podstawie modeli ekonometrycznych; Przekazanie wiedzy
i umiejetnosci w zakresie obstugi i stosowania pakietow srodowiska R stuzacych modelowaniu
ekonometrycznemu.
EFEKTY UCZENIA SIE
O_dniesienie do
Nr Student, ktéry zaliczyl przedmiot: el;éirtz:vk.?cvzﬁ?a
sie
w zakresie WIEDZY':
W1 | Ma podstawowg wiedzg dotyczaca celéw, metod, przedmiotu oraz roli ekonometrii K_W16
w badaniach ekonomicznych
W2 | Ma wiedzg o rodzajach modeli ekonometrycznych i ich zastosowaniach K_W16
W3 |Zna specyfike budowy jednoréwnaniowego modelu ekonometrycznego (formutowanie K_W16
modelu, estymacja, weryfikacja, wykorzystanie modelu) na podstawie modelu
ekonomicznego
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul |Potrafi zbudowa¢ i zweryfikowa¢ model regresji prostej na podstawie modelu K U16
ekonomicznego -
U2 Potrafi zinterpretowa¢ model ekonometryczny i postawi¢ prognozg na jego podstawie K_U16
U3 Potrafi analizowa¢ zmiany zjawisk ekonomicznych w czasie z uwzglgdnieniem sezonowosci K_U16




w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K1 | Wykazuje zdolno$¢ do indywidualnej i zespotowej analizy zjawisk ekonomicznych
z wykorzystaniem metod wspolczesnej ekonometrii K_KO02
K2 | Rozumie i docenia znaczenie wynikéw modelowania ekonometrycznego w podejmowaniu K KOl
decyzji ekonomicznych -

Wymagania
wstepne:

Przedmiot wprowadzajacy: efekty uczenia si¢ okreslone w sylabusach przedmiotéw matematyka
i statystyka opisowa dla kierunku ekonomia

Tresci
ksztalcenia:

Ekonometria —  zagadnienia  wstgpne:  historia  ekonometrii;  teorie  ekonomii
a modelowanie ekonometryczne; model, model ekonomiczny, model ekonometryczny; cele
ekonometrii; elementy modelu ekonometrycznego; regresja | i Il rodzaju; klasyfikacja modeli
ekonometrycznych; etapy modelowania ekonometrycznego

Regresja liniowa jednej zmiennej

Specyfikacja zmiennych modelu (okreslenie zmiennej objasnianej dla modelu
jednoréwnaniowego lub zmiennych objasnianych dla modelu wielorownaniowego, ustalenie listy
zmiennych objasniajacych, przyktad specyfikacji zmiennych)

Specyfikacja postaci analitycznej modelu regresji liniowej z jedng zmienng objasniajacg (metody
wy-boru postaci analitycznej modelu ekonometryczne-go, ustalenie Zrodet danych statystycznych
oraz ze-branie materiatu statystycznego o zmiennej objasnianej i zmiennej objasniajacej,
transformacja liniowa)

Specyfikacja postaci analitycznej modelu regresji liniowej z jedng zmienng objasniajacg —
zadania

Klasyczny model regresji liniowej jednej zmiennej objasniajacej (zatozenia klasycznego modelu
regresji liniowej jednej zmiennej objasniajacej, metody estymacji — metoda najmniejszych
kwadratow, metoda momentow, estymacja parametrow struktury stochastycznej modelu regresji
liniowej jednej zmiennej objasniajacej, przedzialy ufnosci, interpretacja parametrow
strukturalnych modelu regresji liniowej jednej zmiennej objasniajacej, predykcja
w modelu regresji prostej)

Estymacja i interpretacja parametréw modelu liniowego i nieliniowego sprowadzalnego do
postaci liniowej dla jednej zmiennej objasniajacej. Rozwigzywanie zadan

Weryfikacja modelu regresji liniowej jednej zmiennej objasniajacej (procedura weryfikacji
statystycznej i merytorycznej — weryfikacja hipotez modelu ekonomicznego, procedury
weryfikacji statystycznej — wybrane elementy: badanie normalno$ci rozktadu sktadnika
losowego, badanie istotnosci wspotczynnikow regresji)

Weryfikacja modelu regresji liniowej jednej zmiennej objasniajacej. Rozwigzywanie zadan

Analiza szeregdw czasowych (klasyczne metody analizy szeregdw czasowych: sktadowe szeregu
czasowego, modele szeregow czasowych, modele trendu, analiza wahan sezonowych, modele
adaptacyjne, nieklasyczne metody analizy szeregéw czasowych)

Charakterystyka  $rodowiska  programistycznego R wspomagajacego  modelowanie
ekonometryczne

Laboratoria komputerowe z wykorzystaniem oprogramowania R pokazujace praktyczne aspekty
modelowania ekonometrycznego dla zagadnien poruszanych na wykltadach i ¢wiczeniach:
projekt A — model liniowy, projekt B — modele nieliniowe, projekt C — metoda wskaznikow
sezonowosci

Metody
dydaktyczne:

wykfad problemowy, metody praktyczne — aktywizujgce, ¢wiczenia laboratoryjne, warsztat,
projekt.

Literatura
podstawowa:

Maddala G.S., Ekonometria, PWN, Warszawa 2013.

Goreck B. R i, Ekonometria. Podstawy teorii i praktyki, Wydawnictwo Key Text, Warszawa
2013.

Lander J. P., Jezyk R dia kazdego. Zaawansowane analizy i grafika statystyczna, APN
Promise, Warszawa 2018.

Borkowski K. Ekonometria. Wybrane zagadnienia. PWN. Warszawa. 2007. E-book

Kufel T. Ekonometria. Rozwigzywanie probleméw z wykorzystaniem programu GRETL.




PWN. Warszawa. 2011. E-book
Nowak E. Zarys metod ekonometrii . PWN. Warszawa. 2007. E-book

Literatura

uzupelniajgca:

R Development Core Team (2012), R: A language and environment for statistical computing.
R Foundation for Statistical Computing, Vienna, Austria. URL http://www.R-project.org.

J. Dziechciarz (red.), Ekonometria. Metody, przyktady, zadania, Wyd. UE, Wroctaw 2012.
D. Witkowska, Podstawy ekonometrii i teorii prognozowania, Oficyna a Wolters Kluwer
business, Warszawa 2012.

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zaje¢cia dydaktyczne zgodne z planem zajgc) 30
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 10
Przygotowanie projektow 15
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 5
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 15
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu: 3
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
h . Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu Egzamin/ | Kolokwium Prace Projekty Aktyyvnpsc Inne
zal. 7 oc. kontrolne na zajeciach

W1 X X X X

W2 X X X

W3 X X X

Ul X X X X

U2 X X X X

U3 X X X X

K1 X

K2 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: MIEDZYNARODOWE STOSUNKI GOSPODARCZE

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: 111
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Yuriy Korecki dr Yuriy Korecki podstawowy
s . Form Li w ECT.
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow c1s
zaliczenia ogolem: 4
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. . Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
15 | 15 2 2
Cel zajeé: Przekazywanie wiadomosci i umieje¢tnosci z zakresu teorii mi¢dzynarodowych stosunkow
gospodarczych; przekazanie umiejetnosci: znajomos¢ treSci mig¢dzynarodowych polityki
gospodarczej; przekazanie wiadomo$ci z zakresu gospodarki $wiatowej, rynku
miedzynarodowego oraz glownych proce-sow zachodzacych w gospodarce $wiatowej
(integracja, internacjonalizacja, globalizacja, ,,nowy tad” w gospodarce Swiatowej.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: kierunkowych

efektow uczenia sie

w zakresie WIEDZY':

W1 |ma wiedze¢ na temat dorobku teoretycznego migdzynarodowych stosunkow K_W06
gospodarczych, w szczegdlnosci teorii wspotczesnych wymiany narodoweyj;

W2 |ma wiedz¢ na temat praw i mechanizmoéw zachodzacych w gospodarce $wiatowej K_Wo02
w kontek$cie procesu rozwoju

w zakresie UMIEJETNOSCI:

Ul | Identyfikuje, adekwatnie opisuje i interpretuje zjawiska oraz procesy gospodarki K UO01
Swiatowej -

U2 |Potrafi analizowa¢ skutki integracji gospodarczej w skali europejskiej K_U02
1 migdzynarodowe;j

U3 | Potrafi dostrzegaé problemy globalne gospodarki $wiatowej i zaproponowaé rozwiazania K_U07
tych problemow fakty K_U08

U4 |Potrafi analizowa¢ uwarunkowania aktualnych probleméw gospodarki $§wiatowej K U08
z wykorzystaniem nowoczesnych metod i narzedzi -

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 |Jest gotdow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz wykazuje zdolno$¢ do K KO5

uzupelniania nabytej wiedzy i umiejetnosci




Wymagania wstgpne: | Przedmiot wprowadzajacy : wybrane wiadomosci z przedmiotu historia

gospodarcza

Tresci

Cel i zakres migdzynarodowych stosunkoéw gospodarczych — przeglad teorii

ksztalcenia:

Rynek miedzynarodowy, gospodarka §wiatowa — podmioty i zasady funkcjonowania

Migdzynarodowe organizacje gospodarcze

Konkurencyjno$¢ gospodarcza krajow i przedsigbiorstw

Integracja gospodarcza w skali europejskiej i miedzynarodowej i jej skutki

Regionalizacja i internacjonalizacja gospodarki §wiatowej

Problemy globalne gospodarki $wiatowej i globalizacja gospodarki (pozytywne i negatywne
efekty) 1 koncepcje ich rozwigzania

Stosunki gospodarcze RP z sgsiadami

Aktualne problemy gospodarki $wiatowej — analiza uwarunkowan z wykorzystaniem
nowoczesnych metod i narzedzi

,,.Nowy tad” gospodarczy w §wiecie — przeciwdziatanie skutkom kryzysu w gospodarce §wiatowej

Metody
dydaktyczne:

wyktad problemowy, dyskusja dydaktyczna; ¢wiczenia: case study, rozwigzywanie zadan i
probleméw praktycznych

Literatura
podstawowa:

Skawinska E., Kulyk P.,. Niewiadomska A, Miedzynarodowe stosunki gospodarcze w XXI -
poszukiwanie rownowagi, Cedewu, Warszawa 2018.

Rymarczyk J. (red.), Miedzynarodowe stosunki gospodarcze, PWE, Warszawa 2015.
Krugman P. R., i In., Ekonomia migdzynarodowa. Teoria i polityka, PWN, Warszawa 2018.
Migdzynarodowe stosunki gospodarcze. Pr.zbiorowa. PWN. Warszawa. 2008

Sporek T. Miedzynarodowe stosunki gospodarcze - integracja regionalna w Europie i na
Swiecie. Wyd.AE. Katowice. 2012. E-book

Glgbocka A. Rynarzewski T. Migdzynarodowe stosunki gospodarcze. Teoria wymiany i
polityki handlu migdzynarodowego. PWN. Warszawa. 2008. E-book

Literatura
uzupelniajgca:

A. Budnikowski, Ekonomia migdzynarodowa, PWE, Warszawa 2017.

E. Oziewicz, T. Michatowski (red.), Miedzynarodowe stosunki gospodarcze. Teoria i
praktyka, PWE, Warszawa 2013.

A. Nicita, Key statistics and trends in trade policy, United Nations Publication, 2015 (e-
book).

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec¢) 30
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 20
Przygotowanie do ¢wiczen 15
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 35
Godziny razem: 100
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 4




FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu

Forma
zaliczenia

Formy sprawdzenia

Egzamin

Kolokwium

Prace
kontrolne

Projekty

Aktywnosc¢
na zaje¢ciach

Inne

W1

W2

Ul

U2

U3

U4

X | X| X[ X| X| X

X | X [ X [ X

K1

X | X [ X | X | X




A

W

STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK
STOSOWANYCH

W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: PODSTAWY MAKROEKONOMII

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: |11
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Wactaw Kotlinski dr Yuriy Korecki podstawowy
N . Form Li w ECT.
Forma zajeé / Liczba godzin: 60 orma iczba p u,"ktow c1s
zaliczenia ogolem: 6
Wyk | Cw | Warszt | Lekt | Sem | Prakt Wyk | Cw | Warszt | Lekt | Sem | Prakt
) ) ) EGZ/ZA ) .
25 |15 | 10 © 3 | 2] 1
Cel zajeé: Przekazanie wiedzy z zakresu pojg¢, metod i teorii (modeli) makroekonomicznych.
Rozumienie makroekonomicznych sygnatow rynkowych oraz interpretowanie zdarzen
gospodarczych i polityki gospodarczej z punktu widzenia teorii ekonomii.
Rozwijanie umiej¢tnoéci postugiwania si¢ wiedzg o zjawiskach makroekonomicznych w
analizie procesOw gospodarczych zachodzacych we wspotczesnych gospodarkach.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
, . . kierunkowych
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efektéw uczenia
sie
w zakresie WIEDZY':
W1 | Zna i rozumie pozytywne i negatywne efekty wzrostu gospodarczego K_Wo1
W2 | Ma wiedzg na temat ewolucji ekonomii i rozpoznaje gldwne nurty makroekonomii K_Wo02
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Dostrzega, dokonuje obserwacji i interpretacji problemoéw makroekonomicznych, K_U01
potrafi prezentowac¢ swoj punkt widzenia i bra¢ udziat w debacie. K_U02
K_U22
U2 | Potrafi dokona¢ krytycznej analizy wybranych modeli funkcjonowania gospodarki K U05
U3 | Potrafi analizowa¢ wystepujace zalezno$ci miedzy bezrobociem a inflacja K U06
U4 | Potrafi dostrzega¢ problemy i wyjasnia¢ fakty zwiazane z cyklem koniunkturalnym w K U07
gospodarce -
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 |Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz wykazuje zdolnos¢ do K KO5
uzupelniania nabytej wiedzy i umiejetnosci -




K2 | Jest gotow do prezentowania zadan w przystepnej formie, takze z zastosowaniem K KO7

technologii informacyjnych

Wymagania wstgpne: | Przedmiot wprowadzajacy: efekty ksztalcenia okre§lone w sylabusach

przedmiotu mikroekonomia dla kierunku Ekonomia.

Tresci
ksztalcenia:

Narzedzia i cele makroekonomii

Ewolucja ekonomii - gtéwne nurty makroekonomii. Ekonomia neoklasyczna. Keynesizm.
Monetaryzm.

Mierniki makroekonomiczne. PKB, PNB, Dochdéd narodowy, Rozporzadzalne dochody
osobiste. Deflator PKB. Wady PKB jako miernika dobrobytu ekonomicznego.

Wzrost i rozwoj gospodarczy. Ekspansywny i intensywny wzrost gospodarczy. Pozytywne
i negatywne efekty wzrostu gospodarczego

Czynniki wzrostu gospodarczego

Cykl koniunkturalny. Teorie wahan koniunktury — przyczyny cyklicznoéci. Fazy cyklu
koniunkturalnego. Wskazniki stuzgce do przewidywania zmian koniunktury

Postep techniczny a tempo wzrostu gospodarczego. Analiza statyczna i dynamiczna wzrostu
gospodarczego. Rodzaje postgpu technicznego. Ekonomiczne i pozaekonomiczne efekty
wprowadzania postepu technicznego

Determinanty ksztaltowania si¢ dochodu narodowego. Popyt globalny i jego elementy. Funkcja
konsumpcji.

Keynesowski model funkcjonowania gospodarki — zatozenia. Teoria mnoznika inwestycyjnego.
Whioski wynikajace z teorii mnoznika inwestycyjnego. Zasada akceleracji.

Rola panstwa w gospodarce rynkowej. Ekonomiczne funkcje panstwa w gospodarce.
Pozytywne i negatywne skutki ingerencji panstwa w gospodarke.

Polityka fiskalna — cele, narzedzia. Budzet panstwa. Funkcje budzetu panstwa w gospodarce.
Deficyt budzetowy i dtug publiczny — przyczyny.

Skutki polityki fiskalnej w gospodarce. Ekspansywna i restrykcyjna polityka fiskalna. Efekt
wypierania (wypychania) jako wada polityki fiskalnej.

Rola banku centralnego w gospodarce rynkowej.

Instrumenty i rodzaje polityki monetarnej. Ekspansywna i restrykcyjna polityka monetarna.
Kanaty transmisji efektoéw monetarnych do gospodarki.

System bankowy. Kapitat krajowy, kapitat zagraniczny. Szanse i zagrozenia dla gospodarki.

Model I1S-LM - zatozenia. Skuteczno$¢ polityki fiskalnej i monetarnej. Ekstremalne przypadki
— przypadek klasyczny i putapka ptynnosci. - PROJEKT

Wada polityki fiskalnej — efekt wypychania

Inflacja — istota, przyczyny, pomiar, rodzaje i sposoby ograniczania.

Bezrobocie — pojecie, przyczyny, zrodta danych, rodzaje.

Teorie bezrobocia. Zalezno$¢ miedzy bezrobociem a inflacja. Krzywa Philipsa

Polityka panstwa na rynku pracy — aktywna i pasywna. Efektywnos¢ aktywnych programow.

Makroekonomia gospodarki otwartej. Bilans platniczy i jego elementy. Systemy kursow
walutowych — staty i ptynny. Realny kurs walutowy a konkurencyjno$¢ gospodarki

Warsztaty:

PRODUKT KRAJOWY BRUTTO - WARTOSC DODANA I DOBRA FINALNE

(praca w grupach 2 osobowych).

Kazda grupa otrzymuje brief z opisem profilu wiasnej firmy produkcyjnej (charakterystyka
produkowanych wyrobow, wielkos¢ produkcji, polityka cenowa) oraz otoczenia (dostawcy
i warunki cenowe, odbiorcy). Zadaniem kazdej grupy jest budowa tancucha zdarzen
w gospodarce (od surowca do sprzedazy dobra finalnego), a nastgpnie analiza powstajacej
w poszczegolnych ogniwach wartosci dodanej i na tej podstawie wyliczenie wypracowanego
PKB. W celu weryfikacji poprawnosci obliczen, Studenci sumujg warto$¢ dobr finalnych
powstatych w analizowanej gospodarce i pordwnuja z otrzymanym wczes$niej wynikiem.




Metody Wyktad problemowy, metody praktyczne — aktywizujace, studia przypadkéw, projekt, zajecia
dydaktyczne: | warsztatowe
Literatura Lis S., Wspélczesna makroekonomia, Cedewu, Warszawa 2020.
podstawowa: | Krugman, R. Wells, Makroekonomia, Warszawa 2020.
Begg D., Fischer S., Dornbusch R., Makroekonomia, PWE, Warszawa 2014
Marciniak S. Makro- i mikroekonomia. . PWN. Warszawa. 2016 e-book
Literatura R. Milewski, E. Kwiatkowski (red.), Podstawy ekonomii, PWN, Warszawa 2018.
uzupelniajgca: | S- Marciniak (red.), Mikro i makroekonomia. Podstawowe problemy wspdlczesnosci, PWN,
Warszawa 2020.
M. Kazandziska, Macroeconomic policy regime in Poland, ,,Equilibrium. Quarterly Journal
of Economics and Economic Policy”, vol. 11, no. 3, 2016.

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta

Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajgc¢) 50
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 20
Przygotowanie i przedstawienie prezentacji 10
Przygotowanie projektow 15
Przygotowanie do kolokwium 15
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. wraz z obecnoscia 10
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 30
Godziny razem: 150
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu: 6

FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

F_o rma Formy sprawdzenia
Efekty uczenia |_Zzaliczenia
dla przs:imi otu Egzamin/ | Kolokwium Prace Prezentacja Aktywnos¢ Projekt
zal. 7 oc. kontrolne na zajeciach

W1 X X X
W2 X X X
Ul X X X
U2 X X X
U3 X X X
U4 X X X
K1 X X
K2 X X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: BADANIA OPERACYJNE

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: 111
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Lysa Olha / mgr Surova
rL Ih " W
dr Lysa Olha Nataliia podstawowy
Lo . Form Li w ECT,
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow CTS
zaliczenia ogolem: 3
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. 270 Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
10 15 1 2
Cel zajeé: Przekazanie podstawowej wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie teorii badan operacyjnych, zasad
budowy i rodzajow modeli decyzyjnych i algorytméw rozwigzywania zadan decyzyjnych;
Przekazanie ogolnej wiedzy i umiejetnosci w zakresie praktycznego wykorzystania wybranych
metod ba-dan operacyjnych umozliwiajacych optymalizacje decyzji gospodarczych
w organizacjach; Zapoznanie z obsluga i stosowaniem optymalizacyjnych pakietow
statystycznych
EFEKTY UCZENIA SIE
O_dniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: ezirtz?vksgiz?a
sie
w zakresie WIEDZY':

W1 | Posiada podstawowa wiedze z zakresu przedmiotu badan operacyjnych, analizy proceséw K_W16
decyzyjnych oraz rodzajow modeli matematyczno-ekonomicznych stosowanych w celu K_Wo7
optymalizacji decyzji gospodarczych

W?2 | Zna podstawowe metody podejmowania decyzji na podstawie matematycznych modeli K W16
programowania liniowego

W3 | Ma ogblng wiedze o pakietach statystycznych stosowanych w analizach optymalizacyjnych K_W16

K_W10
w zakresie UMIEJETNOSCI:

Ul Posiada umiejetnosé identyfikacji i sformutowania problemu decyzyjnego K_U16

U2 |Posiada umiej¢tnos¢ budowy i rozwigzania matematycznego modelu programowania K_U16
liniowego dla konkretnych probleméw decyzyjnych

U3 Potrafi zastosowal analiz¢ postoptymalizacyjng i symulacje komputerowa do E—Big
rozwigzywania problemow decyzyjnych -

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:




K1 | Wykazuje otwarto$¢ na stosowanie wspotczesnych metod analitycznych wykorzystujacych
wiedze z zakresu badan operacyjnych

K_KO01

K2 | Wykazuje zdolno$¢ do indywidualnej i zespotowej analizy probleméw decyzyjnych K_KO01

z wykorzystaniem metod programowania matematycznego K_K02

Wymagania
wstepne:

Przedmiot wprowadzajacy: efekty ksztalcenia okreslone w sylabusach przedmiotow
matematyka, statystyka opisowa dla kierunku ekonomia.

Tresci
ksztalcenia:

Przedmiot badan operacyjnych. Podstawy analizy proceséw decyzyjnych. Rodzaje modeli
matematyczno ekonomicznych stosowanych w celu ustalenia decyzji

Budowa matematycznych modeli programowania liniowego

Wybrane zagadnienia programowania liniowego. Wybor optymalnej struktury asortymentowe;j
produkcji. Zagadnienie diety lub dobor sktadu mieszanki

Programowanie catkowitoliczbowe. Wybor procesu technologicznego (Problem rozkroju)

Podstawy teoretyczne rozwiagzywania liniowych modeli decyzyjnych. Metoda geometryczna
rozwigzywania zagadnien programowania liniowego. Wyznaczanie rozwigzan modelu
decyzyjnego z wykorzystaniem metody geometrycznej

Idea metody simplex. Zastosowanie pakietu Solver arkusza kalkulacyjnego MS Excel do
rozwigzywania modeli programowania liniowego i podejmowania decyzji z zakresu wyboru
optymalnej struktury asortymentowej produkcji, sktadu diety lub mieszanki i sposobow
rozkroju - projekt

Elementy analizy postoptymalizacyjnej. Badanie wrazliwo$ci rozwigzania optymalnego na
zmiany parametrow modelu decyzyjnego z wykorzystaniem pakietu Solver arkusza
kalkulacyjnego MS Excel

Dualno$¢ w zadaniach programowania liniowego. Interpretacja ekonomiczna zmiennych
dualnych

Metody
dydaktyczne:

Wyktad problemowy; Cwiczenia: metody praktyczne — aktywizujace, praca grupach, projekt,
analiza przypadkow.

Literatura
podstawowa:

Sikora W. (red.), Badania operacyjne, PWE, Warszawa 2018.

Jedrzejezyk Z., Kukuta KSkrzypek., J., Badania operacyjne w przykladach i zadaniach,
PWN, Warszawa 2020.

Gruszezynski M. Kuszewski T., Podgdrska M., Ekonometria i badania operacyjne, PWN,
Warszawa 2019

Gruszeynski K. Kuszewski T. Ekonometria i badania operacyjne. PWN. Warszawa. 2009. E-
book

Literatura
uzupelniajgca:

K. Kukuta i inni, Badania operacyjne w przykiadach i zadaniach, PWN, Warszawa 2019.
J. Gajda, R. Jadczak (red.), Badania operacyjne. Przyktady zastosowan, Wydawnictwo
Uniwersytetu Lodzkiego, £.6dz 2015.

A. Orzechowski, Operations Research, Wydawnictwo SGH, Warszawa 2015.

BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec¢) 25
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 10
Przygotowanie projektow 20
Zapoznanie z literaturg przedmiotu 20
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu: 3




FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

o zalii?:rzrgr?ia Formy sprawdzenia
Et(;ell;tgrlzlgézlilgtalf? Sl 2 06, Kolokwium ) Prace Projekty Akty.wn.os'é Inne
ontrolne na zajeciach

w1 X X X
W2 X X

W3 X X

Ul X X X
u2 X X X
U3 X X X
K1 X
K2 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: HISTORIA GOSPODARCZA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: 11
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Yuriy Korecki dr Yuriy Korecki podstawowy
. T . Forma Liczba punktow ECTS

Forma zajec¢ / Liczba godzin: saliczenia ogdlem: 2

Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
EGZ

30 2
Cel zajec: Przedstawienie przemian gospodarczych od starozytnosci do czasOw najnowszych

i ukazanie przez to zrodet wspotczesnych problemow gospodarczych i spolecznych
Polski

i $wiata.

Prezentacja i wyjasnienie zagadnien zwiazanych z powstaniem gospodarki kapitalistycznej,
rozwojem gospodarczym krajow europejskich i pozaeuropejskich oraz jego nastgpstwami
ekonomicznymi i spotecznymi w ujgciu historycznym.

Poznanie historii gospodarczej przybliza tzw. wiedze ogélna, szczegdlnie z zakresu nauk
spotecznych i utatwia zrozumienie wyzwan wspotczesnosci.

EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie
do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: kierunkowych
efektow
uczenia si¢
w zakresie WIEDZY':
W1 |Znairozumie uwarunkowania wptywajace na przebieg proceséw gospodarczych K_wo1
K_W07
W2 | Rozumie dynamik¢ zmian gospodarczych w aktualnych uwarunkowaniach egzogenicznych K_wWo7
K_W06
W3 | Rozumie czynniki ksztattujgce procesy ewolucyjne w rozwoju gospodarki rynkowej K_W07
K_W08
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Potrafi definiowa¢ okreslenia ekonomiczne oraz wdrazaé rozwigzania do praktyki K_U01
gospodarczej K_U02
U2 | Nie obawia si¢ racjonalnego formutowania rozwigzan na bazie refleksji sytuacyjnych K_U02
K_U05
U3 |Jest w stanie podejmowac dziatania prospektywne w kierunku zmian transformacyjnych K_U02




i restrukturyzacyjnych K_U04

K_U20

U4 | Ma umiejetnosé korzystania z odpowiednich zrddetl informacji gospodarczych K_U18

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K1 |Jest przygotowany do aktywnego uczestniczenia w realizacji konkretnych  celow K_K02

gospodarczych K_KO07
K2 | Widzi wplyw procesow ekonomicznych na sytuacj¢ spoteczna K_KO01
K_K07
K3 | Wyraza wolg tworzenia i rozwoju indywidualnej przedsigbiorczo$ci z wykorzystaniem nabytej K_KO01
wiedzy K_KO02
K_K06
Wymagania Przedmiot wprowadzajacy: wiedza historyczna ze szkoty sredniej
wstepne:
Tresci Zréznicowanie przestrzeni gospodarczej $wiata — uwarunkowania. Wskazniki rozwoju
ksztalcenia: | 90spodarczego.
Rozwdj gospodarczy w starozytnosci — osiagnigcia gospodarcze i ograniczenia. Rola imperiow
gospodarczych.
Stany gospodarki w okresie $redniowiecza. Podstawy agrarne i rozwdj spolecznosci wiejskiej.
Motory przemian i odrodzenie zycia miejskiego. Rozwoj handlu i postegp techniczny.
Cechy gospodarki $wiata islamskiego i imperium osmanskiego oraz w Azji potudniowo-
wschodniej, Afryce i Ameryce.
Wielkie odkrycia geograficzne i ich wptyw na wzrost gospodarczy Europy. Rola morskich szlakow
komunikacyjnych.
Nacjonalizm gospodarczy i imperium oraz Colbertyzm w Europie.
Rozwoj gospodarczy w XIX wieku-uwarunkowania (postgp techniczny, transport, zastosowanie
nauki, struktury klasowe). Proces industrializacji.
Przyktad  struktur spoteczno gospodarczych i ich uwarunkowania w Europie zachodniej
i wschodniej oraz Rosji i Japonii.
Symptomy powstawania gospodarki §wiatowej. Era wolnego handlu. Miedzynarodowe migracje
oraz migdzynarodowe inwestycje.
Cechy gospodarki $§wiatowej w XX wieku. Eksplozja demograficzna. Stan zasobéw mineralnych.
Wzrost proceséw gospodarczych.
Przejawy dezintegracji gospodarki $wiatowej-gospodarcze konsekwencje I wojny $wiatowej
(kryzysy). Rewolucje Rosyjskie oraz aspekty gospodarcze 11 wojny §wiatowej
Proces odbudowy gospodarki $wiatowej. Plan Marshalla i era wzrostu gospodarczego. Procesy
dekolonizacji. Blok radziecki w polityce i gospodarce. Narodziny trzeciego $wiata oraz Wspodlnoty
Europejskiej.
Cechy gospodarki Polski w okresie migdzywojennym do czasu transformacji i po roku 1990.
Gospodarka $wiatowa u progu XXI wieku. Upadek bloku radzieckiego solidarno$¢, mur berlinski).
Ewolucja w strukturze UE. Granice wzrostu.
Procesy integracji gospodarki polskiej ze strukturami unijnymi.
Metody Wyktad problemowy, dyskusja
dydaktyczne:
Literatura Skodlarski J., Historia gospodarcza, PWN, Warszawa 2020.
podstawowa: | Kalinski J. i In. Historia gospodarcza §wiata XIX 1 XX wieku, Wydawnictwo

Uniwersytetu w Bialym Stoku, Biatystok 2014.

Clark G., Pozegnanie z jalmuzng. Krotka historia gospodarcza $wiata, Wydawnictwo
Zysk i S-ka, Poznan 2014.

Jezierski A., Historia gospodarcza Polski, Wydawnictwo Max-Druk, Warszawa 2010




2012. E-book

Broll R. Sztando A. Gospodarka lokalna w teorii i praktyce . Wyd. UE. Warszawa.

Oleksiuk A. Waschenko M. Migdzynarodowe stosunki ekonomiczne. Gospodarcze
wyzwania XXI wieku.Wyd. KeyText. Warszawa. 2013. E-book

Literatura
uzupelniajgca:
Bankowej, Poznan 2005.

J. Kalinski, Historia gospodarcza XIX i XX w. PWE, Warszawa 2008.
W. Wilczynski, Polski przetom ustrojowy 1989-2005, Wydawnictwo Wyzszej Szkoty

K. Ronnbéck, The business of barter on the pre-colonial Gold Coast, “Economic
History of Developing Regions”, vol. 35, issue 2, 2020.

BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 30
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 5
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 15
Godziny razem: 50
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 2
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
h . Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu Egzamin Kolokwium Prace Projekty Aktyyvnpsc Inne
kontrolne na zajeciach

W1 X

W2 X

w3 X

u1 X X

U2 X X

U3 X X

U4 X X

K1 X

K2 X

K3 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: GEOGRAFIA EKONOMICZNA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztatcenia: STUDIA | STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wyktadowy: POLSKI

Forma studiéw: POLSKI / UKRAINSKI

Semestr studiow: 11
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Karol Majewski dr Karol Majewski Ogolny (do wyboru)
. T . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajeé / Liczba godzin: saliczenia ogdlem: 2
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
ZAO
30 2
Cel zajeé: | Zapoznanie studentdbw z najwazniejszymi problemami  spolecznymi, gospodarczymi
i politycznymi w skali §wiata jak rowniez Polski. Podkreslenie istnienia istotnych zaleznosci
pomiedzy dziatalno$cig gospodarcza cztowieka a funkcjonowaniem §rodowiska przyrodniczego.
Wyksztalcenie wsréd studentdw umiejetnosci pozyskiwania analizowania i prezentacji
podstawowych danych geograficznych pochodzacych z roznych zrodet.
EFEKTY KSZTALCENIA
Odniesienie do
, . . ki k h
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efonta oY
sie
w zakresie WIEDZY':
W1 |Ma zaawansowang wiedz¢ na temat mechanizmoéw rozwoju gospodarczego oraz
, . . ) K_wW01
uwarunkowan przyrodniczych, ekonomicznych, demograficznych i spotecznych K W15
tego rozwoju _
W2 | Ma wiedzg na temat form wspotpracy migedzynarodowej na ro6znych ptaszczyznach: K_W06
politycznej, gospodarczej i militarnej K_W15
W3 |Ma wiedzg na temat metod i narzedzi pozyskiwania, analizy i prezentacji danych K W07
ekonomicznych i demograficznych w ujeciu przestrzennym -
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul |Potrafi interpretowa¢ zjawiska 1 procesy zachodzace w sferze spotecznej K_U01
i gospodarczej, zarowno w skali makroprzestrzennej (tj. kontynentow, calego K_U02
Swiata) jak i mikroprzestrzennej (poszczegolnych panstw $wiata). K_KO08
U2 | Zna zrodta informacji na temat sytuacji spotecznej i ekonomicznej §wiata, regionow K UO5
I poszczegblnych panstw a takze potrafi whasciwie z nich korzysta¢ -




w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K1 |Ma $wiadomo$¢ potrzeby ciaglego poglebiania i aktualizowania wiedzy K KO5
w konteks$cie szybkiej dezaktualizacji danych i faktow o przestrzeni geograficznej. -
Wymagania | Znajomos$¢ podstawowych informacji dotyczacych geografii ekonomicznej (w tym
wstepne: przynaleznosci panstw do poszczeg6lnych kontynentéw, ich potozenia, podstawowych
cech spoteczno-gospodarczych) — na poziomie szkoty $rednie;j.
Podstawowa umiejetnos¢ czytania map ogélnogeograficznych i tematycznych.
Tresci Geografia ekonomiczna jako nauka.
ksztatcenia: | Rola $rodowiska geograficznego w gospodarce.
Wspolczesny podziat polityczny $wiata. Plaszczyzny wspotpracy miedzynarodowe;.
Wybrane zagadnienia demograficzne w Polsce i na $wiecie.
Gospodarka rolno-zywnosciowa. Problemy wyzywienia ludnosci na $wiecie.
Przemyst i uwarunkowania jego rozmieszczenia. Czynniki i teorie lokalizacji produkcji
przemystowej. Struktura przestrzenna przemystu na §wiecie.
Rola transportu i tacznosci w rozwoju gospodarczym w Polsce i przyktadowych
regionach §wiata
Handel i ushugi. Serwicyzacja gospodarki. Czynniki lokalizacji dziatalno$ci ustugowe;.
Zrdznicowanie poziomu rozwoju w Polsce i na §wiecie
Metody Wyktad problemowy, analiza praktycznych przypadkéw, dyskusja.
dydaktyczne:
Literatura Podstawy geografii spoleczno-ekonomicznej swiata, red. B. Luchter i J. Wrona, Wyd.
podstawowa: | Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, Krakow 2018
Wybrane regiony i miejscowosci swiata. Charakterystyka spoleczno-gospodarcza, red.
B. Luchter, Wyd. Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, Krakow 2014
Literatura Kucinski K., Geografia ekonomiczna, Wolters Kluwer Polska - OFICYNA, Krakéw
uzupetniajgca: | 2015

Luchter B., Serafin P., Wrona J., Zawilinska B., Przewodnik metodyczny z geografii
spoteczno-gospodarczej swiata i Polski, Wyd. UE w Krakowie, Krakow 2014

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec¢) 30
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 5
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 15
Godziny razem: 50

Sumaryczna liczba punktéow ECTS dla przedmiotu: 2




FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

F.O rma Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu Eaz. . Prace . Aktywnosé Inne
J Kolokwium kontrolne Projekty na zajgciach
w1 X
W2 X
W3 X
Ul X X
u2 X X
K1 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: FINANSE PUBLICZNE

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: 111
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
Dr Andrii Lyubenko Dr Andrii Lyubenko kierunkowy
Lo . Form Li w ECT,
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow CTS
zaliczenia ogolem: 3
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. . Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
15 10 2 1
Cel zajeé: Zapoznanie z funkcjami finanséw publicznych oraz rodzajami polityki fiskalnej. Zapoznanie
ze strukturg systemu finansow publicznych.
Zapoznanie si¢ z zasadami prowadzenia gospodarki publicznej budzetowe;.
Zapoznanie ze zrédtami dochodéw publicznych.
Zapoznanie si¢ kierunkami i sposobami realizacji wydatkéw publicznych.
Zapoznanie si¢ z przejawami i konsekwencjami nierdwnowagi finanséw publicznych oraz
instrumentami zarzadzania dtugiem publicznym.
| EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: kierunkowych
efektéw uczenia si¢
w zakresie WIEDZY':
W1 |Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu funkcje finansow publicznych oraz polityki K_wo1
fiskalnej
Zna i rozumie strukture systemu finanséw publicznych oraz typy normatywne jednostek K_W06
W2 |nalezgcych do sektora finansow publicznych, identyfikujac ich wzajemne relacje na
arenie Polski i Unii Europejskiej.
Ma wiedz¢ w zakresie zasad tworzenia, uchwalania oraz wykonywania budzetow K_W06
W3 | publicznych, z zachowaniem zasady dyscypliny finanséw publicznych
w zakresie UMIEJETNOSCI:
. . D . . . . K_U01
U1 Identyfikuje, ad;kwatme opisuje i interpretuje skutki ekonomiczne deficytu budzetowego K U05
oraz dlugu publicznego K:U 08
U2 | Posiada umiejetnos¢ identyfikacji relacji pomigdzy poszczegdlnymi ogniwami systemu K_U06
finanséw publicznych.
U3 ., . . , . . . K_U05
Potrafi przeprowadzi¢ analiz¢ budzetu panstwa i sprawozdania z jego wykonania. K U15




Potrafi wlasciwie odszukac, interpretowaé i zastosowaé podstawy prawne realizacji

U4 | zamdéwien publicznych, przygotowaé¢ dokumentacje przetargowa oraz dokonaé oceny K_U05

spelnienia wymogow przetargowych przez oferentow.

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K1 |Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu finanséw publicznych oraz
wykazuje zdolno$¢ do uzupetniania nabytej wiedzy

K_KO05

Wymagania
wstepne:

Przedmiot wprowadzajacy: efekty ksztalcenia okreslone w sylabusach przedmiotow
rachunkowo$¢, makroekonomia oraz rynki finansowe i bankowos¢ dla kierunku ekonomia

Tresci
ksztalcenia:

Pojecie i zakres finanséw publicznych. Finanse publiczne a sektor publiczny. Funkcje finansoéw
publicznych (funkcja alokacyjna, funkcja redystrybucyjna, funkcja stabilizacyjna). Polityka
fiskalna (istota, cele, rodzaje).

Struktura systemu finanséw publicznych. Formy organizacyjne realizacji gospodarki budzetowej
(jednostki budzetowe, zaktady budzetowe, gospodarstwa pomocnicze tworzone jednostek
budzetowych). Pojecie i typologia funduszy celowych oraz agencji wykonawczych.
Charakterystyka pozostatych typow jednostek wchodzacych w sktad sektora finansow
publicznych. Budzet a Skarb Panstwa.

Budzet panstwa jako ogniwo systemu finanséw publicznych (pojecie budzetu panstwa, cechy
i funkcje budzetu panstwa, zasady budzetowe, klasyfikacja budzetowa, procedura budzetowa).
Podatki jako Zrodto dochoddw publicznych (pojecie podatku oraz systemu podatkowego, elementy
techniki podatkowej, typologia podatkéw, zasady podatkowe, reakcje podatnikow na obowigzek
podatkowy).

Ogolna charakterystyka systemu podatkowego w Polsce.

Niepodatkowe dochody publiczne w Polsce.

Wydatki publiczne: istota i rodzaje wydatkow publicznych, granice wydatkéw publicznych,
przyczyny wzrostu wydatkow publicznych, wydatki publiczne a polityka gospodarcza
1 spoteczna panstwa.

Zasady realizacji zamowien publicznych zgodnie z Ustawg p.z.p. Przygotowanie dokumentacji
i realizacja procedury przetargowej. Analiza i ocena spelnienia wymogow przetargowych przez
oferentow.

Dyscyplina finanséw publicznych: pojecie, czyny stanowigce naruszenie dyscypliny finansow
publicznych, rodzaje kar, organy prowadzace postgpowania w sprawach o naruszenie dyscypliny
finansow publicznych.

Deficyt budzetowy i dtug publiczny: pojecie, rodzaje i zroédta finansowania deficytu budzetowego,
pojecie i cechy dhugu publicznego, rodzaje dtugu publicznego, zarzadzanie dtugiem publicznym,
skutki ekonomiczne deficytu budzetowego oraz dtugu publicznego

Finanse Unii Europejskiej i ich relacje z polskimi finansami publicznymi.

Metody dydaktyczne: Wyktad problemowy, dyskusje dydaktyczne. Cwiczenia: case study, analiza

praktycznych przypadkow

Literatura
podstawowa:

Owsiak S., Finanse publiczne, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2017.

Borodo A., Finanse publiczne, Zagadnienia ustrojowe i prawne, Wyd. Wolters Kluwer
Polska SA, Warszawa 2019.

Dylewski M., Filipiak B., Zioto M., Gorzatczynska-Koczkodaj M., Finanse publiczne.
Aspekty teoretyczne i praktyczne, Wyd. C.H.Beck, Warszawa 2014

Owsiak S. Finanse publiczne, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2018. E-book
Sokotowski J. Zabifiski A. Finanse publiczne PN 306. Wyd. AE. Wroclaw. 2013. E-
book

Postuta M. Instrumenty zarzgdzania finansami publicznymi . Wyd. UW. Warszawa.
2015. E-book

Patrzalek L. Finanse - nowe wyzwania teorii i praktyki. Finanse publiczne Wyd.
AE. Wroctaw. 2011. E-book

Berna$ B. Finanse publiczne i miedzynarodowe. Wyd. AE. Wroctaw. 2011. E-book




uzupetniajgca: | 2014.

2019.

Literatura J. Sokotowski, M. Sosnowski, Finanse publiczne. PN 346, Wyd. UE we Wroclawiu,

M. Postuta, Instrumenty zarzadzania finansami publicznymi, Wyd. Naukowe
Wydziatu Zarzadzanie UW, Warszawa 2015.
A. L. Hillman, Public Finance and Public Policy, Wyd. Cambridge University Press,

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajgc) 25
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 20
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 30
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu: 3
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma :
h . Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia si¢ | Egzamin/ Aktywnosc¢
dla przedmiotu zal.zoc./ Kolokwium Prace Projekty na zaJ§01ach, Inne
zal. kontrolne udziat w
dyskusjach

w1 X

W2 X

W3 X

U1l X X

u2 X X

U3 X X

U4 X X

K1 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: METODY BADAN EKONOMICZNYCH

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek; EKONOMIA

Poziom ksztalcenia. STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Jezpk wyktadowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJIONARNE

Semestr studiow: 111

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr hab. Grzegorz Wilk- dr hab. Grzegorz Wilk-
Jakubowski, prof. StANS Jakubowski, prof. StANS KIERUNKOWY
s s , Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec¢ / Liczba godzin: saliczenia ogélem: 2
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
10 | 15 ZR0 1 |1
Cel zajeé: 1. Wprowadzenie studentéw w problematyke metodologii badan ekonomicznych oraz
przygotowanie do samodzielnego prowadzenia badan ekonomicznych.

2. Zapoznanie studentdw z roéznorodnos$cia problemoéw badawczych w obszarze nauk
ekonomicznych oraz problematyka doboru metod i technik badawczych do istoty
podejmowanego problemu.

3. Studenci uzyskaja wiedz¢ i umiejetno$ci niezbedne do projektowania badan
ekonomicznych, gromadzenia materiatbw empirycznych, ich przetwarzania przy
pomocy réznych metod analizy i1 syntezy oraz prezentacji wynikow badan
ekonomicznych i wnioskowania. Zajgcia maja pomoc studentom w poznaniu
réznorodno$ci sposobdéw 1 metod badan zjawisk 1 proceséw spoteczno-
ekonomicznych (w tym rowniez finansowych).

4. Nabycie przez studentow umiejetnosci pracy w grupie (w zespotach badawczych) oraz
ustnej prezentacji wynikéw badan wilasnych, prowadzenia dyskusji i umiejetnosci
artykutowania i obrony wlasnych pogladow.

Odniesienie
Nr EFEKTY UCZENIA SIE ierunkowych
efektow uczenia si¢
w zakresie WIEDZY:
W1 |Rozpoznaje podstawy metodologiczne wspotczesnej ekonomii oraz metody K_wo01
prowadzenia badan ekonomicznych. K_W16
W?2 |Zna zasady organizacji i przeprowadzania badan w sferze spoleczno- K_W08
gospodarczej oraz warsztat shuzacy do poznania i wyjasniania proceséw K_W10
zachodzacych we wspotczesnej gospodarce.




W3 | Zna kryteria opracowywania prac naukowych, oceniania procesow badawczych K_W02

oraz wynikéw badan z punktu widzenia poznania naukowego. K_W16
w zakresie UMIEJETNOSCI:

Ul . . , . S . K_U01
Potrafi analizowa¢ w sposob poglebiony zjawiska i1 procesy spoleczno- K U08
gospodarcze. K U16

U2 . . . . . K_U01
Potrafi przeprowadzi¢ krytyczng refleksje nad istota i uwarunkowaniami K U10
procesow spoteczno-ekonomicznych. K U18

U3 . . , . K_U09
Potrafi identyfikowaé¢ i formutowaé¢ ekonomiczne problemy badawcze oraz K U12
rzetelnie opracowuje hipotezy badawcze oraz weryfikuje je. K U19

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K1 |Pracuje w grupie formutujagc wspdlnie temat badawczy, opracowuje metodyke K_K01
badaf, realizuje badania, a takze prezentuje ich wyniki. Przyjmuje K_K05
wspotodpowiedzialno$¢ za zrealizowanie powierzonego zadania. Posiada K_KO07
sprawno$¢ komunikowania si¢ z innymi.

K2 | Zachowuje krytycyzm i niezalezno$¢ myslenia w ocenie badanych problemow K_KO02
ekonomicznych. Akceptuje rozne perspektywy poznawcze zjawisk K_K04
gospodarczych i spotecznych oraz formutuje wlasne sady. K_K05

Wymagania Student powinien posiada¢ umiej¢tno$¢ stosowania narz¢dzi analizy ekonomicznej

wstepne: oraz wiedzg inspirujaca do formutowania ekonomicznych probleméw badawczych.

Metody Wyktad problemowy z wykorzystaniem technik audiowizualnych.

dydaktyczne: | Cwiczenia: dyskusja kierowana, analiza i interpretacja tekstow zrodtowych, analiza

danych statystycznych, zespolowe formulowanie problemow badawczych,
organizowanie i przeprowadzanie badan empirycznych oraz prezentowanie ich

wynikow.
Tresci 1. Wprowadzenie do metodologii ekonomii.
ksztalcenia: — prezentacja zakresu tematycznego przedmiotu, literatury i warunkéw jego
zaliczenia;

i jakosc);
— poziomy naukowej analizy gospodarki i gospodarowania;
— r6znice migdzy ekonomig a naukami $cistymi;

zespotowe).
2. Rola metodologii w rozwoju badan ekonomicznych.
— metodologia nauk ekonomicznych;

— kondycja i kluczowe dylematy ekonomii;
— sfery i formy badan ekonomicznych;

— specyfika ekonomicznych badan naukowych;

— czym jest metoda, metodologia, metodyka? (ujecie definicyjne);

— interdyscyplinarno$¢ w procesie rozwoju a indywidualizm metodologiczny
— nauki ekonomiczne - przedmiot badan, funkcje i cechy specyficzne (ujecie w
kontekscie nauk spotecznych — dyscyplin: ekonomia i finanse, zarzadzanie

— rodzaje naukowych metod rozwigzywania problemow (indywidualne,

— najczgstsze niedostatki w warstwie metodologicznej badan ekonomicznych;




— obiektywizm i trafno$¢ ekonomicznego badania naukowego;

— czynniki zmuszajace do poszukiwania nowych metod badawczych;

— rozwdj ekonomii — dylematy metodologiczne.

3. Metodologiczne problemy badan ekonomicznych - struktura procesu
poznawczego.

—  kanony nauk ekonomicznych

— rodzaje analiz w badaniach ekonomicznych (statystyczna, ekonomiczna,
ekonometryczna, finansowa, marketingowa);

—  roznice metodologiczne miedzy dyscyplinami nauk ekonomicznych;

—  formutowanie ekonomicznych problemow badawczych;

—  formulowanie tematoéw, celow, hipotez, zakres merytorycznego, Czasowego
i przestrzennego badan;
typy ekonomicznych probleméw badawczych.

4. Wybrane metody badan empirycznych.

— mechanistyczne i holistyczne (systemowe) podejscie do badan
ekonomicznych;

— strategie badan empirycznych: indukcja, dedukcja i synteza,
wybrane metody postepowania analitycznego;

— analiza porownawcza

— metody obserwacyjne i badania dokumentow

— metody heurystyczne (intuicyjne)

— analizy scenariuszowe

— studium przypadku (case study)

— wielowymiarowa analiza danych oraz analiza czynnikowa

— praktyczne problemy doboru metody, technik i narzedzi analizy.

5. Statystyka w naukach ekonomicznych.

— pojecia zwigzane z badaniami statystycznymi;

— rodzaje badan statystycznych w obszarze spoteczno-gospodarczym (badania
peine, niepetne, badania szacunkowe; badania ciagle, okresowe i dorazne,
spisy, ewidencje, rejestracje);

— istota i warunki badan reprezentacyjnych.

6. Cele i organizacja badan empirycznych (na przykladzie badan statystycznych
w sferze spoleczno-gospodarczej).

— cele badan statystycznych w sferze gospodarczej i spotecznej;

— ogolna charakterystyka etapéw organizacji badan;

—  przygotowanie (projektowanie) badania;

— gromadzenie materiatu statystycznego (pomiar lub obserwacja statystyczna);

— opis badan statystycznych na przyktadzie badan rynkowych (np. segmentacja
nabywcow na rynku dobr i ustug).

7. Opracowanie i prezentacja wynikéw badan empirycznych.

— opracowanie danych empirycznych (budowa szeregéw statystycznych,
grupowanie, zaliczanie);

— wprowadzanie i obrébka danych empirycznych w arkuszu kalkulacyjnym;

— prezentacja wynikéw badan (tabelaryczne i graficzne metody prezentacji
wynikow).

8. Redakcja tekstow i prac dyplomowych w obszarze nauk ekonomicznych.




— jezyk naukowych tekstow ekonomicznych;

— wymagane cechy tekstu rozprawy ekonomicznej;

— wymogi formalne dotyczace tekstow ekonomicznych;

— wymogi w obszarze ilustracji graficznych, tabel, schematoéw, wzordw itd.;

— cytowanie tekstow i zapisy bibliograficzne;

— bazy danych publikacji naukowych.
9. Badania ankietowe i wywiady.

— istota badan ankietowych, klasyfikacja ankiet;

— budowa ankiet (kwestionariusza), rodzaje i zasady uktadania pytan;

— wywiady; rodzaje wywiaddw, przygotowanie i organizacja wywiadow;

— badania panelowe;

— eksperymenty w naukach ekonomicznych;

— dobor proby badawczej (losowy, losowo-kwotowy, celowy).
10. Prezentacja wynikow wlasnych projektow badawczych studentow ze sfery
nauk ekonomicznych.
Prezentacja przez zespoly badawcze studentow wynikéw wlasnych projektow
badawczych realizowanych w trakcie realizacji przedmiotu. Zespoty badawcze
i tematy zostang uformowane na poczatku zajeé. Projekty badawcze bgda oparte na
pozyskaniu pierwotnych materialdow empirycznych z wykorzystaniem m.in. takich
metod pozyskiwania danych jak: obserwacja, badania ankietowe, wywiady, metoda
dokumentacyjna (statystyka gospodarcza), badania panelowe lub eksperymenty
ekonomiczne.

Literatura
podstawowa:

Bartkowiak R., Metody badawcze i paradygmaty ekonomii, Oficyna Wydawnicza
SGH, Warszawa 2016.

Zielinski J. Metodologia pracy naukowej, Oficyna Wydawnicza Aspra, Warszawa
2012.

Sagan A. Metodologia badan ekonomicznych, Wydawnictwo Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie, Krakoéw 2016

Dudek A. Metody analizy danych symbolicznych w badaniach ekonomicznych. Wyd.
AE. Wroctaw. 2013. E-book

Literatura
uzupelniajgca:

Creswell J. W. Projektowanie badan naukowych. Metody jako$ciowe,
Wydawnictwo Uniwersyte J., Metodologiczne uwarunkowania pracy naukowej,
Difin, Warszawa 2005.

Babbie E. R., Podstawy badan spotecznych, PWN, Warszawa 2009.

BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 25
Przygotowanie do zaj¢¢ dydaktycznych 5
Zapoznanie z literaturg przedmiotu i materiatami dydaktycznymi 10

dostarczonymi przez prowadzacego

Przygotowanie prac kontrolnych 10

Godziny razem:

50

Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu: 2




FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

. F.O rma Formy sprawdzenia
Efekty uczenia si¢ zaliczenia
dla przedmiotu Zal. pisemne ) Prace Frekwencja Akty_wn_os’é Inne

ontrolne na zajeciach

w1 X X X

W2 X X X

W3 X X X

Ul X X X

U2 X X

U3 X X

K1 X

K2 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: POLITYKA SPOLECZNA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: |V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
Dr Yuriy Koretskyi Dr Yuriy Koretskyi kierunkowy
s . Form Li w ECT.
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow c1s
zaliczenia ogolem: 2
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. 270 Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
15 10 1 1
Cel zajeé: | Przekazanie wiedzy w zakresie pojecia i koncepcji polityki spotecznej oraz umiejgtnosci oceny
znaczenia narzedzi aktywnych i pasywnych w realizacji zadan polityki spotecznej.
Przekazanie wiedzy 1 umiejgtnosci w zakresie zastosowania polityki spolecznej w
rozwigzywaniu konkretnych probleméw spotecznych w kraju.
Przekazanie wiedzy w zakresie funkcjonowania krajowych instytucji polityki spotecznej oraz
zamierzen prowadzacych do polepszenia jakosci warunkow zycia ludnosci.
EFEKTY UCZENIA SIE
O_dniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: ezirtz?vksgiz?a
sie
w zakresie WIEDZY':
W1 | Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie celow, struktury i funkcji polityki spolecznej oraz K_W02
dostrzega jej powiazania z innymi naukami spotecznymi.
W2 |Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie wyjasniajagce ekonomiczne K_W01
uwarunkowania i skutki polityki spoteczne;j
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Identyfikuje, adekwatnie opisuje i interpretuje zjawiska spoteczne ze wzgledu na ich skutki K UO01
ekonomiczno — finansowe, prawne i moralne -
U2 | Potrafi dokona¢ analizy i oceny zachodzacych zjawisk i proceséw z zakresu polityki K_U07
spoleczne;. K_U04
U3 Potrafi analizowa¢ uwarunkowania i czynniki ekonomii spotecznej E—Bgi
U4 | Potrafi wspotdziataé z innymi osobami w ramach prac zespotowych K_U21
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 | Wykazuje zdolno$¢ i gotowos¢ do wspdlpracy w realizacji projektow spoteczno — K_K02




ekonomicznych.

K2 | Wykazuje zdolnos$¢ do analizy i oceny wyborow spotecznych. K_K04

K3 |Jest gotow do inicjowania dziatan w spoleczenstwie oraz prezentowania zadan w K KO7

przystepnej formie, takze z zastosowaniem technologii informacyjnych

Wymagania wstgpne: | Przedmiot wprowadzajacy: wybrane zagadnienia z przedmiotu

makroekonomia

Tresci
ksztalcenia:

Polityka publiczna a polityka spoleczna — uwarunkowania i czynniki. Przyklady decyzji
publicznych. Elementy teorii wyboru spotecznego — koncepcje i funkcje wyboréw. Problemy
i kwestie spoteczne.

Dobro cztowieka i jego potrzeby; ubdstwo — definicje, charakterystyka, miary i zasi¢g zjawiska.
Wykluczenie spoleczne — istota i przyczyny wykluczenia; grupy zagrozone wykluczeniem.
Ekonomiczne uwarunkowania i skutki polityki spotecznej. Cele i zakres polityki spoteczne;j.
Pasywny i aktywny model realizacji polityki spotecznej. Aktywne i pasywne instrumenty polityki
spolecznej. Ograniczenia polityki pasywnej. Swiadczenia i transfery spoleczne.

Zabezpieczenie spoleczne. Ubezpieczenia spoleczne jako instrument zabezpieczenia.

Dysfunkcje spoteczne — uwarunkowania i konsekwencje. Podziat zjawisk dysfunkcji spoteczne;j.
Pomoc (opieka) spoteczna — aspekt instytucjonalny i instrumentalny. Rola organizacji
pozarzadowych we wspieraniu dziatan z zakresu zapobiegania dysfunkcjom spotecznym.

Rynek pracy. Polityka na rzecz zatrudnienia i rozwoju kapitatu ludzkiego. Standardy socjalne
i dysfunkcje rynku pracy. Instytucje wspierajace pracownikoéw dotknigtych naruszaniem praw
pracowniczych, za-wartych w standardach socjalnych. Rola organizacji pozarzadowych we
wspieraniu dziatan z zakresu za-pobiegania dysfunkcjom rynku pracy.

Polityka wychodzaca naprzeciw osobom niepetno-sprawnym. Niepelnosprawnos$¢ i jej rodzaje.
Rehabilitacja i aktywizacja zawodowa 0sOb niepelnosprawnych. Wsparcie panstwa i organizacji
pozarzadowych dla oséb niepelnosprawnych.

Polityka prorodzinna. Zmiany i problemy demograficzne; starzejace si¢ spoteczenstwo. Wsparcie
panstwa i organizacji pozarzadowych dla rodzin dysfunkcyjnych i dotknietych ubdstwem.
Ochrona zdrowia. czynniki warunkujace zdrowie i chorobe. Model finansowania ochrony zdrowia.
Podmioty oraz §wiadczenia z zakresu ochrony zdrowia. Problemy stuzby zdrowia.

Polityka mieszkaniowa. Zrodla i sposoby finansowania. Mieszkalnictwo indywidualne,
spotdzielcze, za-ktadowe, spoteczne i komunalne.

Warsztaty:

NGO JAKO PODMIOT POLITYKI SPOLECZNEJ

(praca w grupach max. 5 osob).

Kazda grupa otrzymuje brief ze zdefiniowanym problemem w danym obszarze polityki spoteczne;j.
Zadaniem Studentoéw jest podjecie decyzji o zatozeniu fundacji/stowarzyszenia, okre$lenie jej
celow odpowiadajacych wskazanej problematyce oraz zaprojektowanie quasi-biznesplanu zgodnie
z zalaczonym do briefu schematem (obszary szczegolnie istotne w zadaniu to koncepcja
pozyskania zasobow do prowadzenia dziatalno$ci, okre$lenie celow krotko -
i dlugookresowych oraz mechanizmu dziatan). Po zakonczeniu pracy kazda grupa prezentuje na
forum swoje NGO i podsumowuje osiagniete efekty spoteczne.

Metody
dydaktyczne:

Wyktad problemowy; Warsztaty: metody praktyczne — aktywizujace, dyskusja dydaktyczna,
praca indywidualna oraz w grupach.

Literatura
podstawowa:

Firlit-Fesnak G., Szylko-Skoczny M., Polityka Spoteczna, Wyd. Naukowe PWN,
Warszawa 2018.

Firlit-Fesnak G., Mgcina J., Polityka Spoteczna, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa
2018.

Firlit-Fesnak G., Mecina J., Polityka Spoteczna, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa
2018. E-book




Orczyk J. Polityka Spoteczna. Uwarunkowania i cele. Wyd. AE. Poznan. 2005. E-
book

Sojka E. Acedanski J. Wspotczesne problemy ekonomiczno — spoteczne. Wyd. US.
Katowice. 2020 e-book

Literatura
uzupelniajgca:

Red. M.Grewinski, A.Karwacki, Innowacyjna polityka spoteczna, Wyd. WSP im.
Janusza Korczaka w Warszawie, 2015.

D. Rosati, Polityka gospodarcza. Wybrane zagadnienia, SGH, Warszawa 2017.
H. Bochel, G. Daly, Social Policy, Wyd. Routledge, UK 2017.

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 25
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 5
Przygotowanie prezentacji 10
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 10
Godziny razem: 50
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 2

FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

Efekty uczenia
si¢
dla przedmiotu

Forma

. . Formy sprawdzenia
zaliczenia

Prezentacja
opracowanego
zadania

Prace
kontrolne

Aktywnos$¢ Inne

zal. z oc. Kolokwium na zajgciach

w1

W2

Ul

U2

U3

U4

X | X | X[ X]| X[ X

K1

K2

K3

XX [X X |X[X]|X

el R R R




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: ANALIZA EKONOMICZNA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: |V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu

dr Vasylyna Orysia dr Vasylyna Orysia kierunkowy

Forma zajeé / Liczba godzin:

Forma Liczba punktow ECTS
zaliczenia ogolem: 3

Wyk. | Cw.

Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.

15 | 20

EGZ 1 5

Cel zajeé:

Przekazanie wiedzy i umiej¢tnosci w zakresie istoty analizy ekonomicznej na poziomie mikro-
i makroekonomicznym. Wskazanie teorii ekonomicznych oraz podstawowych metod
badawczych w obszarze analizy ekonomicznej; Przekazanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie
badania zjawisk i proceséw gospodarczych zachodzacych w organizacjach w r6znych obszarach
funkcjonowania, wykrywania zwigzkéw przyczynowo-skutkowych miedzy nimi oraz
identyfikacji zmian zachodzacych w badanym podmiocie jako catosci; Ukazanie procesu analizy
ekonomicznej

w konteks$cie alokacji rzadkich zasobow w kraju, oceny wktadu przedsiewzie¢ gospodarczych
we wzrost ekonomicznego dobrobytu danego obszaru oraz pomiaru skutkow decyzji
gospodarczych dla szeroko pojmowanego otoczenia.

EFEKTY UCZENIA SIE

Nr

Odniesienie do
kierunkowych
efektow uczenia
sie

Student, ktory zaliczyl przedmiot:

w zakresie WIEDZY':

W1 |Znairozumie w zaawansowanym stopniu teorie analizy ekonomicznej K_wWo1

K_W02

W2 | Zna metody i narzedzia analizy ekonomicznej oraz techniki pozyskiwania
danych, pozwalajace opisywac i analizowac procesy oraz zjawiska zachodzace na rynku,
ktore wspomagaja procesy podejmowania decyzji w przedsigbiorstwie

K_W08
K_W10

w zakresie UMIEJETNOSCI:

Ul

Potrafi analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem metod i narzedzi
z zakresu ekonomii

K_U02
K_U05
K_U17

U2 | Potrafi dostrzega¢ problemy i wyjasnia¢ fakty zachodzace w skali organizacji na podstawie
analizy sprawozdan finansowych przedsigbiorstwa

K_U07

U3 | Potrafi dokona¢ analizy efektywnosci finansowej projektu gospodarczego K_U09




K_U10

K_U13

K_U14

U4 | Potrafi sprawnie obliczy¢ wyniki finansowe przedsigbiorstwa w oparciu analizg K U13
dzialalno$ci operacyjnej -

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K1 |Mys$li i dziala w sposdb przedsigbiorczy, opierajac wnioskowanie o wskazniki K K04

efektywnosci dziatalno$ci gospodarczej -

Wymagania
wstepne:

Przedmiot wprowadzajacy: makroekonomia i rachunkowos¢ dla kierunku ekonomia

Tresci
ksztalcenia:

Teorie ekonomii a analiza ekonomiczna.

Istota, definicje i obszary przeprowadzania analizy ekonomicznej. Zrodta danych do analiz
Analiza sprawozdan finansowych przedsi¢cbiorstwa: bilans, rachunek zyskéw i strat, rachunek
przeptywow pienieznych, statyczne wskazniki dziatalno$ci przedsicbiorstwa

Analiza dziatalno$ci operacyjnej przedsigbiorstwa: mierniki efektywnosci i sprawnosci
dziatalnosci operacyjnej przedsigbiorstwa. Analiza procesOw zaopatrzenia, sprzedazy
i dystrybuciji.

Analiza zasobow ludzkich w przedsigbiorstwie. Rola i ocena zasobow ludzkich - projekt
Analiza zasobow trwatych i obrotowych. Analiza potencjatu technicznego przedsigbiorstwa -
projekt

Zmiana wartosci pieniadza w czasie jako podstawa oceny przedsigwzie¢ rozwojowych
przedsigbiorstwa.

Analiza efektywnos$ci finansowej projektu gospodarczego: tworzenie sprawozdan finansowych
projektu gospodarczego, dynamiczne wskazniki efektywnosci projektu.

Wykorzystanie programéw komputerowych do zarzadzania projektami tworzenia sprawozdan
finansowych np. IC Project (wersja demonstracyjna).

Wprowadzenie do analizy ekonomicznej przedsiewzie¢ gospodarczych: ceny rynkowe a ceny
dualne, efekty zewnetrzne, dobra publiczne, znieksztalcenia mechanizmu rynkowego.
Wprowadzenie do analizy kosztow i korzysci przedsigwzigé gospodarczych

Procedura przejscia z analizy finansowej do analizy ekonomicznej przedsigwzigé gospodarczych
Szacowanie podstawowych parametrow narodowych w analizie ekonomicznej przedsiewzigé
gospodarczych z wykorzystaniem programu statystycznego SPSS.

Metody
dydaktyczne:

Wyktad problemowy, Cwiczenia wykorzystujace metody praktyczne — aktywizujace, projekt z
wykorzystaniem programu komputerowego do zarzadzania projektami, studia przypadkow,
dyskusja wynikow, praca w grupach.

Literatura
podstawowa:

Grzenkowicz N.,i In.Analiza finansowo - ekonomiczna jako narzedzie oceny kondycji
przedsigbiorstwa, Wyd. Naukowe Wydziatu Zarzadzania UW, Warszawa 2017.
Pomykalska B. Pomykalski. P., Analiza finansowa przedsigbiorstwa, Wyd. Naukowe
PWN, Warszawa 2017.

Pabianiak P., Analiza finansowa przedsigbiorstwa, Wyd. Business Concepts, Lublin
2016.

Pomykalska B. Pomykalski. P., Analiza finansowa przedsigbiorstwa, Wyd. Naukowe
PWN, Warszawa 2017. E-book

Analiza i kontrola finansowa w praktyce pr. zbiorowa. Wyd. Wiedza i Praktyka.
Warszawa. 2014. E-book

Lukasik G. Analiza finansowa w procesie decyzyjnym wspotczesnego
przedsigbiorstwa. Wyd. US. Katowice. 2009. E-book




uzupelniajqca:

Wyd. UE w Katowicach, 2014.

Cambridge University Press, 2017.

Literatura S. Podczarski, Efektywno$¢ ekonomiczna procesow restrukturyzacji
przedsiebiorstw przemystowych, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2016.
K. Smietana, T. Ramian, Analiza ekonomiczna nieruchomosci inwestycyjnych,

D. Hausman, Economic Analysis, Moral Philosophy, and Public Policy, Wyd.

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 30
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 10
Przygotowanie projektow 15
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 5
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 15
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 3
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma Formy sprawdzenia
zaliczenia ysp
Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu Egzamin Kolokwium Prace Projekty Aktyyvnpsc na Inne
kontrolne zajeciach

w1 X X

W2 X X X

u1 X X X

u2 X X X

u3 X X X

U4 X X X

K1 X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: EKONOMIA INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ]

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: |11
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
Dr Yuriy Koretskyi Dr Yuriy Koretskyi kierunkowy
. T . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec¢ / Liczba godzin: saliczenia ogdlem: 3
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
15 | 10 EGZ 75 1

Cel zajeé: | Przekazanie wiedzy w zakresie teorii migdzynarodowej integracji gospodarczej oraz

mozliwosci, jakie stwarza cztonkostwo Polski w Unii Europejskie;.

zachodzacych w Unii Europejskie;j.

budzetem Unii Europejskie;j.

Przekazanie wiedzy i umiejetno$ci w zakresie praktycznej analizy procesow integracyjnych

Zapoznanie z systemem instytucjonalnym, systemem prawnym, wspolnymi politykami,

EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: ezirtz?vksgiz?a
sie
w zakresie WIEDZY':
W1 | Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie wyjas$niajace fakty w zakresie integracji K_Wo1
europejskiej
W2 |Ma wiedz¢ na temat ewolucji nauk ekonomicznych w kontek$cie procesu rozwoju K_W02
integracji europejskiej
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Potrafi analizowa¢ uwarunkowania i czynniki zachodzacych zjawisk ekonomicznych na K_U08
arenie Unii Europejskiej K_U05
U2 | Potrafi znalez¢ i whasciwie dobiera¢ zrodta informacji, dokonaé krytycznej analizy, oceny K_U05
i syntezy tych informacji w odniesieniu do Unii Europejskiej K _U17
U3 | Posiada umiejetno$é analizy opracowan po$wigconych gospodarce Unii Europejskiej K_U18
U4 |Potrafi planowaé i organizowaé prace indywidualng oraz doskonali¢ umiejetnosci K _U21
praktyczne K _U20
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 |Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz wykazuje zdolno$¢ do uzupehiania K KO5
nabytej wiedzy i umiej¢tnosci -
K2 |Jest gotow do prezentowania zadan w przystepnej formie, takze z zastosowaniem K_KO07




‘ technologii informacyjnych,

Wymagania
wstepne:

Przedmiot wprowadzajacy : makroekonomia oraz migdzynarodowe stosunki gospodarcze

Tresci Przedmiot ekonomii integracji europejskiej. Pojecie, warunki, koszty i korzy$ci mi¢edzynarodowej
ksztalcenia: | integracji gospodarczej. Modele integracji (federalizm, konfederalizm, neofunkcjonalizm,
funkcjonalizm). Formy integracji ekonomicznej (strefa wolnego handlu, unia celna, wspdlny
rynek, unia walutowa, unia gospodarcza, unia polityczna)
Geneza i rozwdj integracji w Europie
Integracja rynkowa - modele unii celnej i wspolnego rynku. Jednolity rynek europejski
Kryteria cztonkostwa w unii gospodarczo-walutowej (kryteria konwergencji). Teoria optymalnego
obszaru walutowego. Integracja walutowa w Unii Europejskiej
System prawny Unii Europejskiej. Zrodta prawa unijnego. Podstawowe akty prawne. Traktat
z Lizbony
System instytucjonalny Unii Europejskiej. Sktad, kadencja, sposoby glosowania, kompetencje
Parlamentu Europejskiego, Rady Europejskiej, Rady Unii Europejskiej, Komisji Europejskigj,
Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej, Europejskiego Banku Centralnego, Trybunatu
Obrachunkowego, Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego, Komitetu Regionéw
Budzet Unii Europejskiej. Analiza aktualnego budzetu. Perspektywa finansowa na aktualny okres
programowania. Zasady i procedury budzetowe. Zrodta dochodow. Wydatki budzetowe
i ich rodzaje. Bilans transferéw do i z budzetu unijnego dla Polski
Koordynacja i integracja polityk gospodarczych w Unii Europejskiej. Harmonizacja podatkow
posrednich i bezposrednich
Polityka monetarna Unii Europejskiej
Polityka spdjnosci Unii Europejskiej. Spdjnos¢ spoteczna, ekonomiczna i terytorialna w UE
Polityka handlowa Unii Europejskiej
Polityka zagraniczna i bezpieczenstwa Unii Europejskiej
Polityka konkurencji Unii Europejskiej
Demografia Europy — kierunki zmian i problemy, ekonomiczne konsekwencje starzenia si¢
ludnosci Unii Europejskiej — referat (prezentacja)
Aktualne wyzwania w polityce Unii Europejskiej - referat
Strategia Europa 2020. Konkurencyjno$¢ UE w $wiecie. Europejskie ugrupowania wspotpracy
terytorialnej. Przyszto$¢ Unii Europejskiej — referat (prezentacja)
Metody Wyktad problemowy; ¢éwiczenia: dyskusja dydaktyczna, zajecia praktyczno aktywizujace,
dydaktyczne: | wykorzystanie diagramu Ishikawy.
Literatura Kawecka-Wyrzykowska E. Michatowska-Gorywoda K, Integracja europejska w
podstawowa: | §wietle Traktatu z Lizbony, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2015.

Pancer-Cybulska E.. Szostak E, Unia Europejska w 10 lat po najwigkszym
rozszerzeniu. PN 380, Wyd. UE we Wroctawiu, 2015.

Matuszynska E., Gruchman B., Kompedium wiedzy Unii Europejskiej, Wyd. PWN,
Warszawa 2018

Zielinska-Glebocka A. Podstawy ekonomii integracji europejskiej . Wyd. UG. Gdansk.
2018. E-book

Oleksiuk A. Waschenko M. Migdzynarodowe stosunki ekonomiczne. Gospodarcze
wyzwania XXI wieku.Wyd. KeyText. Warszawa. 2013. E-book

Sporek T. Miedzynarodowe stosunki gospodarcze - integracja regionalna w Europie i
na $wiecie . Wyd. US. Katowice. 2012. E-book




Literatura

uzupelniajgca: | Dialog, Warszawa 2014.

University Press, 2019.

S. Parzymies, Unia Europejska od Maastricht do Lizbony, Wyd. Akademickie

A. Gorska, Unia Europejska wobec problemu ubdstwa energetycznego w wybranych
panstwach cztonkowskich, Wyd. FNCE, Poznan 2019.
M. Cini, N. Perez-Solorzano Borragen, European Union Politics, Wyd. Oxford

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 30
Przygotowanie i przedstawienie prezentacji 10
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 15
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 20
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 3
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
] F.O rma Formy sprawdzenia
Efekty uczenia | _Zzaliczenia
sig . o
dla przedmiotu Egzamin Kolokwium Prace Prezentacje Aktywnosc Inne
kontrolne na zajgciach

w1 X

W2 X

Ul X X

U2 X X

U3 X X

U4 X X

K1 X X

K2 X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: GOSPODARKA REGIONALNA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztatcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJIONARNE

Semestr studiow: |V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
Dr Alla Sokolova Dr Alla Sokolova kierunkowy
.y . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zaje¢ / Liczba godzin: saliczenia ogdlem: 3
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. £G7 Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
10 | 20 1 2
Cel zajeé: | Przekazanie wiedzy i umiejgtnosci w zakresie kluczowych definicji oraz istoty i mechanizméw
funkcjonowania gospodarki w regionie. Przekazanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie polityki
regionalnej oraz planowania rozwoju regionalnego.
Uswiadomienie roli gospodarki regionalnej w odniesieniu do procesow globalizacji
i regionalizaciji.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
. . . . kierunkowych
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efektéw uczenia
sie
w zakresie WIEDZY::
W1 | Znairozumie w zaawansowanym stopniu teorie wyjasniajace fakty i zjawiska oraz ztozone K_wWo1
zaleznoéci migdzy nimi w zakresie regionalizacji i globalizacji K_W03
W?2 | Rozumie zasady gospodarowania w warunkach ograniczonych zasobow K_W15
W3 | Identyfikuje wzajemne relacje pomigdzy podmiotami rynku regionalnego. K_WO06
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Potrafi analizowa¢ skutki inwestycji w podmiocie gospodarki regionalnej
. . . . K_U02
z wykorzystaniem metod i narzg¢dzi z zakresu ekonomii -
U2 | potrafi analizowa¢ wystepujace zaleznosci pomiedzy podmiotami na rynku regionalnym K_U06
U3 | Wykorzystuje posiadang wiedze do wykonywania zadan z zakresu analizy i optymalizacji K_U09
efektywnosci ekonomicznej podmiotu rynku regionalnego K_U13
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 | Wykazuje zdolno$¢ do indywidualnej i zespolowej analizy i oceny problemoéow K_KO02
organizacyjno-zarzadczych. K_KO07
K2 | Mysli i dziata w sposob przedsigbiorczy z uwzglednieniem priorytetowosci efektywnosci K_KO04




I ekonomicznej realizowanego przedsigwzigcia inwestycyjnego K_KO07

Wymagania | Przedmiot wprowadzajacy : efekty ksztalcenia okreslone w sylabusach przedmiotow
wstepne: mikroekonomia oraz polityka gospodarcza dla kierunku ekonomia.
Tresci Podstawowe zagadnienia gospodarki regionalnej i lokalnej, typologia regionow, kryteria
ksztalcenia: | regionalizacji.
Zasady gospodarowania na skale regionu w warunkach ograniczonych zasobow.
Wplyw procesow regionalizacji i globalizacji na gospodarkg regionu
Modele polityki regionalnej
Podmioty, cele, zasady oraz instrumenty polityki regionalnej
Konkurencyjnos¢ regionow.
Relacje i zalezno$ci pomiedzy podmiotami rynku regionalnego.
Teoretyczne koncepcje rozwoju regionalnego.
Cechy oraz czynniki rozwoju regionalnego.
Strategia rozwoju regionu, sktadowe oraz proces tworzenia - projekt
Regionalne Programy Operacyjne w kontekscie rozwoju regionalnego - projekt
Wybrane zagadnienia regionalnych strategii innowacji.
Cwiczenia:
EFEKTYWNOSC EKONOMICZNA INWESTYCJI W JST
(praca w grupach max. 3 osoby).
Kazda grupa dostaje brief z danymi dotyczacymi biezacej sytuacji w wybranym obszarze (np.
transport publiczny, gospodarka odpadami itp.) oraz opisem planowanej inwestycji. Zadaniem
Studentéw jest analiza mozliwych scenariuszy inwestycyjnych pod katem optacalnosci
ekonomicznej ich wdrozenia (z uwzglgdnieniem podanych w briefie zmiennych) i podjecie decyzji
0 wyborze najkorzystniejszego.
Metody Wyktad problemowy, metody praktyczne — aktywizujace, analiza przypadkdéw, projekt
dydaktyczne:
Literatura Kudetko J. Watachowski . K.Zmija D, Gospodarka regionalna w obliczu kryzysu
podstawowa: | wywotanego pandemig COVID-19, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2020.
Skica T.,Wptyw polityki gmin na rozwdj lokalny, Wyd. Aspra, Warszawa 2020.
Tusinska M., Konkurencyjno$¢ miedzynarodowa a rozwoj spoteczno-gospodarczy,
Wyd. Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, Katowice 2014
Strahl D. Gluszczyk D.Innowacyjnos¢ w rozwoju lokalnym i regionalnym. Wyd. UW.
Wroctaw. 2013. E-book
Brol R. Sztando A. Gospodarka lokalna w teorii i praktyce . Wyd. UE. Warszawa.
2012. E-book
Strzelecki Z. Gospodarka lokalna i regionalna . Wyd. PWN. Warszawa. 2008. E-book
Literatura Red. A. Francik, J. Dad’o, K. Szczepanska-Woszczyna, Procesy innowacyjne w

uzupelniajgca: | polskiej gospodarce — potencjat zmian - Regionalne determinanty rozwoju sektora

MSP w gospodarce polskiej, Wyd. WSB w Dabrowie Gorniczej, 2016.

E. Dworak, T. Grabia, W. Kasperkiewicz, W. Kwiatkowska,Gospodarka oparta na
wiedzy innowacyjnos¢ i rynek pracy, Wyd. Uniwersytetu L.odzkiego, £.odz 2014.
A. Pike, A. Rodriguez-Pose, J. Tomaney, Local and Regional Development, Wyd.
Routledge, 2016.




BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 30
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 10
Przygotowanie projektow 10
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 5
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 20
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu: 3
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
h . Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu Egzamin Kolokwium Prace Projekty Akty.wnlosc Inne
kontrolne na zajeciach

w1 X X

W2 X X

W3 X X

Ul X X

u2 X X

u3 X X

K1l X X

K2 X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: RYNKI FINANSOWE

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: |V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
Dr hab. Slavyuk Rostyslav Dr hab. Slavyuk Rostyslav kierunkowy
L . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec¢ / Liczba godzin: saliczenia ogdlem: 2
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
ZAO
20 2
Cel zajeé: | Przekazanie wiedzy o istocie, funkcjach i modelach rynkowego systemu finansowego panstwa;

finansowego (instytucji posrednictwa finansowego).

Przekazanie wiedzy i umiejgtnosci korzystania z podstawowych instrumentéw finansowych;
Przekazanie wiedzy o strukturze sektora finansowego i wiodacych podmiotach tego sektora;
Przekazanie wiedzy i umiej¢tnosci korzystania z podstawowych ustug podmiotow sektora

EFEKTY -UCZENIA SIE

Odniesienie do

Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: kierunkowych

efektéw uczenia si¢
w zakresie WIEDZY::

W1 |Znairozumie w zaawansowanym stopniu zjawisko systemu emerytalnego K_Wo01

W2 | Identyfikuje wzajemne relacje pomigdzy podmiotami na rynku finansowym K_W06

W3 | Zna i rozumie teorie uzasadniajace celowos¢ funkcjonowania posrednikéw finansowych K_W06

w zakresie UMIEJETNOSCI:

Ul | Identyfikuje, adekwatnie opisuje i interpretuje system finansowy panstwa w kontekscie K U0l
zmian prawnych -

U2 | potrafi analizowa¢ wystepujace zaleznoéci pomiedzy podmiotami sektora bankowego K_U06

U3 |Potrafi analizowa¢ skutki zmian gospodarczych przez pryzmat sektora K U02
ubezpieczeniowego -

U4 | Wykorzystuje posiadang wiedz¢ do wykonywania zadan typowych dla dziatalnosci K U09
zawodowej w zakresie korzystania z ustug sektora bankowego i rozumie potrzebe jej K_UZO
stalego rozwijania -

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K1 |Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz wykazuje zdolnos¢ do K KOS5

uzupelniania nabytej wiedzy i umiejetnosci -




K2 | Mysli i dziata w sposob przedsigbiorczy jako potencjalny ustugobiorca na rynku ustug
bankowych

K_KO04

| Wymagania wstepne: | Przedmiot wprowadzajacy : makroekonomia, finanse i bankowos¢

Tresci
ksztalcenia:

System finansowy panstwa w kontekscie zmian prawnych. Modele rynkowego systemu
finansowego

Istota, struktura i znaczenie rynkoéw finansowych. Tendencje na wspoétczesnych rynkach
finansowych

Pojecie i klasyfikacja instrumentow finansowych. Ujecie prawne a ujgcie ekonomiczne.

Ogolna charakterystyka udzialowych instrumentéw finansowych (akcje, jednostki uczestnictwa,
certyfikaty inwestycyjne)

Ogolna charakterystyka dluznych instrumentéw finansowych (obligacje, bony, listy zastawne)
Typologia rynkow regulowanych. Infrastruktura rynku finansowego (gietdy papierow
warto$ciowych i instytucje pozagieldowe).

Teorie uzasadniajace celowos¢ funkcjonowania posrednikéw finansowych. Rodzaje posrednikoéw
Struktura sektora bankowego i zaleznosci pomigdzy jego podmiotami. Modele i rodzaje bankow.
Rola bankow w gospodarce. Segmenty bankowosci

Charakterystyki ustug i czynnosci bankowych. Procedury zawierania umow bankowych
o $wiadczenie ustug

Bierne operacje bankowe. Istota i rodzaje depozytéw bankowych. Gwarantowanie depozytow
Posredniczace operacje bankowe. Podstawowe formy rozliczen pienigznych.

Czynne operacje bankowe. Kredyt a pozyczka. Istota i rodzaje kredytow i pozyczek. Zdolnosé
kredytowa

Struktura sektora posrednictwa inwestycyjnego. Czynnosci i ustugi maklerskie

Struktura sektora ubezpieczeniowego. Charakterystyki ustug i czynnosci ubezpieczeniowych
w kontekscie zmian gospodarczych.

Kanaty dystrybucji ustug. Elementy ubezpieczen spotecznych i gospodarczych.

Instytucje wspdolnego inwestowania

System emerytalny w Polsce. Znaczenie 11l filara dla utrzymania poziomu konsumpcji w cyklu
zycia

Nadzor finansowy. Przestanki i formy wykonywania

‘ Metody dydaktyczne: ‘ Wyktad problemowy, dyskusja dydaktyczna

Literatura
podstawowa:

Czekaj J, Rynki, instrumenty i instytucje finansowe, Wyd. PWN, Warszawa 2017.
Grocholski Z, Banki i rynki finansowe, Wyd. Poltext, Warszawa 2017.

Stawinski A., Chmielewska A., Zrozumie¢ rynki finansowe, Wyd. PWE, Warszawa
2020

Stawinski A. Zrozumie¢ rynki finansowe. PWE. Warszawa. 2020 e-book
Monkiewicz J. Jurkowska-Zeidler A. Manipulacje i oszustwa na rynku finansowym.
PWN. Warszawa. 2020.e-book

Korzeniowska A. Misterek W. Rynek finansowy i finanse przedsigbiorstw w okresie

zman gospodarczych. Wyd. UMCS. Lublin. 2012. E-book

Literatura

Red. R. Milewski, E. Kwiatkowski, Podstawy ekonomii, Wydanie 1V, Wyd. PWN,

uzupetniajgca: | Warszawa 2018.

S. Owsiak, Finanse, Wyd. PWE, Warszawa 2020.
S. Lumby, Corporate Finance, Wyd. Cengage, 2019.




BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 20
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 10
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 20
Godziny razem: 50
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu: 2
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
h . Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu zal. 7 oc.. Kolokwium Prace Projekty Aktylwnlosc Inne
kontrolne na zajeciach

W1 X X

W2 X X

W3 X X

Ul X X

u2 X X

U3 X X

U4 X X

K1 X

K2 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: ANALIZA RYNKU

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: |V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
Dr Alla Sokolova Dr Alla Sokolova kierunkowy
. T . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec¢ / Liczba godzin: saliczenia ogdlem: 2
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
10 | 15 ZA0 T

Cel zajeé: | Przekazanie wiedzy i umiejgtnosci w zakresie teorii rynku

Przekazanie wiedzy i umiejetnosci o procesie prowadzenia badan rynkowych
Przekazanie wiedzy i umieje¢tno$ci w zakresie stosowania metod analizy rynku

EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: kierunkowych
efektow uczenia si¢
w zakresie WIEDZY::
W1 | Identyfikuje wzajemne relacje pomigdzy uczestnikami rynku K_W06
W2 | Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu sposoby zastosowania badan rynkowych K_wWo8
w zakresie UMIEJETNOSCI:

Ul | Potrafi dokonaé¢ oceny wahan sezonowych K_U05
u2 . . . . K_U01

Identyfikuje, adekwatnie opisuje i interpretuje wspolzaleznosci zjawisk rynkowych K ULl7
U3 | Potrafi dostrzegaé problemy w otoczeniu organizacji w obszarze konkurencyjnosci K_U07

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K1 |Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz wykazuje zdolno$¢ do K KOS5

uzupetniania nabytej wiedzy i umiejgtnosci -
Wymagania Przedmiot wprowadzajacy : efekty ksztalcenia okreslone w sylabusach przedmiotéw

wstepne: mikroekonomia, statystyka opisowa dla kierunku EKONOMIA




Tresci
ksztalcenia:

Istota rynku, jego formy, zakres, zasieg, elementy.

Rodzaje informacji rynkowej.

System rynkowy i jego podsystemy oraz zwigzki ze sferg realng i pozarynkowa sfera regulacyjna
Mechanizm rynkowy i relacje pomigdzy uczestnikami rynku

Analiza rynku, jej cele, przekroje (decyzyjny i segmentacyjny) i obszary badan

Przyczyny prowadzenia badan rynkowych, etapy procesu badawczego, skutki dla optymalizacji
decyzji gospodarczych.

Badania rynkowe a badania marketingowe z wykorzystaniem analizy strony internetowej w
programie Analytics.

Badania tendencji rozwojowej. Analiza wahan sezonowych. Badanie cykli koniunkturalnych (test
i barometr koniunktury).

Analiza struktury przestrzennej rynku. Badania zasiggu rynkoéw (prawo grawitacji detalu
Reiliego).

Porzadkowanie elementow przestrzeni rynkowej z wykorzystaniem metod taksonomicznych
(diagram Czekanowskiego), z wykorzystaniem pakietu statystycznego SpSS.

Badania wspotzaleznosci zjawisk rynkowych (analizy: proporcjonalnosci rozmieszczenia
zjawisk rynkowych, zmienno$ci rozmieszczenia, efektywnosci zmian terytorialnych, analiza
elastycznosci popytu i podazy).

Analiza konkurencyjnosci rynkow

Segmentacja i selektywno$¢ rynkow

Analiza pojemnosci i chtonnosci rynku

Kolokwium zaliczeniowe

Metody
dydaktyczne:

Wyktad problemowy, dyskusja dydaktyczna. Cwiczenia: zadania praktyczne, studia
przypadkow.

Literatura
podstawowa:

Debski W. Rynek finansowy i jego mechanizmy, Podstawy Teorii i Praktyki, Wyd. PWN,
Warszawa 2019.

Stawinski A., Chmielewska A., Zrozumie¢ rynki finansowe, Wyd. PWE, Warszawa 2020.
Klosowska B. i In., Analiza finansowa w praktyce, Wyd. Difin, Warszawa 2018

Stawinski A. Zrozumie¢ rynki finansowe . PWE. Warszawa. 2020. E-book

Jajuga K. Finanse - nowe wyzwania teorii i praktyki. Rynek finansowy. Wyd. UW. Wroctaw.
2011. E-book

Buszko M. Perspektywa. Wspotczesna bankowosc i rynek finansowy. Tom 1. Wyd. UT. Torun.
2019. E-book

Literatura
uzupelniajgca:

K. Kowalke, Analiza fundamentalna wykorzystanie na rynku akcji w Polsce, Wyd.
CeDeWu, Warszawa 2020.

Red. G. Golebiowski,A. Grycuk, A. Ttaczata, P. Wisniewski , Analiza finansowa
przedsigbiorstwa. Wydanie 3, Wyd. Difin, Warszawa 2020.

E. Dragt, How to research trends : move beyond trend watching to kickstart
innovation, Wyd. BIS Publishers, 2017.




BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 25
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 5
Przygotowanie do ¢wiczen 10
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 10
Godziny razem: 50
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 2
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
h . Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu zal. 7 oc. Kolokwium Prace Projekty Aktylwnlosc Inne
kontrolne na zajgciach
w1 X X
W2 X X
ul X X X
U2 X X X
U3 X X X
K1 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: POLITYKA GOSPODARCZA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: |V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
Dr Yuriy Koretskyi Dr Yuriy Koretskyi kierunkowy
. T . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec¢ / Liczba godzin: saliczenia ogdlem: 2
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
30 ZAO 5

Cel zajeé: | Przekazanie wiedzy i umiejgtnosci w zakresie teorii polityki gospodarcze;.
Przekazanie wiedzy i umiejetnosci rozumienia relacji miedzy panstwem a rynkiem we

wspotczesnych go-spodarkach.

Zapoznanie z instrumentami realizacji polityki gospodarczej we wspotczesnym §wiecie.

EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
p . . ki ki h
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: ef;irtz:v chiiflia
sie
w zakresie WIEDZY::
W1 |Zna relacje migdzy systemem rynkowym a polityka gospodarcza. K_Wo7
K_W06
W2 | Zna rolg organéw panstwa w ksztattowania polityki gospodarczej K_Wo7
K_W08
W3 |posiada wiedz¢ o podmiotach polityki gospodarczej, dylematach stojacych przed nimi, K_WO07
mozliwych skutkach ich decyzji K_W09
K_W03
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul |potrafi oceni¢ relacje miedzy panstwem a rynkiem, poziom interwencjonizmu
. Lo . K_U02
i przewidzie¢ realne skutki -
u2 . . . . , K_U02
potrafi interpretowac przyczyny i skutki zdarzen gospodarczych K U15
U3 potrafi okresli¢ ryzyko polityki gospodarczej oraz jego skutki E—Bgi
U4 | potrafi formulowa¢ i poprawnie analizowa¢ problemy badawcze z zakresu polityki K_U 05
gospodarczej -

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:




K1 nie obawia
w dyskusji

si¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji-oraz uczestniczy aktywnie K K02

K2 |jest w stanie prawidlowo, zgodnie z regutami etyki zawodowej, wymaga¢ zaangazowania K_KO03

spoteczne

od siebie oraz innych w zakresie zdobytych kompetencji i dbaé o juz wypracowane wartos$ci K_KO06

K_KO3

K3 | dostrzega potrzebe aktywnego uczestnictwa i inicjowania dziatan w zyciu spoteczno- K_KO01

gospodarczym gminy, regionu, panstwa, UE K_KO02

K_KO3
K_KO06
K_KO07

Wymagania
wstepne:

Przedmiot wprowadzajacy : efekty ksztatcenia okreslone w sylabusach przedmiotu
makroekonomia dla kierunku ekonomia

Tresci
ksztalcenia:

Zagadnienia podstawowe i kategoryzacja

Cele, instrumenty i uwarunkowania polityki gospodarczej, interwencjonizm panstwowy, sektor
publiczny

Gospodarka narodowa jako przedmiot polityki gospodarczej

Polityka dynamizowania gospodarki narodowej, rozwoju trwatego i zrbwnowazonego

Polityka strukturalna panstwa

Polityka pieni¢zna — definicje, istota, cele, aktywna i pasywna polityka pieni¢zna, instrumenty,
polityka pieni¢zna w Polsce i UE, powiazanie z polityka kursowa

Polityka budzetowa — pojgcie, cele, narzedzia, aktywna i pasywna polityka budzetowa, funkcje
polityki budzetowej, typy polityki budzetowej, deficyt bu-dzetowy, koordynacja polityki
budzetowej w UE

Polityka rynku pracy — pojecie i podstawowe definicje, geneza powstania polityki regulowania
rynku pracy i jej wspolczesne znaczenie, powody interwencji panstwa na rynku pracy, koncepcja
pelnego za-trudnienia, modele rynku pracy, modele polityki rynku pracy, strategie walki z
bezrobociem, narzedzia polityki rynku pracy, polityka regulowania rynku pracy
w Polsce, w UE

Pomoc publiczna — pojecie, podstawy prawne, rodzaje i formy pomocy publicznej, zasady
udzielania po-mocy publicznej, dopuszczalnos¢ pomocy publicznej, pomoc publiczna z punktu
widzenia polityki gospodarczej, pomoc publiczna w Polsce i UE

Metody
dydaktyczne:

Wyktad problemowy eksponujacy liczne przyktady praktyki gospodarczej
z wykorzystaniem srodkow audio-wizualnych, dyskusje dydaktyczne, studia przypadkow

Literatura
podstawowa:

Winiarski B., Polityka gospodarcza, PWN, Warszawa 2017.

Rosati D., Polityka gospodarcza. Wybrane zagadnienia, SGH, Warszawa 2017.
Postuta M., Polityka spoteczno-gospodarcza w UE. Finanse na poziomie krajowym,
europejskim i globalnym, Wyd. PWN, Warszawa 2019

Broll R. Sztando A. Gospodarka lokalna w teorii i praktyce . Wyd. UE. Warszawa.
2012. E-book

Oleksiuk A. Waschenko M. Migdzynarodowe stosunki ekonomiczne. Gospodarcze
wyzwania XXI wieku.Wyd. KeyText. Warszawa. 2013. E-book

Postuta M., Polityka spoteczno-gospodarcza w UE. Wyd. PWN, Warszawa 2019. E-
book

Literatura
uzupelniajgca:

J. Buko, Polityka gospodarcza. Wybrane zagadnienia, Wyd. Uniwersytetu
Szczecinskiego, Szczecin 2015.

M. Kalinowski, M. Pronobis, Finanse i polityka gospodarcza, Wyd. CeDeWu,
Warszawa 2020.

J. M. Baland, F. Bourquignon, J. P. Platteau, Handbook of economic development
and institutions, Wyd. Princeton University Press, 2020.




BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 30
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 5
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 15
Godziny razem: 50
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 2
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
h . Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu zal. 7 oc. Kolokwium Prace Projekty Aktylwnlosc Inne
kontrolne na zajeciach
w1 X
W2 X
w3 X
Ul X X
u2 X X
U3 X X
U4 X X
K1 X
K2 X
X

K3




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: RACHUNKOWOSC ZARZADCZA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: 111
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
Dr Andrii Lyubenko Dr Andrii Lyubenko kierunkowy
. T . Form Li w ECT,
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow c1s
zaliczenia ogolem: 4
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. . Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
15 |15 2 2
Cel zajeé: | Przekazanie wiedzy o zlozonych rodzajach problemow decyzyjnych przedsigbiorstwa oraz
metodologii ich rozwigzywania, co wymaga uzycia miary wartos$ci i zastosowania koncepcji
sterowania ekonomicznego.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: kierunkowych
efektow uczenia si¢
w zakresie WIEDZY::
W1 | Posiada wiedze zwigzang z istota, zakresem i przedmiotem rachunkowosci zarzadczej i K_W01
zarzadzania przedsiebiorstwem K_W14
K W11
W2 |Ma wiedz¢ na temat zastosowania wybranych obszaréw rachunkowosci zarzadczej w K_W01
praktyce gospodarczej do procesu decyzyjnego K_ W09
W3 | Posiada wiedzg wiedza zwigzang z ewidencjg wybranych parametrow diagnozujacych K_W08
zdarzenia gospodarcze oraz dokonywania wnikliwej analizy i syntezy otrzymanego K_W09
materiatu empirycznego K_W10
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Potrafi wykona¢ zestawienia kosztow w uktadzie rodzajowym i kalkulacyjnym, obliczy¢
. ., . o L K_U01
wynik finansowy oraz umie¢ dokonywac obliczen ksztaltowania si¢ przyszitych K U02
parametrow w czasie (szacowanie wynikow) -
U2 |Posiada  umiejgtnos¢  wykorzystania ~ metod — matematyczno-statystycznych K U03
w rachunkowosci zarzadczej -
U3 s ,, - . . o . . . K_U03
Posiada¢ zdolno$¢ wiasciwego doboru zrodet informacji i dokonywania ewidencji K U04
kosztow wraz z odpowiedniag dokumentacja finansowo-ksi¢gowa K_U05




U4 |Potrafi obliczy¢ obciazenia fiskalne i tworzy¢é symulacje i projekcje finansowe K_U13
W zalezno$ci od prowadzonej dziatalno$ci doskonalac umiejetnosci praktyczne K_U20

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K1 | Wykazuje zdolnosci w zakresie samodzielnego realizowania postawionych przed nim

, K_KO01
zadan. -
K2 |Posiada zdolnosci komunikowania si¢ z instytucjami otoczenia zewnetrznego oraz K_KO01
partnerami gospodarczymi K_KO02
K3 | Wykazuje zdolnosci do pracy zespolowej i wspdlnego rozwigzywania problemow. K_KO01
K_K02
Wymagania Przedmiot wprowadzajacy: efekty ksztalcenia okreslone w sylabusach przedmiotow
wstepne: matematyka, mikroekonomia, rachunkowosc¢.
Tresci Istota, rola i rozwdj rachunkowosci zarzadcze;j.

ksztalcenia: | Klasyczne systemy rachunku kosztow i wynikow.

Typologia tradycyjnych systemoéw rachunku kosztow; system rachunku kosztow pelnych
i system rachunku kosztow zmiennych, rachunek kosztow peinych a rachunek kosztow
zmiennych, rozwinigte systemy rachunku kosztéw zmiennych - ujecia przyktadowe.
Optymalizacyjne rachunki kosztow.

Podstawowe funkcje ksiggowe 1 informacyjne w programach finansowo-ksiggowych na
przyktadzie programu Symfonia.

Podstawy rachunkow optymalizacyjnych, optymalizacja struktury asortymentowej produkcii,
optymalizacja sposobu produkcji, optymalizacja cen sprzedazy.

Budzet przedsigbiorstwa. Planowanie finansowo-kosztowe. — projekt z wykorzystaniem
programu finansowo-ksiggowego Symfonia.

Sposoby sporzadzania planu kosztéw i przychodow, rozmiary kapitatu obrotowego, planowanie
kosztow w uktadzie kalkulacyjnym, planowanie przychodow i rozchodéw srodkéw pienigznych
- projekt

Rachunek odpowiedzialnosci.

Decentralizacja zarzadzania a o$rodki odpowiedzialno$ci, kryteria wyodrgbniania i rodzaje
osrodkéw odpowiedzialnosci, pomiar i ocena wynikéw osrodkoéw odpowiedzialnoSci.
Rachunkowos$¢ zarzadcza w decyzjach krotkookresowych.

Wykorzystanie analizy progu rentownosci, decyzje cenowe w przedsigbiorstwie.

Rachunkowos$¢ zarzadcza w decyzjach dtugookresowych.

Istota i klasyfikacja ryzyka, szacowanie zmiennych koniecznych do oceny efektywnos$ci decyzji
dlugookresowych, instrumenty oceny efektywnosci decyzji.

Metody Wyktad problemowy, studia przypadkoéw, projekty, dyskusja.
dydaktyczne:

Literatura Debski W., Teoretyczne i praktyczne aspekty zarzadzanie finansami przedsigbiorstwa, PWN,
podstawowa: | Warszawa 2017.

Szychta A., Rachunkowo$¢ zarzadcza, Wyd. UL, £.6dZ. 2016. E-book

Dobija M., Rachunkowo$¢ Zarzadcza i Controlling, Wydanie 2, Wyd. PWN, Warszawa 2020.

E-book
Sojak S. Rachunkowos$¢ Zarzadcza i rachunek kosztow. Dom Organizatora. Torun. 2012. E-
book
Literatura . . hunkowodd . . d
uzupelniajgca: Red. M. Lada, Migdzyorganizacyjna rachunkowos¢ zarzadcza. Zastosowania meto

rachunkowos$ci w zarzadzaniu sieciami biznesowymi, Wyd. Nieoczywiste, Warszawa 2019.
J. Dobroszek, P. Kabalski, A. Szychta, Rachunkowo$¢ zarzadcza, Wyd. UL, £.6dz 2016.
Brewer Garrison Noreen, ISE Introduction to Managerial Accounting, Wyd. McGraw-Hill, 2018.




BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 30
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 10
Przygotowanie projektow 15
Przygotowanie do kolokwium 15
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 10
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 20
Godziny razem: 100
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 4
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
h . Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu Egzamin Kolokwium Prace Projekty Aktylwnlosc Inne
kontrolne na zajeciach

w1 X X

W2 X X

W3 X X

Ul X X X

u2 X X X

u3 X X X

U4 X X

K1 X

K2 X

K3 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

STOSOWANYCH
W KIELCACH

W

Topic: ENTREPRENEURSHIP

Organizational Unit: INSTITUTE OF ECONOMIC SCIENCES

Study programme: ECONOMICS

Level of study: BACHELOR’S DEGREE PROGRAMME

Education profile: PRACTICAL

Course language: ENGLISH

Study form: FULL-TIME

Study semester: IV

Coordinator Instructor

Module/Course type

assignments:

mgr Ernest Nowak mgr Ernest Nowak Core
Course type / Hours: Credit ECTS credits: 1
Form
L. Aud. | Wksh | F.L. | Sem. | Int. L. | Aud. | Wksh | F.L. | Sem. | Int.
ZAL
15 1
Course The main objective is to provide students knowledge with the financing of start-up

firms, and the tough decisions, pitfalls and challenges that new enterprises face in
raising initial and follow-on financing. The course takes a two-pronged approach:
First, we develop tools and concepts of corporate finance, in particular valuation,
modeling, corporate governance, and investment decisions within an entrepreneurial
context. Second, we use cases with firms at different stages of their life cycle to tackle

the issues that arise when applying these principles in practice.

Reference of study

No LEARNING OUTCOMES programme learning
outcomes
in terms of KNOWLEDGE:
1 | Student should be able to explain the concepts of entrepreneurial finance. K_W01
K_W09
2 | Student should be able to describe liquidity choices for private firms, and the timing K W14
of exit decisions. -
3 | Student should be able to determine the amount and source of external capital for
an entrepreneurial firm, including venture capital, angel financing, venture debt, K_W09
crowdfunding, as well as traditional funding sources such as bank loans.
in terms of SKILLS:
1 | Student should be able to critically evaluate the potential of a new start-up idea,
. - : . K_U05
and build supporting spreadsheet financial models. -
2 | Student should be able to negotiate a term sheet from both an entrepreneur’s and K_U03
an investor’s perspective. K_U05




Student should be able to analyze a firm's working capital management and explain
its relation to growth.

K_U07

Student demonstrates the ability to express his opinions as well as he can discuss
topics and solve problems regarding entrepreneurship development in a foreign
language.

K_U11
K_U22

in terms of SOCIAL COMPETENCE:

Student should be able to aware of the level of his knowledge and skills,
understands the need for continuous professional training and personal
development on entrepreneurial finance.

K_KO05

As part of the discussion, Student should be able to critically discuss possible
applications in practice, management solutions and analyzes the benefits and risks
of individual solutions.

K_K07

Student should be able to interact and work in a group and determine the priorities
of tasks. Student is prepared to take responsibility for assigned tasks within the

K_K02

assigned roles in the group.

K_KO07

Entry requirements: Understanding the basics of economics and management.

Teaching methods: Lecture, class discussion, in-class exercises, videos, guest speakers

and graded assignments.

Educational
content:

Evaluating entrepreneurial opportunities: Will an idea make or lose money? What must
happen for a venture to succeed? This module focuses on identifying good ideas,
weeding out bad ideas as early as possible, and in general, modeling and valuing the
asset side of the balance sheet. We will also spend time discussing how different
business models translate to different financing needs.

Financing Alternatives: Which sources of funds are most attractive? How much control
do we need to relinquish? In this module we focus on the liability (financing) side of
the balance sheet. We simulate term sheets negotiations, we explore how contracts
affect the incentives of both entrepreneur and financier, and we consider the trade-offs
between various sources of financing.

Growth and Exit: How to manage sustainable growth? What is the impact of prior
financing on follow-on rounds? What is the right time to exit? Should we go public or
sell to a strategic acquirer? This module explores growth and exit decisions from the
perspective of the entrepreneur and the investor.

Literatura
podstawowa:

Murzyn A., Przedsigbiorczosé¢ — biznes — edukacja, Impuls, Krakéw 2018.

Piecuch T. Przedsiebiorczosé¢. Podstawy teoretyczne, C.H. Beck, Warszawa 2013.
Kurczewska A., Przedsiebiorczosé, PWE, Warszawa 2013.

Kompetencje zawodowe mtodych. Pr. zb. Wyd. UJ. Krakow. 2008. E-book

Barczyk S. Przedsiebiorczy samorzad i jego instytucje. Wyd. US. Katowice. 2010. E-book
Misztal A. Funkcjonowanie E - biznesu . Wyd. USz. Szczecin. 2016. E-book

Literatura
uzupelniajgca:

Steven R., Entrepreneurial Finance, Fourth Edition: Finance and Business Strategies for the
Serious  Entrepreneur, Wyd.  McGraw-Hill ~ Education, New  York  2020.
Power R., The Entrepreneurs Book of Actions: Essential Daily Exercises and Habits for
Becoming Wealthier, Smarter, and More Successful Hardcover, New York 2017.
The Harvard Business Review Entrepreneur's Handbook: Everything You Need to Launch and
Grow Your New Business, Harvard 2018.




ECTS CREDIT BALANCE - STUDENT WORKLOAD

Category Student workload
Contact hours (teaching hours according to the timetable) 15
Literature study 10
Total: 25
Total number of ECTS points for the topic: 1
VERIFICATION METHODS OF ACHIEVED LEARNING OUTCOMES
. Verification Methods
Learning outcomes for __ _ _ _ _
topic Activity during Observation of the attitude and evaluation of
Zal. - .
the lectures the presented position/opinion
w1 X X X
W2 X X X
W3 X X X
Ul X X
U2 X X
U3 X X
U4 X X
K1 X X
K2 X X
K3 X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: INSTYTUCJE OTOCZENIA BIZNESU WSPIERAJACE MSP

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztatcenia: STUDIA | STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wyktadowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJIONARNE

Semestr studiow: 11|

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu

dr Artur Kuchcinski dr Alla Sokolova kierunkowy
. T . Forma Liczba punktow ECTS

Forma zajeé / Liczba godzin: saliczenia ogdlem: 3

Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
15 | 15 EGZ 1| 2

Cel zajecé: 1. Przekazanie studentom zaawansowanej wiedzy dotyczacej instytucji otoczenia

biznesu, ktore swoje ustugi kieruja do sektora MSP.

zapotrzebowania zgtaszanego przez MSP.

2. Nabycie umiejetnosci wlasciwego doboru oferowanych ustug w ramach 10B do

EFEKTY UCZENIA

Odniesienie do
kierunkowych

Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efektow uczenia
sie
w zakresie WIEDZY':
1 |Student zna kryteria klasyfikacji MSP oraz zna role tych podmiotow w gospodarce. K_W03
Student ma zawansowang wiedz¢ na temat wewnetrznych i zewnetrznych K W06
2 | uwarunkowan rozwoju mikro, malych i $rednich przedsiebiorstw oraz barier rozwoju K W15
przedsiebiorczosci sektora MSP. -
3 | Student prawidtowo definiuje rozne typy instytucji otoczenia biznesu. K_W09
w zakresie UMIEJETNOSCI:
1 Student potrafi wskaza¢ korzySci wynikajgce ze wspotpracy z instytucjami otoczenia K U06
biznesu. _
2 Student potrafi dobra¢ odpowiednie ustugi IOB do zapotrzebowania zgtaszanego K_U08
przez MSP. K_U14
. L _— L . . K_U08
3 | Student potrafi dokona¢ analizy i oceny przedsiebiorczo$ci w aspekcie regionalnym. K UL7

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:




Student dostrzega potrzebg szukania roznych rozwigzan w zakresie wspierania

1 . K_KO06
rozwoju MSP. -

2 Student ma §wiadomos¢ ciagtego podnoszenia wlasnej wiedzy w przedmiotowym K KO5
zakresie. _

| Wymagania wstepne: | Znajomo$¢ mikroekonomii.

Tresci
ksztalcenia:

Wyklad:
1. Specyfika funkcjonowania sektora MSP w Polsce
—  Definicja klasyfikacja mikro, matych i srednich przedsigbiorstw w swietle
przepiséw prawa i literatury
—  Formy prawne przedsi¢biorstw
—  Sektor MSP w Polsce w ujeciu ilosciowym
— Rolaiznaczenie MSP w polskiej gospodarce
—  Poziom innowacyjnosci przedsi¢gbiorstw
—  Polityka wspierania MSP
—  Uwarunkowania rozwoju sektora MSP w Polsce
2. Instytucje otoczenia biznesu w Polsce
— Pojecie instytucji otoczenia biznesu
— Klasyfikacja instytucji otoczenia biznesu
— Organizacyjno-prawne aspekty funkcjonowania instytucji otoczenia biznesu
— Identyfikacja i rozktad przestrzenny instytucji otoczenia biznesu w Polsce
— Rola instytucji otoczenia biznesu i kierunki ich rozwoju
3. Funkcjonowanie osrodkow przedsigbiorczosci
4. Dziatalno$¢ osrodkéw innowacji
5. Pozabankowe instytucje otoczenia biznesu oferujgce wsparcie finansowe:
— Fundusze pozyczkowe
— Fundusze porgczeniowe
— Aniolowie biznesu
— Fundusze venture capital

Cwiczenia:

1. Regionalna analiza poziomu przedsi¢biorczo$ci

2. Lokalne/regionalne instytucje otoczenia biznesu — dyskusja

3. Opracowanie indywidualnego/grupowego projektu: Analiza mozliwosci wsparcia
rozwoju mikro, matych i srednich przedsiebiorstw przez instytucje otoczenia biznesu.
Studenci przeprowadzajg badania wérod wybranych IOB analizujac oferte wspdltpracy
skierowana do MSP — dyskusja

4. Pozabankowe instytucje otoczenia biznesu oferujgce wsparcie finansowe — analiza
dziatalno$ci wybranych instytucji.

Metody
dydaktyczne:

Wyklad problemowy, prezentacja, elementy dyskusji.
Cwiczenia: z elementami zajg¢ warsztatowych, analiza problemow bedacych
przedmiotem zajeé, case study, dyskusja, prezentacije.




Literatura Domanska A. Wspieranie przedsigbiorczosci przez instytucje otoczenia biznesu,
podstawowa: | Wydawnictwo UMCS, Lublin 2020.
Kuchcinski A., Organisation and functioning of the financial system
for support of enterprise development by business environment institutions in Poland,
Oficyna Wydawnicza Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych w Kielcach, Kielce
2022. E-book
Kalman M. Jak przygotowaé dobrej jakosci biznesplan w ramach PROW i innych
programow, Wyd. Wiedza i Praktyka. Warszawa. 2020. E-book
Rymarczyk P. Biznes miedzynarodowy. PWE. Warszawa. 2020. E-book
Bitkowska A. Zarzqdzanie procesami biznesowymi w przedsigbiorstwie. Wyd. Wizja
Press. Warszawa. 2016.e-book
Literatura Z. Grodek-Szostak, A. Szelag-Sikora, J. Sikora, M. Korenko, Prerequisites for the
uzupelniajgca: | Cooperation Between Enterprises and Business Support Institutions for

Technological Development, ,,.Business and non-profit organizations facing increased
competition and growing customers’ demands”, nr 16, 2017.

A. Kuchcinski, A. Prymas, Bariery rozwoju MSP w wojewddztwie Swigtokrzyskim,
»~Kwartalnik Naukowy Uczelni Vistula”, nr 2(60), 2019.

A. Ploszaj, Sieci instytucji otoczenia biznesu, Wydawnictwo Naukowe Scholar,
Warszawa 2013.

L.O. Siguencia i in., Dziatalnosé instytucji otoczenia biznesu w zakresie wspierania
rozwoju przedsigbiorstw instrumentami przemystu spotkan, ,,Ekonomiczne Problemy
Turystyki”, nr 2(42), 2018.

Raporty Stowarzyszenia Organizatoréw Osrodkow Innowacji i Przedsiebiorczosci

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajgc) 30
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 10
Przygotowanie prezentacji 15
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 5
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 15
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktéow ECTS dla przedmiotu: 3
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma Formy sprawdzenia
Efekty uczenia zaliczenia yep
si¢ Prace Aktywnos¢ na
dla przedmiotu Egz. Kolokwium Prezentacje zajeciach - Inne
kontrolne .
dyskusja

w1 X X X

W2 X X X

w3 X X X

Ul X X

u2 X X

U3 X X

K1

K2 X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: FINANSE I BANKOWOSC

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: |V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Pavliuk Liudmyla dr Pavliuk Liudmyla kierunkowy
. s , Form Li yw ECT.
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow CTS
zaliczenia ogolem: 3
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. . Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
15 | 10 1 2
Cel zajeé: | Przekazanie wiedzy o istocie, funkcjach i modelach rynkowego systemu finansowego panstwa,
Przekazanie wiedzy i1 umiej¢tnosci korzystania z podstawowych instrumentéw finansowych
Przekazanie wiedzy o strukturze systemu bankowego i wiodacych podmiotach tego sektora
banku centralnym i bankach operacyjnych Przekazanie wiedzy i umiejetnosci korzystania
dziatalnos$ci operacyjnej banku (czynnej, biernej i posredniczacej, ryzyku bankowym), rynku
mi¢dzybankowym, instytucjach wspomagajacych, nadzorze finansowym, teorii pienigdza.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: kierunkowych
efektéw uczenia sie
w zakresie WIEDZY':
W1 | Ma wiedzg o strukturze rynku finansowego K_wWo1
K_Wo07
W?2 | Zna typologi¢ i mechanizmy funkcjonowania kluczowych rynkow finansowych podziale K_Wo7
na: bankowy, migdzybankowy, pieni¢zny, walutowy K_W15
W3 | Zna funkcje banku centralnego K_Wo7
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Posiada znajomo$¢ segmentow rynku finansowego K_U02
U2 | Potrafi odrozni¢ formy rynku pienigznego (pierwotnego i wtornego) 1 instrumentow K U02
pochodnych -
U3 | Potrafi podejmowaé decyzje jako uczestnik rynku finansowego K_U02
U4 | Potrafi wykaza¢ sig realizmem organizacyjnym i ekonomicznym z uwzglednieniem ryzyka K_U14

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:




K1 | Posiada $swiadomo$¢ podejmowanych decyzji K_KO02

K2 | Ma $wiadomos$¢ konieczno$ci uzupetniania nabytej wiedzy i umiejetnosei K_KO05

| Wymagania wstepne: | Przedmiot wprowadzajacy: makroekonomia, finanse publiczne

Metody
dydaktyczne:

Wyktad problemowy z wykorzystaniem s$rodkéw audiowizualnych, dyskusja dydaktyczna;
Cwiczenia: analiza praktycznych przyktadow, rozwigzywanie zadan i problemow.

Tresci
ksztalcenia:

Pojecie system finansowego panstwa i instrumentéw systemu finansowego

Istota, struktura i znaczenie rynkéw finansowych ze szczegdlnym uwzglednieniem rynkow
pieni¢znych oraz teoria ryzyka

Istota, cele i funkcje bankowosci centralnej, teoria i rola pieniagdza w systemie finansowym
Pojecie rynku bankowego i migdzybankowego, ich struktury i funkcji dla systemu finansowego.
Pojgcie czynnosci bankowych: biernej, czynnej, posredniczacej i zasad ich funkcjonowania
W ujeciu prawnym i operacyjnym

Rynek walutowe, zasady funkcjonowania, instrumenty, instytucje posredniczace teoria ryzyka
Nadzér finansowy z podzialem na bankowy, ubezpieczeniowy i papieréw wartosciowych
i gietdy

Typologia rynkéw regulowanych. Infrastruktura rynku finansowego (gieldy papieréw
wartosciowych i instytucje pozagietdowe).

Teorie uzasadniajace celowo$¢ funkcjonowania posrednikéw finansowych. Rodzaje posrednikow
rynku pieni¢znego

Struktura sektora bankowego. Modele i rodzaje bankow. Rola bankéw w gospodarce. Segmenty
bankowosci

Charakterystyki ushig i czynnosci bankowych. Procedury zawierania uméw bankowych
o $wiadczenie ustug

Bierne operacje bankowe. Istota i rodzaje depozytéw bankowych. Gwarantowanie depozytow
Posredniczace operacje bankowe. Podstawowe formy rozliczen pieni¢znych.

Czynne operacje bankowe. Kredyt a pozyczka. Istota i rodzaje kredytow i pozyczek. Zdolnosé
kredytowa.

Struktura sektora ubezpieczeniowego. Charakterystyki ustug i czynno$ci ubezpieczeniowych.
Kanaty dystrybucji ustug. Elementy ubezpieczen spotecznych i gospodarczych.

Instytucje wspolnego inwestowania

System emerytalny w Polsce. Znaczenie Il filara dla utrzymania poziomu konsumpcji w cyklu
zycia.

Literatura
podstawowa:

Podstawka M. red., Finanse. Instytucje, instrumenty, podmioty, rynki, regulacje, Wyd. PWN,
Warszawa 2017.

Grocholski Z., Banki i rynki finansowe, Wyd. Poltext, Warszawa 2017.

Iwanicz-Drozdowska M., Jaworski W. Szelaggowska A., Z. Zawadzka, Bankowo$¢. Instytucje,
operacje, zarzadzanie, Wyd. Poltex, Warszawa 2020.

Buszko M. Perspektywa. Wspotczesna bankowos$¢ i rynek finansowy. Tom 1 Wyd. UT. Torun.
2019. E-book

Gospodarowicz A. Finanse - nowe wyzwania teorii i praktyki. Bankowos¢ . Wyd. AE.
Wroctaw. 2011. e-book

Dobosiewicz Z. Wprowadzenie do finanséw i bankowosci. PWN. Warszawa. 2012. E-book

Literatura
uzupelniajgca:

Red. R. Milewski, E. Kwiatkowski, Podstawy ekonomii, Wydanie 1V, Wyd. PWN,
Warszawa 2018.

S. Owsiak, Finanse, Wyd. PWE, Warszawa 2020.

S. Lumby, Corporate Finance, Wyd. Cengage, 2019.




BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 25
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 30
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 20
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 3
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
h . Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu Egzamin Kolokwium Prace Projekty Aktylwnlosc Inne
kontrolne na zajeciach

W1 X

W2 X

W3 X

U1l X X X

u2 X X X

U3 X X X

U4 X X X

K1 X

X

K2




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: BUDZETOWANIE INWESTYCJI

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA I ORGANIZACJA PRZEDSIEBIORSTW

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Monika Gajdowska dr Monika Gajdowska specjalnosciowy
. s . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec¢ / Liczba godzin: saliczenia ogélem: 3
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. . Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
10 10 10 1 1 1
Cel zaje¢é: | Zapoznanie studentow z ogolnie pojetym inwestowaniem, z inwestowaniem na rynkach
finansowych, z planowaniem, tworzeniem, zatwierdzaniem i kontrolowaniem budzetu
inwestycji.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: e';;irtz:'vkscvzit]a
sie
w zakresie WIEDZY :
. . . .. L K_wo01
W1 | Posiada wiedz¢ dotyczaca inwestycji, tak finansowych jak i rzeczowych. K W06
W2 | Posiada wiedze¢ o inwestowaniu na gietdzie i walorach rynku kapitatlowego. ﬁ—wgé
W3 Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie inwestowania w metale szlachetne, nieruchomosci, K:WOl
dziela sztuki. K_W13
. . . . K_W08
W4 | Ma wiedzg o inwestycjach na gietdach towarowych. K W14
w zakresie UMIEJETNOSCI:
- . . . K_U01
Ul | Potrafi wskazac¢ i wykorzystywac instrumenty inwestycyjne. K U07
U2 Posiada umieje¢tno$¢ podejmowania decyzji inwestowania w zalezno$ci od réznych K:U05
kryteriow.
U3 | Wykorzystuje metody i narzedzia do analizy projektowanych inwestycji. K_U08
U4 | Potrafi oceni¢ skutki swoich decyzji inwestycyjnych. K_U10
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 Wykazuje kompetencje w zakresie negocjacji, poruszania si¢ w $wiecie inwestycji K_KO05

i rynkach finansowych.




| K2 | Dostrzega waznos$¢ oceny ryzyka w inwestowaniu. | K_K03

‘ Wymagania wstgpne: | Przedmiot wprowadzajacy: makroekonomia oraz finanse i bankowos¢

Tresci 1. Decyzje i ryzyko inwestycyjne;
ksztalcenia: | 2. Zagadnienie wartoSci projektu;
3. Przeplywy pienigzne. Warto$¢ biezaca przyszta pieniadza. Zdyskontowany okres zwrotu.
Wskaznik zyskownosci. Warto$¢ biezaca netto. Wewngtrzna stopa zwrotu. Zmodyfikowana
wewnetrzna stopa zwrotu,
4. Margines bezpieczenstwa kapitalowego czynniki wplywajace na jego wartosc.
Reinwestowanie  dodatkowych  przeptywdéw  pieni¢znych. Zasady optymalnego
reinwestowania. Zagadnienie konca rzeczywistego i umownego inwestycji;
5. Podejmowanie decyzji inwestycyjnych w warunkach niepewnosci;
6. Warto$¢ oczekiwana wartoéci biezacej netto. Odchylenie standardowe. Wskaznik
zmienno$ci;
7. Analiza wrazliwosci;
8. Analiza scenariuszy.
Warsztaty:
PROJEKTOWANIE BUDZETU INWESTYCIJI (praca w grupach max. 3 osoby).
Kazda z grup otrzymuje brief ze zdefiniowang inwestycja proekologiczng (np. termonodernizacja
siedziby firmy) - kosztochtonno$é¢ realizacji, efektywnos¢ energetyczna
w perspektywie 10 lat itp. Zadaniem Studentow jest pozyskanie niezbgdnego kapitatu (do wyboru
kilka zrédet, m.in. zasoby wtasne, kredyt, inwestor) oraz opracowanie analizy budzetowej dla
calej perspektywy, z uwzglednieniem ptynnosci finansowe;j.
Metody metody problemowe — wyktad problemowy, metody aktywizujgce, dyskusja dydaktyczna,
dydaktyczne: | projekt, zajecia warsztatowe.
Literatura Pastusiak R. Ocena efektywnosci inwestycji, Cedewu, Warszawa 2018.
podstawowa: | Surmacz Owidia, Brojak-Trzaskowska M., Porada-Rochon M., Budzetowanie i controlling w
przedsigbiorstwie, Cedewu, Warszawa 2020.
Postuta M. Cieslik R., Projekty inwestycyjne. Finansowanie, budzetowanie, ocena efektywnosci,
Difin, Warszawa 2016.
Dorozynski T. Wspieranie zagranicznych inwestycji bezposrednich w Polsce przez system
zchet dla inwestorow. Wyd. UL. L.6dzZ. 2018. E-book
Jajuga K. Ronka W. Inwestycje finansowe i ubezpieczenia - tendencje $wiatowe a rynek polski.
Wyd. UE. Wroctaw. 2012. E-book
Pabianiak P. Ocena efektywno$ci projektow inwestycyjnych. Wyd. Biznes Concept. Torun.
2016. E-book
Literatura S. Miklaszewski, Deficyt budzetowy w krajach strefy Euro, Wydawnictwo SGH, Warszawa
uzupelniajgca: | 2012.
A. Motylska-Kuzma, J. Wieprow, Decyzje finansowe w przedsiebiorstwie. Problemy i
zadania, Difin, Warszawa 2013.
0. Zizlavsky, Net present value approach: method for economic assessment of innovation
projects, “Procedia — Social and Behavioral Sciences”, no. 156, 2014.




BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 30
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 10
Przygotowanie projektow 15
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 5
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 15
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 3
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
. . . Formy sprawdzenia
Efekty uczenia | _zaliczenia
sig . x
dla przedmiotu Egzamin Kolokwium Prace Projekty Akty.w nose na Inne
kontrolne zajeciach

W1 X X X X X

W2 X X X X

W3 X X X X

W4 X X X X

Ul X X X X X

U2 X X X X X

U3 X X

U4 X X X

K1 X

K2 X X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: NAUKA O PRZEDSIEBIORSTWIE

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA I ORGANIZACJA PRZEDSIEBIORSTW

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr hab. Grzegorz Wilk- dr hab. Grzegorz Wilk- specialnodciow
Jakubowski, prof. StANS Jakubowski, prof. StANS pec) y
s . Form Licz w ECT.
Forma zajeé / Liczba godzin: orma czba p u’nktow c1s
zaliczenia ogolem: 2
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. 270 Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
15 | 10 1 1
Cel zajeé: | Przekazanie wiedzy z zakresu triady: Przedsigbiorczo$¢ — Przedsigbiorca — Przedsigbiorstwo.
Przekazanie wiedzy i umiejetno$ci zwigzanych z celami i spoteczng odpowiedzialno$cia
przedsicbiorstwa.
Przekazanie wiedzy i ksztaltowanie umiejetnosci oraz kompetencji dotyczacych zatozenia
przedsigbiorstwa.
EFEKTY UCZENIA SIE
O_dniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: ezirtz?vksgﬁl?a
sie
w zakresie WIEDZY':

W1 | Ma wiedze na temat teorii wyjasniajgcych fakty i zjawiska w zakresie ekonomii oraz istoty K_W01
przedsiebiorczosci i przedsigbiorstwa w gospodarce ujeciu statycznym i dynamicznym. K_W03

W2 |Zna cykl zycia przedsigbiorstwa; jego etapy; zwigzane z tym kategorie i procedury oraz K_W03
dziatania jakie charakteryzuja poszczegodlne etapy.

W3 | Ma podstawowa wiedzg w zakresie dziatan i rozwigzan w obszarze poszczegdlnych funkcji K_Wo04
zarzadzania przedsigbiorstwem, w tym roli i znaczenia kapitatu ludzkiego raz podejmowania K_W07
decyzji.

W4 | Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie potencjatu przedsigbiorstwa i jego sktadnikow: kapitale K_W13
ludzkim, finansowym i rzeczowym.

w zakresie UMIEJETNOSCI:

Ul | Potrafi przeprowadzi¢ analiz¢ procesu zatozenia przedsigbiorstwa, kreowania wigzki celow, K_U02
alternatyw wzrostu oraz skutkow zachodzacych zmian w gospodarce na prowadzenie K_U07
dziatalno$ci z wykorzystaniem metod i narz¢dzi z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych.

U2 |Potrafi sformutowaé cele i glowne elementy powigzan kreujacych wybrane formy K_U10
wspoéltdziatania. K_U07

U3 | Potrafi przygotowa¢ dokumentacje ksiegowo-finansowa na etapie budowania biznes planu a K_U04
nastepnie jego realizacji.




U4 | Potrafi planowac¢ i organizowaé wilasna prace oraz wspotpracowac z innymi osobami. | K_U21

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K1 | Ma $wiadomo$¢ spotecznych uwarunkowan funkcjonowania i rozwoju przedsi¢biorstwa. K_KO02
K_K06
K2 | Wykazuje swiadomos¢ nieodzownosci i znaczenia wspotdziatania w réznych przekrojach. K_KO02
K_K04

Wymagania wstepne: | Przedmiot wprowadzajgcy: mikroekonomia, zarzadzanie

Tresci 1.  Przedmiot i ewolucja Nauki o Przedsigbiorstwie;
ksztalcenia: | 2. Przedsigbiorczo$¢ i Przedsigbiorca;
3. Pojecie i istota przedsicbiorstwa: cechy, zasoby, funkcje, procesy;
4.  Grupy interes6w i nadzor korporacyjny;
5. Partycypacja pracownikéw w zarzadzaniu i wlasno$ci; Management buy Out;
6. Cele przedsigbiorstwa;
7.  Zalozenie przedsigbiorstwa (proces, formy prawno- organizacyjne) — PROJEKT;
8.  Wspoldziatanie gospodarcze przedsigbiorstw;
9.  Restrukturyzacja; zakonczenie dziatalnosci;
10. Organizowanie dziatalnosci przedsigbiorstwa;
11. Planowanie w przedsi¢biorstwie;
12. Motywowanie i system motywacyjny;
13. Kontrola i ocena dziatalnosci przedsigbiorstwa;
14. Potencjal przedsiecbiorstwa i jego sktadowe: kapitat, majatek trwaty i obrotowy, potencjat
ludzki;
15. Warto$¢ przedsiebiorstwa: istota, cele i metody wyceny.
Metody wyktad problemowy, metody praktyczne — aktywizujgce dyskusja problemowa, praca w
dydaktyczne: | grupach, analiza przypadkéw opracowanie projektu i jego prezentacja.
Literatura Adamik A., Nauka o organizacji, Wydawnictwo Nieoczywiste, Warszawa 2020.
podstawowa: | Kozuch B., Nauka o organizacji, Cedewu, Warszawa 2019.
Koztowski W., Motywowanie pracownikéw w organizacji, Cedewu, Warszawa 2020
Porada-Rochon M. Przedsigbiorstwo w obliczu wyzwan XXI wieku . Wyd. Edu-Libri.
Warszawa. 2018. E-book
Malara Z. Przedsiebiorstwo w globalnej gospodarce . PWN. Warszawa. 2006. E-book
Sierpinska M. Jachna T. Ocena przedsiebiorstwa wedtug standardow swiatowych PWN.
Warszawa. 2007 e-book
Literatura E. Michalski, Zarzgdzanie przedsiebiorstwem. Podrecznik akademicki, PWN, Warszawa
uzupetniajgca: | 2020.

J. Grzywacz, Kapitat w przedsiebiorstwie i jego struktura, Wydawnictwo SGH, Warszawa
2012.

H. Kukaj F. B. Ahmeti, Assessing the value of the enterprise. Methods and instruments,
“International Journal of Economics , Commerce and Management, vol. 4, issue 7, 2016.




BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 25
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 5
Przygotowanie projektu 10
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 5
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 10
Godziny razem: 50
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 2
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
h . Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia sig¢
dla przedmiotu zal. 7 oc. Kolokwium Prace Projekty Aktylwnlosc Inne
kontrolne na zajeciach

w1 X X

W2 X

W3 X X

W4 X X

ul X X X

U2 X X X

u3 X

U4 X

K1 X

K2 X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: INNOWACJE W ROZWOJU PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA I ORGANIZACJA PRZEDSIEBIORSTW

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Alla Sokolova dr Alla Sokolova specjalnosciowy
. T . Form Li w ECT.
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow c1s
zaliczenia ogolem: 3
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. 270 Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
10 15 10 1 1 1
Cel zajeé: | Przekazanie wiedzy dotyczacej innowacji 1 sposobéw wdrazania jej w
przedsigbiorstwie
EFEKTY UCZENIA SIE
O_dniesienie do
Nr Student, ktéry zaliczyl przedmiot: e‘;;irtﬂ:'vksc";ﬂ'a
sie
w zakresie WIEDZY':

W1 | Ma wiedze na temat innowacji i mozliwoSci jej zastosowania. K_W03
W2 | Posiada wiedze dotyczaca typow innowacji oraz strategii rynkowych podmiotow. K_W03
W3 | Ma wiedz¢ o zasadach i motywach dziatalnosci innowacyjnej przedsigbiorstwa. ﬁ—wgg

Ma wiedze o technikach pozyskiwania danych i ich przetworzenia niezbednych do oceny K:WO3
W4 . L S o

dziatalnos$ci innowacyjnej podmiotdw gospodarczych. K_W07

w zakresie UMIEJETNOSCI:

Potrafi prawidlowo interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska zwigzane z procesem wdrazania
Ul |innowacji, relacje wystepujace migdzy nimi postugujac si¢ terminologia ekonomiczna oraz K_U03

bra¢ udzial w debacie w przedmiotowym zakresie.

Potrafi wykorzysta¢ podstawowa wiedzg teoretyczng w praktyce i pozyskiwaé niezbedne
U2 |dane oraz dokonywaé analizy przyczynowo-skutkowej oraz przebiegi zjawisk K_U06

W powigzaniu z procesami innowacyjnymi w gospodarce.
U3 | Potrafi dostrzegac problemy i sporzadzaé analizy wykorzystujgc podejscie innowacyjne. K_U07
U4 Wykorzystuje odpowiednio dobrane metody do analizy uwarunkowan i czynnikow K_U08

proceséw innowacyjnych. K _U13

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K1 Wykazuje kompetencje w zakresie wspotdziatania i pracy w grupie, przyjmujac w niej K K02

rézne role. -




K2 | Wykazuje niezalezno$¢ i konstruktywny krytycyzm.

K_K02
K_KO05

Wymagania
wstepne:

Przedmiot wprowadzajgcy: mikroekonomia oraz podstawy funkcjonowania przedsiebiorstw
z zakresu przedmiotu przedsiebiorczo$¢ (szkota srednia).

Tresci
ksztalcenia:

Innowacje jako zjawisko ekonomiczne;

Strategia innowacji;

Strategia innowacji w przedsigbiorstwie;

Innowacje w gospodarce opartej na wiedzy;

Innowacyjne procesy strategiczne w przedsiebiorstwie;

Rola innowacyjnosci w rozwoju matych i §rednich przedsiebiorstw;
Systemy innowacji w przedsi¢biorstwie;

Zarzadzanie dziatalno$cig innowacyjna;

Firmy informatyczne i ich wptyw na klientéw i otoczenie;

Rola innowacji w rozwoju regionu.

Metody
dydaktyczne:

Wyktady problemowe z prezentacjami multimedialnymi, praca w grupach, dyskusja
dydaktyczna, studia przypadkow, zajecia warsztatowe

Literatura
podstawowa:

Szymura-Tyc M., Internacjonalizacja, innowacyjnos¢ i usieciowienie przedsigbiorstw.
Podejscie holistyczne, Difin, Warszawa 2016.

Krasnicka T. Ingram T., Innowacyjnosé¢ przedsiebiorstw — koncepcje, uwarunkowania i
pomiar, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, Katowice, 2014.
Kaminska A., Innowacyjnos¢ uwarunkowania, strategie, wyzwania, Wydawnictwo Placet,
Warszawa 2015.

E-book

Porada-Rochon M. Przedsi¢biorstwo w obliczu wyzwan XXI wieku . Wyd. Edu-Libri.
Warszawa. 2018. E-book

Malara Z. Przedsiebiorstwo w globalnej gospodarce . PWN. Warszawa. 2006. E-book

Literatura
uzupelniajgca:

M. Weresa, Procesy tworzenia wiedzy oraz transferu osiggnie¢, Wydawnictwo SGH,
Warszawa 2012.

A. Protasiewicz, Innovativeness of enterprises in Poland and their capacity to absorb
innovation, “Optimum Economics Studies” no. 2 (100), 2020.

B. Skowron-Grabowska, K. Sukiennik, Innovations in e-enterprises on the Polish market,
“Procedia Computer Science”, no. 65, 2015.

BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 35
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 10
Przygotowanie do konwersatorium / lektoratu / debaty 5
Przygotowanie projektow 15
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 10
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 3




FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

Efekty uczenia zalii?:rzrgr?ia Formy sprawdzenia
dla przséZImiotu zal. z oc. Kolokwium kolzr:rt?glene Projekty I;:ljzjvgz(;z% Inne
W1 X X X
W2 X X
W3 X X X X
w4 X X X X
Ul X X X
U2 X X X X
U3
u4 X X
K1 X X X X
K2 X X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: ZARZADZANIE JAKOSCIA W PRZEDSIEBIORSTWIE

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA | ORGANIZACJA PRZEDSIEBIORSTW

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: |11
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
prof. dr hab. Imrich . . . L
Dufinec prof. dr hab. Imrich Dufinec specjalnosciowy
. T . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec¢ / Liczba godzin: saliczenia ogdlem: 2
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
10 |10 ZA0 T
Cel zaje¢é: | Celem przedmiotu jest zrozumienie istoty i roli zarzadzania jakoscia w podmiotach
gospodarczych..
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: ierunkowych

efektow uczenia
sie

w zakresie WIEDZY':

Posiada wiedze dotyczaca podstawowych poje¢ z zakresu =zarzadzania jako$cig

W1 |w organizacji, narzedzi zarzadzania jako$cia, systemow certyfikacyjnych, modeli K_W11
doskonalo$ci na $wiecie.

W2 Posiada Wie':dze;’ .do'tyczatcat zintegrowa}ne’go systemu zarzadzania jakos$cig, systemy K Wil
zarzadzania jako$cig i systemy zarzadzania srodowiskiem. -

W3 Ma podstawowsg wiedz_e; w zakresie zasad zarzadzania jakoscig i doskonalenia jakosci K_W10
w praktyce gospodarczej.

w zakresie UMIEJETNOSCI:

Ul Potrafi wskaza¢ znaczenie jakos$ci w tym wyrobow i ustug w kontekscie oczekiwan klientow K U06
i wykorzysta¢ odpowiednie normy w systemie jakosci do wdrozenia ulepszen. -
Potrafi opisywa¢ i1 rozwigzywac ztozone problemy w obszarze jakosci i zarzadzania

U2 | s$rodowiskiem, umie analizowaé zagrozenia i wskaza¢ punkty krytyczne wlasciwie dobiera K_U12
narzedzia w celu wykonania zadania.

U3 Sprawnie komunikuje si¢ ze specjalistami z obszaru zarzadzania jakoscia i Srodowiskiem K U03
w celu pozyskania odpowiedniej wiedzy do rozwigzania problemu. -
Potrafi znalez¢ odpowiednie zrédta informacji do rozwigzania konkretnych przypadkéw

U4 | zwiazanych z zarzadzaniem jako$ciag w organizacji, dokona¢ oceny i syntezy posiadanych K_U05

informacji, przedstawi¢ swoja opini¢ i dyskutowa¢ o badanym przypadku.




w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K1 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwiazane z wykonywaniem zawodu ekonomisty K K03
w obszarze zarzadzania jako$cig i srodowiskiem -
Akceptuje zmiany i ma $wiadomo$¢ koniecznosci realizacji zadanh zwigzanych

K2 |z utrzymaniem jakosci i zarzadzaniem $rodowiskiem w warunkach ograniczonych zasobow K_KO01
i wptywu prowadzonej dzialalnos$ci gospodarczej na srodowisko

Wymagania wstepne: | Przedmiot wprowadzajgcy: mikroekonomia, zarzadzanie

Tresci
ksztalcenia:

Rys historyczny zarzadzania jakoscig. Podstawy zarzadzania jako$cia. Identyfikacja grup klientow
iich oczekiwan jakosciowych.

Satysfakcja klienta, klient wewnetrzny i zewnetrzny w podmiocie gospodarczym. Ocena poziomu
waznosci czynnikow wplywajacych na satysfakcje klienta z jakosci produktow. Wskaznik CSI i
ESI. Koncepcja QFD - Quality Function Deployment. Przetozenie oczekiwan klienta na parametry
techniczne produktu. Przeglad narzedzi przyczynowo skutkowych w analizie probleméw jakosci.
Narzedzia klasycznej siédemki jakosci (cz. I). Narzedzia klasycznej siddemki jakosci (cz. II).
Narzedzia nowej siodemki jakosci (cz. I). Narzgdzia nowej siddemki jakosci (cz. II). Przeglad
pozostatych narzgdzi jakosci. Statystyczne aspekty zarzadzania jakoscia. Cp i Cpk - indeks i
wskaznik zdolno$ci procesu. Systemy certyfikacji w zakresie jakosci. Systemy Zarzadzania
Srodowiskowego. Analiza zagrozen i krytyczny punkt kontroli.

Przeglad branzowych systeméw certyfikacji w zakresie jakosci. Koncepcje Deminga
w doskonaleniu jakosci. Koncepcje Jurana i Crosby’ego w doskonaleniu jako$ci. Pozostate
koncepcje najwigkszych tworcow jakosci. Zasady doskonatosci, ciagle doskonalenie.

Modele doskonatosci na §wiecie. Europejski Model Doskonatosci EFQM i Europejska Nagroda
Jakosci. Polska Nagroda Jakosci. Koszty jakosci. Modele kosztow jakosci. Doskonalenie jakosci
w praktyce gospodarczej (cz. I). Doskonalenie jako$ci w praktyce gospodarczej (cz.11).

Metody
dydaktyczne:

wyktad problemowy, metody aktywizujgce, dyskusja dydaktyczna, ¢wiczenia w grupach, analiza
i dyskusja na podstawie praktycznych przypadkéw

Literatura
podstawowa:

Urban W., Zarzqdzanie jakoscig ustug, PWN, Warszawa 2018.

Hamrol A., Zarzgdzanie i inzynieria jakosci, PIWN, Warszawa 2018.

Wawak S., Zarzgdzanie jakoscig. Teoria i praktyka, Wydawnictwo OnePress, Warszawa 2014
Szczepanska K. Zasady zarzgdzania jako$cig. Wyd.PW. Warszawa. 2016. E-book

Winiarska K. Kontrola zarzgdcza oraz audyt wewnetrzny w teorii i praktyce Wyd. U.Szcz.
Szczecin. 2013. E-book

Urban W. Zarzadzanie jako$cig ustug. PWN. Warszawa. 2018. E-book

Literatura

A. Hamrol, Zarzgdzanie jakoscig z przykladami, PWN, Warszawa 2013.

uzupelniajgca: | S- TKaczyk, Strategia zarzqdzania jakoscig, Difin, Warszawa 2012.

N. O. Erdil, O. M. Arani, Quality function deployment: more than a design tool,
“International Journal of Quality and Service Sciences”, no. 11(1), 2018.

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 20
Przygotowanie do konwersatorium / lektoratu / debaty 10
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 10
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 10
Godziny razem: 50
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu: 2




FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

Efekty uczenia zalii?:rzrgr?ia Formy sprawdzenia
dla przséfjmiotu zal. z oc. Kolokwium koF;Irt?glene Projekty rﬁkztzjvgg(;sci Inne
w1 X
W2 X X X
W3 X X X
Ul X X X X
U2 X X X X
U3 X X
U4 X X
K1 X X X X
K2 X X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: MALE I SREDNIE PRZEDSIEBIORSTWA W GOSPODARCE
RYNKOWE]

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA I ORGANIZACJA PRZEDSIEBIORSTW

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: 111
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
Dr Artur Kuchcinski Dr Alla Sokolova specjalnosciowy
s . Form Li w ECT.
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow c1s
zaliczenia ogolem: 3
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. 270 Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
15 | 20 1 2
Cel zajeé: | Zapoznanie studenta z organizacja, funkcjonowaniem i rola przedsigbiorstwa w gospodarce
rynkowej MSP.
Przekazanie wiedzy i umiejetnosci rozpoznawania problemow organizacyjno-zarzadczych oraz
analizy przyczyn ich wystgpowania, doboru i zastosowania adekwatnych metod ich rozwigzania
na poziomie operacyjnych i strategicznym.
Przekazanie wiedzy i umiej¢tnosci w zakresie projektowania, doskonalenia, implementacji
i oceny gospodarczej oraz spotecznej roli przedsigbiorstw.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
, . . kierunkowych
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efektéw uczenia
sie
w zakresie WIEDZY':

W1 | Zna terminologi¢ z obszaru organizacji i zarzadzania matych i $rednich przedsigbiorstw. K_W01
Ma wiedze na temat podstawowych zasad funkcjonowania organizacji gospodarczych, ich

W2 I . K_W09
rodzajow i klasyfikacji. ~

W3 Zna zalozenia strategii, struktury organizacyjnej, stylow kierowania, kultury K_W01
organizacyjnej, polityki personalnej w matych i $rednich przedsigbiorstwach. K_W13

W4 Posiada wiedz¢ na temat wspolczesnych koncepcji, modeli i metod zarzadzania, ich K_wWo1
wlasciwos$ciach, mozliwosciach zastosowania, potencjalnych efektach wdrozenia, K_W16

w zakresie UMIEJETNOSCI:
Potrafi identyfikowac, opisa¢ w kategoriach przyczyn i skutkow problemy organizacyjno-

Ul zarzadcze, analizowa¢ sposoby ich rozwiazania oraz merytorycznie uzasadni¢c wybor K_U01
konkretnej koncepcji/metody zarzadzania w zadanych warunkach w trakcie prowadzonej K_U22
dyskusji.

Potrafi opracowaé procedure, schemat postepowania w odniesieniu do typowych,
) L . S . K_U02

U2 |powtarzalnych i rutynowych dziatan i proceséw zachodzgcych w matych i $rednich -

. L " . . K_U09
przedsi¢biorstwach, np. procedura rekrutacji i selekcji na wakujgce stanowisko pracy, -




schemat procesu decyzyjnego w odniesieniu do danej sytuacji i problemu.

UK

Dostrzega i akceptuje koniecznos¢ ciagtego dopasowania dziatalnosci do zachodzacych K U04
zmian i wprowadzania innowacji. -

U4 | Potrafi zaplanowa¢ i organizowa¢ indywidualna przedsigbiorczos¢. K_U08

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

Wykazuje §wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu organizacji 1 zarzadzania ze wzgledu

K1 |na wilasng karierg, zdolnos¢ do wspolpracy w zespotach pracowniczych i efektywnosé K_KO06
pracy na rzecz organizacji.
K2 Wykazuje inicjatywe w poszukiwaniu zrodel wiedzy na temat wspotczesnych trendow K K06

rozwoju matych i srednich przedsigbiorstw.

‘ Wymagania wstepne: ‘ Przedmiot wprowadzajacy: mikroekonomia, zarzadzanie.

Tresci
ksztalcenia:

Istota i funkcjonowanie MSP;

Organizacja MSP i ich elementy sktadowe: ludzie, cele, struktura, technologia, procesy;
Cele, funkcje i procesy wystepujace w dziatalnosci MSP;

Kryteria oceny sprawnosci dziatania: skuteczno$¢ i ekonomicznosc;

agprwdE

biznes planu, wizja, misja, strategia — projekt;

Cechy, rodzaje i przestanki wyboru struktur organizacyjnych przedsigbiorstw;
Kierunki ewolucji struktur zarzadzania w matych i $rednich przedsigbiorstwach;
Istota pracy kierowniczej MSP: Zzrodta wladzy, style, role umiejetnosci kierownicze;
Organizacja a otoczenie — zaleznosci i oddziatywania;

0 Wspotczesne koncepcje i metody rozwoju MSP.

H“’P"NP’

Metody
dydaktyczne:

wyktad problemowy, dyskusja, metody praktyczne — aktywizujace, projekt, analiza

przypadkéw;

Literatura
podstawowa:

Drab-Kurowska A., Sokot A., Male i srednie przedsigbiorstwa wobec wyzwan rozwoju
technologii XXI wieku, Cedewu, Warszawa 2020.

Kokocinska M., Male i srednie przedsigbiorstwa w gospodarkach europejskich, Wydawnictwo
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, Poznan 2012.

Tokarski A., Tokarski M., Wojcik J., Biznesplan w praktyce, Cedewu, Warszawa 2014
Krawczyk M. Finansowanie dziatalnoci innowacyjnej MSP. Wybrane zagadnienia . Wyd. UL.
L£6dz. 291. E-book

Sierpiniska M. Jachna T. Ocena przedsigbiorstwa wedtug standardow Swiatowych PWN.
Warszawa. 2007 e-book

Bielawska A. Gospodarka finansowa przedsiebiorstwa . Wyd. Edu-Libri. Warszawa. 2018.
E-book

Literatura

uzupelniajgca:

M. Kokocinska, MSP w gospodarce europejskiej, Wydawnictwo AE, Poznan 2012.

A. Jabtonski, M. Jabtonski, Efektywnosc przedsigbiorstw sektora MSP a wzrost
konkurencyjnosci regionéw, ARL. Katowice 2012.

S. Czarniewski, Small And Medium-Sized Enterprises In The Context Of Innovation And
Entrepreneurship In The Economy, “Polish Journal of Management Studies”, vol. 13, no. 1,
2016.

Sterowanie organizacja w warunkach globalizacji i gospodarki opartej na wiedzy; Elementy




BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 30
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 10
Przygotowanie projektow 15
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 5
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 15
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 3
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
. . . Formy sprawdzenia
Efekty uczenia | _zaliczenia
sig o
dla przedmiotu zal. z oc. Kolokwium Prace Projekty Akty.wn 08¢ Inne
kontrolne na zajeciach

W1 X X X X

W2 X X X X

W3 X X X X

W4 X X X

Ul X X X X

U2 X X X X

U3 X X

U4 X X

K1 X X

K2 X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: CONTROLLING

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA I ORGANIZACJA PRZEDSIEBIORSTW

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr hab. Slavyuk Rostyslav / . .
r hab. Sl kR lav Ino$
dr hab. Slavyuk Rostysla mgr Olena Nahornova specjalnosciowy
s . Form Li w ECT.
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow c1s
zaliczenia ogolem: 3
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. 270 Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
10 | 15 1 2
Cel zajeé: | Przekazanie wiedzy na temat istoty controllingu jako systemu wspomagajacego zarzadzanie
przedsi¢cbiorstwem.
Przekazanie wiedzy i umiejetnosci dotyczacych aparatu narzedziowego wiasciwego dla
controllingu strategicznego i operacyjnego.
Przekazanie wiedzy 1 umiejetnosci na temat czynnikdw warunkujgcych skuteczng
implementacj¢ controllingu w przedsigbiorstwie.
EFEKTY UCZENIA SIE
O_dniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: ezirtz?vksgiz?a
sie
w zakresie WIEDZY':
Rozumie istote controllingu jako nowoczesnego systemu wspomagajacego zarzadzanie
w1 .y K_wo01
przedsigbiorstwem. -
W2 Posiada wiedze dotyczaca aparatu narzedziowego w zakresie controllingu strategicznego K W08
i operacyjnego. -
W3 Ma wiedz¢ dotyczaca mozliwo$ci zastosowania controllingu w réznych obszarach K_W08
dzialalno$ci przedsigbiorstwa (controlling funkcyjny). K_W09
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Posiada umiej¢tnos¢ wyodrgbniania osrodkéw odpowiedzialnosci w sposob adekwatny do
U1 . . L K_U01
konkretnej sytuacji przedsigbiorstwa. -
U2 Posiada umiejg¢tnos¢ wlasciwego doboru i wykorzystania narz¢dzi controllingu K_uo1
strategicznego. K_U08
U3 | Ocenia swoje dziatania ze wzglgdu na skutki ekonomiczne, finansowe i prawne. K_U10
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
Wykazuje si¢ innowacyjnoscia i odwaga w realizacji celow. Potrafi wykorzystaé controlling K_KO02
K1l |. . X o .
jako nowoczesny system wspomagajacy zarzadzanie przedsigbiorstwem, dazac do K_KO04




zapewnienia jak najwyzszego poziomu efektywnosci podejmowanych dziatan.

Wykazuje $wiadomo$¢ koniecznoécei wsparcia systemu informacyjno-sprawozdawczego ze

K2 strony programéw informatycznych, ze szczegélnym uwzglednieniem mozliwosci K_K04

zintegrowanych systemdéw informatycznych zapewniajacych integracje danych ze K_KO05
wszystkich systeméw funkcjonalnych.

‘ Wymagania wstepne : | Przedmiot wprowadzajacy: rachunkowos¢, analiza ekonomiczna

Tresci Pojecie controllingu. Idea controllingu w przedsigbiorstwie. Organizacja controllingu
ksztalcenia: | W przedsigbiorstwie.
Zadania controllera. Sylwetka controllera. Pozycja controllera w strukturze organizacyjnej
Decentralizacja procesow zarzadzania w przedsigbiorstwie. Wyodrgbnianie o$rodkow
odpowiedzialno$ci w przedsigbiorstwie. Charakterystyka osrodkow odpowiedzialnosci i zasady
ich oceny.
Klasyfikacja controllingu. Controlling operacyjny i strategiczny. Aparat narzedziowy controllingu
operacyjnego i strategicznego.
Istota budzetowania. Pojgcie i rodzaje budzetéw. Etapy procesu budzetowania. Kontrola
wykonania budzetow operacyjnych i finansowych — analiza odchylen (zasady pomiaru, Zrodta
powstawania). Czynniki efektywnego budzetowania.
Istota Balanced Scorecard. Perspektywa finansowa. Perspektywa klienta. Perspektywa proceséw
wewngtrznych.  Perspektywa — rozwoju.  Wdrazanie  strategicznej  karty  wynikow
w przedsigbiorstwie.
Problemy controllingu funkcyjnego.
Wdrazanie controllingu w przedsigbiorstwie. Obszary najczgéciej wystepujacych problemow.
Korzysci z wdrazania controllingu. Behawioralne aspekty zwigzane z koncepcja controllingu.
Czynniki warunkujace skuteczng implementacj¢ controllingu w przedsigbiorstwie. Porownanie
koncepcji controllingu w matych i srednich oraz w duzych przedsigbiorstwach.
Metody wykfad problemowy, metody praktyczne — aktywizujgce, praca w grupach, projekt
dydaktyczne:
Literatura Sierpinska M., Sierpinska-Sawicz A., Wegrzyn R., Controlling finansowy w
podstawowa: | przedsigbiorstwie, PWN, Warszawa 2018.
Swiderska G. K. (red.), Controlling kosztéw i rachunkowosé¢ zarzqdcza, Difin, Warszawa
2017.
Janczyk-Strzata E., Controlling w przedsiebiorstwach produkcyjnych, Cedewu, Warszawa
2018
Nowak E. Nieplowicz M. Rachunkowos¢ a controlling. .‘Wyd. AE. Wroctaw. 2011. E-book
Sierpinska M. Niedbata B. Controlling operacyjny w przedsigbiorstwie Wolters Kluwer.
Warszawa. 2009. E-book
Janik W. Pazdzior M. Controlling finansowy jako narzedzie zarzqdzania przedsigbiorstwami
Wyd. PL. Lublin. 2018. E-book
Literatura M. Sierpinska, B. Niedbata, Controlling operacyjny w przedsigbiorstwie: centra

uzupelniajgca: | odpowiedzialnosci w teorii i praktyce, PWN, Warszawa 2013.

W. Prochnicki, Controlling w przykiadach, Helion, Gliwice 2014.
M. Chawan, The balanced scorecard: A new challenge, “Journal of Management
Development”, no. 28(5), 2019.




BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 25
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 10
Przygotowanie projektow 15
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 10
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 15
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 3
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
h . Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia si¢ Kolokwium /
dla przedmiotu zal. z oc. odpowiedz Prace . Aktywnosc¢ Inne
Projekty .
ustna. kontrolne na zajeciach
dyskusja

w1 X X X X

W2 X X X

W3 X X X X

Ul X X X X

U2 X X X

U3 X X

K1 X X

K2 X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: FINANSE PRZEDSIEBIORSTW

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA I ORGANIZACJA PRZEDSIEBIORSTW

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V|

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Artur Kuchcinski dr Andrii Lyubenko specjalnosciowy
s . Form Li w ECT.
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow c1s
zaliczenia ogolem: 4
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. . Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
15 | 20 2 2
Cel zajeé: Przekazanie wiedzy o zrodltach finansowania przedsigbiorstw, ich wlasciwosciach oraz
sposobach ich wykorzystywania przez wspolczesne przedsi¢gbiorstwa.
Przekazanie wiedzy o gospodarce finansowej przedsigbiorstw w zaleznosci od formy
organizacyjno — prawnej, wielko$ci, branzy itp.
Przekazanie wiedzy na temat istoty zarzadzaniu finansami przedsigbiorstw w kontekscie
wewnetrznych i zewngtrznych uwarunkowan dziatalno$ci wspotczesnych przedsigbiorstw.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
. . . kierunkowych
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: , )
efektow uczenia
sie
w zakresie WIEDZY::
W1 | Ma wiedzg o gospodarce finansowej przedsigbiorstwa i uwarunkowaniach wewngtrznych K_wo1
oraz zewnetrznych jej prowadzenia. K_WO09
W?2 | Rozrdznia typy zrodet finansowania i ich wlasciwosci oraz mozliwosci ich stosowania w K_W09
poszczegdlnych typach przedsigbiorstw. K_W13
W3 |Ma wiedz¢ o narzgdziach optymalizacji struktur kapitalowej 1 majatkowej K_W08
przedsigbiorstwa. K_W09
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul |Posiada umiejetno$¢ identyfikacji probleméw zwigzanych 2z gromadzeniem K_U01
i wykorzystaniem zrddet finansowania przedsiebiorstwa. K_U03
U2 | Rozrdznia wlasciwoscei i konsekwencje poszczegolnych zrodet finansowania dla sytuacji K_U05
finansowej przedsigbiorstwa. K_U10
U3 | Wykorzystuje nowoczesne metody w analizach i ocenach finansowych. K_U08
K_U15




U4 | Potrafi obliczy¢ wyniki finansowe i obcigzenia fiskalne. K_U13
K_U04

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 | Dostrzega sens §wiadomego ksztattowania struktury finansowej przedsigbiorstwa. K_K02
K2 | Dostrzega roznorodnos¢ zrodet finansowania przedsigbiorstwa oraz ich wady i zalety. K_KO06

Wymagania wstepne: | Przedmiot wprowadzajgcy : mikroekonomia, nauka o przedsiebiorstwie

Tresci Wyktady:
ksztalcenia: 1. Podstawowe relacje pomigdzy gtownymi kategoriami finansowymi przedsigbiorstwa.
2. Pojecie, rodzaje oraz wlasciwosci zrodet finansowania dziatalnos$ci operacyjnej i
inwestycyjnej przedsigbiorstwa.
3. Uwarunkowania wewng¢trzne i zewnetrzne decyzji finansowych przedsi¢biorstwa.
4. Ksztaltowanie struktury kapitatowej przedsigbiorstwa.
5. Wptyw struktury kapitalowej na zyskowno$¢ firmy.
6. Podatkowe aspekty zrodel finansowania dziatalno$ci firmy.
7. Alternatywne zrédta finansowania przedsigbiorstwa.
8. Pomoc publiczna dla przedsi¢biorcow.
9. Zarzadzanie kapitalem pracujagcym.
10.Kalkulacja ceny pieniadza w kontekscie poszczegdlnych zrodet finansowania.
Cwiczenia:
1. Podstawowe sprawozdania finansowe — analiza majatkowo-kapitatlowa na przyktadach
2. Rachunek zyskow i strat — analiza zrodet 1 kosztow na przyktadach
3. Obliczanie i analiza obcigzen podatkowych — dziatanie dzwigni finansowe;j
4. Wykorzystanie programu ksiegowo — finansowego Symfonia do ewidencji prostych
zdarzen ksiegowych
5. Wybdr strategii utrzymania ptynnosci finansowej — podejmowanie decyzji w zaleznosci
od specyfiki prowadzonej dziatalnosci i warunkoéw rynkowych — analiza przypadkow
6. Wykorzystanie analizy wskaznikowej do oceny sytuacji finansowej firmy — analiza
przypadkéw
Metody wyktad problemowy, metody praktyczne — aktywizujace, praca w grupach, studia przypadkéw
dydaktyczne:
Literatura Bien W., Zarzgqdzanie finansami przedsiebiorstwa, Difin, Warszawa 2018.
podstawowa: Kotowska B., Sitko J., Uzigbto A., Finanse przedsiebiorstw. Przyktady, zadania i rozwigzania,
Cedewu, Warszawa 2013.
Kaczmarek T. T., Finanse przedsigbiorstw. Teoria i praktyka, Oficyna a Wolters Kluwer
business, Warszawa 2014
Comporek M. Zarzadzanie wynikiem finansowym w przedsigbiorstwie Wyd. UL. £6dz. 2020.
E-book
Nesterak J. Kruk S. Finanse przedsiebiorstwa. Wyd. AE. Wroctaw. 2010. E-book
Pomykalska P. Analiza finansowa przedsi¢biorstwa . PWN. Warszawa. 2017. E-book
Pabianiak P. Analiza finansowa przedsigbiorstwa . PWN. Warszawa. 2017. E-book
Literatura M. Postuta, R. Cieslik (red.), Zarzqdzanie finansami przedsigbiorstwa — teoria i praktyka,

uzupelniajgca: | Wydawnictwo Naukowe Wydzialu Zarzadzania UW, Warszawa 2020.

M. Panfil (red.), Finansowanie rozwoju przedsiebiorstwa. Studia przypadkéw, Difin,
Warszawa 2011.

A. Kuchcinski, The importance of leasing in financing enterprises in Poland, “Sciences of
Europe”, vol. 3, no. 50, 2020.




BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 35
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoridw / warsztatow 20
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 15
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 30
Godziny razem: 100
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 4
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma -
] . . Formy sprawdzenia
Efekty uczenia zaliczenia
sig . o
dla przedmiotu Egzamin Kolokwium Prace Projekty Akty.wn 08¢ Inne
kontrolne na zajgciach

W1 X X X

W2 X X X

W3 X X X

Ul X X

U2 X X X

U3 X X

U4 X X

K1 X

K2 X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: LOKALIZACJA PRZEDSIEBIORSTW

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA | ORGANIZACJA PRZEDSIEBIORSTW

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V|

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Roman Dudyak dr Roman Dudyak specjalnosciowy
. T . Form Li w ECT,
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow c1s
zaliczenia ogolem: 3
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
ZAO
25 3
Cel zajeé: | Pozyskanie i praktyczne wykorzystanie wiedzy z zakresu uwarunkowac lokalizacji
przedsigbiorstwa.
EFEKTY UCZENIA SIE
O_dniesienie do
Nr Student, ktéry zaliczyl przedmiot: e‘;;irtﬂ:'vksc";ﬂ'a
sie
w zakresie WIEDZY':
W1 |Posiada wiedzg o podstawowych pojeciach i koncepcjach teoretycznych wspotczesnych K_Wo01
metod planowania, lokowania i korzysci wynikajacych z globalizacji i integracji K_W06
W kontek$cie dziatania przedsiebiorstwa.
W2 | Posiada wiedze¢ dotyczaca zaleznosci wynikajacych z okreslonych proceséw rozwojowych, K_W02
potrafi przewidzie¢ skutki decyzji lokalizacyjnych. K_W08
W3 |Ma wiedz¢ o dynamice zachodzacych zmian w tym obszarze procesow gospodarczych K_W02
w warunkach ograniczonych zasobow — w procesie podejmowania decyzji lokalizacyjnych. K_W15
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul |Potrafi wskaza¢ wlasciwosci metod oceny miejsca lokalizacji z uwzglgdnieniem metody K_U01
analizy czynnikow sprzyjajacych badz utrudniajacych wybor miejsca lokalizacji.
U2 |Posiada umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy planistycznej w identyfikacji probleméw K_U02
zwigzanych z ekonomig.
U3 |Potrafi wykona¢ analizy efektywnos$ci ekonomicznej poszczegdlnych miejsc lokalizacji K_U15
z wykorzystaniem metod i technik.
U4 | Potrafi analizowa¢ i wyciagga¢é wnioski o wyborze lokalizacji w warunkach dzialania K_U12
obarczonych ryzykiem.
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 |Uczestniczy w procesie wyboru lokalizacji dobierajac wlasciwie metody i biorac K_KO01




odpowiedzialno$¢ za wykonywane czynnosci.

K2 | Identyfikuje i dostrzega dylematy pracy nad wyborem lokalizacji przedsi¢biorstw. K_KO03

Wymagania wstepne: | Przedmiot wprowadzajgcy: zarzadzanie, nauka o przedsiebiorstwie

Tresci Uwarunkowania geopolityczne, kulturowe i ekonomiczne w procesie planowania lokalizacji
ksztalcenia: przedsi@biorStW.

Typ lokalizacji — przestrzen produkcyjna, biurowa czy miejsce na prowadzenie sprzedazy lub
magazynu.

Czynnik kosztowy, czynnik osobisty inwestora, czynnik klientowski, czynnik pracowniczy,
czynnik partneréw strategicznych, czynnik ewentualnych wspolinwestorow.

Element dostgpnosci (tacznosc¢, transport, media, reklama).

Element bezpieczenstwa i trwatosci lokalizacji.

Element prestizu.

Element infrastruktury uzupelniajacej.

Metody Wyktad problemowy, praca w grupach, studia przypadkow
dydaktyczne:
Literatura Kucinski K. (red.), Lokalizacja ekonomicznie bezpieczna. Aspekty metodologiczne i
podstawowa: | Praktyczne, Cedewu, Warszawa 2017.
Godlewska-Majkowska H., Lokalizacja przedsiebiorstwa w gospodarce globalnej, Difin,
Warszawa 2013.
Kardas J. S., Wojcik-Augustyniak M., Zarzqdzanie w przedsiebiorstwie. Srodowisko, procesy,
systemy, zasoby. Wydanie 2, Difin, Warszawa 2017
Bielawska A. Gospodarka finansowa przedsiebiorstwa . Wyd. Edu Libri. Warszawa. 2018.
E-book
Literatura A. Buszko, Przedsiebiorstwo na rynku finansowym. Uwarunkowania analizy strategicznej w
uzupelniajgca: | okresie globalizacji, Difin, Warszawa 2011.

J. Grzywacz, Kapitat w przedsiebiorstwie i jego struktura, Wydawnictwo SGH, Warszawa
2012.

M. Pigtkowski, Integration of enterprises on the example of clusters in Poland, “Procedia —
Social and Behavioral Sciences”, vol. 181, 2015.

Kopinski A. i In. Zarzqdzanie finansami firm- teoria i praktyka Tom 1 . Wyd. AE. Wroctaw.
2012. E-book

Kopinski A. i In. Zarzqdzanie finansami firm- teoria i praktyka Tom 2 . Wyd. AE. Wroctaw.
2012. E-book

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 25
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 10
Przygotowanie do ¢wiczen 20
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 20
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 3




FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma .
i iczeni Formy sprawdzenia

Efekty uczenia | zaliczenia

" Praca w Aktywnosé Inne
dla przedmiotu | Zzal-zoc. | Kolokwium | grupachnad | Projekty ywn

; na zajg¢ciach
przypadkami

w1 X

w2 X

w3 X

U1 X y "

U2 X y "

U3 X y "

U4 X y

K1 X y

K2 X y




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: MARKETING W PRZEDSIEBIORSTWIE

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA I ORGANIZACJA PRZEDSIEBIORSTW

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V|

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Anna Gorska dr Anna Gorska specjalnosciowy
. T . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec¢ / Liczba godzin: saliczenia ogélem: 4
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
10 | 20 EGZ 71 |3

Cel zaje¢é: | Zapoznanie studentow z marketingiem strategicznym w  organizacji,
marketingowym, polityka cenowg i planowaniem strategii marketingowej w przedsigbiorstwie.

produktem

EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
. . . kierunkowych
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efek t(’)wy
uczenia sie
w zakresie WIEDZY':
W1 | Zna pojecia i zakres wykorzystania koncepcji marketingu w dziatalnosci. K_wWo1
W2 | Ma wiedz¢ na temat systemu zarzadzania marketingowego i jego sktadowych elementow K_wWo1
w konteks$cie dziatania firmy i jej rozwoju. K_W02
W3 | Posiada wiedz¢ na temat wspolczesnych koncepcji, modeli i metod marketingowych, ich K_wWo1
wiasciwosciach, mozliwosciach zastosowania, potencjalnych efektach wdrozenia. K_Wo7
K_W08
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul |Potrafi zdefiniowa¢ i wyjasni¢ pojecia, koncepcje i instrumenty marketingowe K_U01
w kontekscie konkretnych przedsiewzig¢ i dziatan.
U2 |Potrafi podejmowa¢ wyzwania zwigzane z rozwigzaniem konkretnych problemow K_U01
marketingowych. K_U02
U3 | Dostrzega problemy i wyjasnia dziatania marketingowe w konteksécie efektywnosci K_U07
dzialania organizacji.
U4 | Ocenia dzialania marketingowe z punktu widzenia skutkéw finansowych, pranych K_U10
i moralnych.
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 | Wykazuje nabycie umiejetnosci pracy zespotowej, komunikowania si¢ w grupie, K_K02




kierowania

1 organizowania pracy zespotu.

K2 | Wykazuje wspotprace i umiejetno$¢ dochodzenia do konsensusu. K_KO02

Wymagania wstgpne: | Przedmiot  wprowadzajacy: = mikroekonomia,  zarzadzanie,  nauka

o przedsigbiorstwie

Tresci
ksztalcenia:

Geneza, koncepcje i1 pojecia marketingu.

System marketingu i jego elementy w przedsigbiorstwie.
Otoczenie dalsze i blizsze firmy.

Marketing wewnetrzny.

Marketing zewngtrzny.

Instrumenty marketingu mix.

Marketing relacji i jego kluczowe elementy.

Obszary stosowania dziatan marketingowych.

. Marketing ustug.

10. Marketing dobr konsumpcyjnych i dobr kapitatowych.
11. Marketing terytorialny.

12.Marketing organizacji niedochodowych.

COeNoTR~LNE

Metody
dydaktyczne:

Wyktad problemowy, metody praktyczne — aktywizujgce, prezentacje multimedialne, dyskusja
kierowana, projekt

Literatura
podstawowa:

Czubata A., Niestrdj R. E., Pabian A. M., Marketing w przedsiebiorstwie — ujecie operacyjne,
PWE, Warszawa 2020.

Patora R., Al.-Noorachi M. (red.), Marketing we wspédtczesnym przedsiebiorstwie,
,»Przedsigbiorczo$é i Zarzadzanie”, tom XIV, zeszyt 2, 2013.

Kotler P., Keller K. L., Marketing, Wydawnictwo Rebis, Warszawa 2020

Dymitrowski A. Podstawy marketingu. Zadania i studia przypadkow . Wyd. UE. Poznan. 2020.
E-book

Kaczorowska-Spychalska D. Przyszto$¢ marketingu. Wyd. UL. £.6dz. 2020. E-book

Mruka H. Pilarczyk B. Marketing. Koncepcje strategie trendy. Wyd. UAM. Poznan. 2020.
E-book

Trojanowski T. Marketing mix of foodindustry enterprises. Wyd. UJK. Kielce. 2020. E-book
Stawarz B. Content Marketing i Social Media .PWN. Warszawa. 2017. E-book

Mruka H. Pilarczyk B. Kompendium wiedzy o marketingu. PWN. Warszawa. 2006. E-book

Literatura
uzupelniajgca:

T. Falencikowski, Zarzgdzanie wspélczesnymi przedsigbiorstwami. Uwarunkowania
strategiczne, innowacyjne i kulturowe, Cedewu, Warszawa 2010.

A. Mokrzysz-Olszynska, Uwarunkowania prawne marketingu w spoteczenstwie
informacyjnym, Wydawnictwo SGH, Warszawa 2012.

T. H. Thabit, M. Raewf, The evaluation of marketing mix elements: a case study,
“International Journal of Social Sciences and Educational Studies”, no. 4(4), 2018.

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta

Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 30
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 10
Przygotowanie projektow 25
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 10
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 25
Godziny razem: 100
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 4




FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma .
. - Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu Egzamin Kolokwium Prace Projekty Aktyyvnpsc Inne
kontrolne na zajeciach
W1 X X X
W2 X X
W3 X X X
Ul X X X X
u2 X X X X
U3 X X X
U4 X X
K1 X X X
K2 X X X




AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

A STAROPOLSKA

Nazwa przedmiotu: SPOLECZNE UWARUNKOWANIA ROZWOJU PRZEDSIEBIORSTW

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA I ORGANIZACJA PRZEDSIEBIORSTW

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V|

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Liubov Kovalska dr Liubov Kovalska specjalnosciowy
. s . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec¢ / Liczba godzin: saliczenia ogdlem: 3
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
ZAO
25 3
Cel zajeé: | Przekazanie wiedzy i umiejgtnosci analizy w obszarze uwarunkowan spofecznych dzialalnosci
przedsigbiorstw.
Przekazanie wiedzy o spotecznej odpowiedzialno$ci przedsigbiorstwa oraz kulturze
organizacyjnej.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: el;;irtﬂcvkscvz{il
sie
w zakresie WIEDZY':
W1 |Ma wiedzg o zrédlach i filozofii rozwoju w kontek$cie determinantéw krajowych K_WO06
i migdzynarodowych w warunkach globalizacji i integracji.
W?2 | Posiada wiedz¢ dotyczaca relacji przedsigbiorstwa z interesariuszami. K_W02
W3 | Ma wiedzg o ocenie spolecznej dziatalnosci przedsigbiorstw. K_W15
W4 | Ma wiedzg o ewolucji zarzadzania rozwojem przedsigbiorstwa. K_W02
K_W13
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasnia¢ relacje przedsigbiorstwa ze srodowiskiem. K_U01
U2 | Potrafi zidentyfikowa¢ dziatalno$¢ spoteczng przedsigbiorstw. K_U02
K_U10
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 | Dostrzega ide¢ spotecznej odpowiedzialno$ci przedsigbiorstwa. K_KO03
K2 | Wykazuje $wiadomos¢ odpowiedzialnosci przedsigbiorstwa za sSrodowisko naturalne K_KO03
i problemy spotecznos$ci lokalne;. K_KO07




Wymagania
wstepne:

Przedmiot wprowadzajgcy: Podstawy zarzadzania, Nauka o przedsiebiorstwie

Tresci
ksztalcenia:

Kryzys filozofii rozwoju / krytyka dotychczasowego modelu rozwoju gospodarczego.

Zrédta rozwoju /od ziemi do kapitatu, rynku i skumulowanej wiedzy.

Cele przedsigbiorstw.

Ewolucja zarzadzaniem rozwojem przedsigbiorstwa.

Idea spotecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstwa.

Relacje przedsigbiorstwa z interesariuszami.

Funkcje spotecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstwa.

Dziatalno$¢ spoleczna przedsigbiorstw.

Informowanie o spotecznej dziatalno$ci przedsigbiorstw.

10. Ocena spotecznej dziatalnosci przedsigbiorstw.

11. Public Relations jako element zarzadzania strategicznego.

12. Strategia spotecznej odpowiedzialnos$ci przedsigbiorstwa.

13. Spoteczna odpowiedzialno$¢ przedsigbiorstwa a kultura organizacyjna.

14. Odpowiedzialnos$¢ przedsigbiorstwa za pracownikow.

15. Odpowiedzialnos¢ przedsigbiorstwa za srodowisko naturalne i problemy spoteczno$ci
lokalnej.

16. Odpowiedzialno$¢ w sferze dziatalnosci rynkowe;.

17. Spoteczna odpowiedzialno$¢ przedsiebiorstw - do§wiadczenia zagraniczne.

COoNoTR~LNE

Metody
dydaktyczne:

Wyktady problemowe z prezentacjami multimedialnymi, dyskusja

Literatura
podstawowa:

Jabtonski A., Jabtonski M. (red.), Perspektywy rozwoju modeli biznesu przedsiebiorstw,
Cedewu, Warszawa 2019.

Kowalik M,.Sierpiniska-Sawicz A, Aktualne problemy funkcjonowania i rozwoju
przedsigbiorstw, Vizja Press&IT, Warszawa 2014.

Antonowicz P., Galinski P., Nogal-Meger P., Prawne, ekonomiczne i finansowe
uwarunkowania rozwoju przedsigbiorstw, Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk,
2019

Porada-Rochon M. i In. Przedsigbiorstwo w obliczu wyzwan XXI wieku. Wyd. Edu Libri.
Warszawa. 2016. E-book

Lukasik G. Analiza finansowa w procesie decyzyjnym wspotczesnego przedsiebiorstwa . Wyd.
US. Katowice. 2009. E-book

Bielawska G. Gospodarka finansowa przedsigbiorstwa Wyd. Edu Libri. Warszawa. 2019.
E-book

Kowalska M. Misztal A. Wplyw bezpieczenstwa finansowego na zréwnowazony rozwoj
przedsigbiorstwa. Wyd. UL. £.6dz. 2020. E-book

Literatura

uzupetniajaca:

A. Buszko, Przedsigbiorstwo na rynku finansowym. Uwarunkowania analizy strategicznej w
okresie globalizacji, Difin, Warszawa 2011.

M. Stupinska, Terytorialne uwarunkowania rozwoju przedsigbiorstw, Wydawnictwo
Uniwersytetu Lodzkiego, £.0dz, 2016.

M. Gancarczyk, J. M. Zabala- lturriagagoitia, The process of the growth of small and medium-
sized enterprises (SMEs), “Journal of Entrepreneurship, Management and Innovation”, 11(4),
2015.




BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 25
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 15
Przygotowanie do dyskusji 10
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 25
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 3
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
) . . Formy sprawdzenia
Efekty uczenia | zaliczenia
sig Kolokwium / o
dla przedmiotu zal. z oc. odpowiedz Prace Projekty Akty.w nose Inne
. | kontrolne na zajeciach
ustna/dyskusje

W1 X

W2 X

W3 X X

W4 X X X

Ul X X

U2 X X

K1 X X

K2 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: SYSTEMY INFORMATYCZNE W PRZEDSIEBIORSTWIE

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA I ORGANIZACJA PRZEDSIEBIORSTW

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V|

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
L T dr Zbigniew Zielinski / . .
Z Zielinsk Ino$
dr Zbigniew Zielinski mgr Dmytro Morenko specjalno$ciowy
s . Form Li w ECT.
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow CTS
zaliczenia ogolem: 4
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. 270 Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
15 20 1 3
Cel zajeé: | Celem przedmiotu jest zapoznanie stuchacza z nowoczesnymi rozwigzaniami informatycznymi
w sferze zarzadzania oraz kierunkami rozwoju tych systemow.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
. . . kierunkowych
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efektéw
uczenia sie¢
w zakresie WIEDZY::
W1 | Posiada wiedz¢ dotyczaca podstawowych poje¢ z zakresu wykorzystania systemow K_Wo7
informacyjnych w przedsigbiorstwie.
W2 | Ma wiedz¢ o zintegrowanych systemach informacyjnych (ZSI) wspierajacych procesy K_W10
zarzadzania np. jakosci i sSrodowiska. K_Wi11
W3 |Ma wiedz¢ o ewolucji informatycznych systemow zarzadzania i ich wykorzystania K_W10
w podejmowaniu decyzji z zakresu efektywnosci, finansowych i innych. K_W16
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul |Potrafi dokona¢ oceny oraz wyboru rozwigzania informatycznego wspierajacego K_U08
funkcjonowanie danej organizacji z uwzglednieniem najnowszych trendow z zakresu ICT.
U2 |Potrafi dobra¢ odpowiednie narzedzia informatyczne oraz wykorzysta¢ je do analizy K_U15
ekonomicznej.
U3 |Umie poshugiwa¢ si¢ odpowiednio dobranymi narz¢dziami informatycznymi do K_U16
rozwigzywania okreslonych problemow.
U4 |Potrafi zaprezentowa¢ wyniki swojej pracy z  wykorzystaniem prezentacji K_U17
multimedialnych.
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 | Wykazuje kompetencje w zakresie komunikowania si¢. | K_KO07




K2 I Dostrzega wazno$¢ umiej¢tnosci pracy w zespole. K_KO02

Wymagania | Przedmiot wprowadzajacy : technologie informacyjne, podstawy funkcjonowania przedsiebiorstw

wstepne:

Tresci
ksztalcenia:

Informacja i wiedza w zarzadzaniu przedsi¢gbiorstwem.

Podstawowe systemy informacyjne wspierajace procesy zarzadzania.

Przedsigwzigcia informatyczne wspomagajace zarzadzanie.

Ewolucja informatycznych systemow zarzadzania.

Zintegrowane systemy informacyjne (ZSI) wspierajace procesy zarzadzania.

Scenariusze realizacji i procedura wyboru ZSI.

Prezentacje wybranych systemow, metodyka wdrapania oraz oprogramowania
wspomagajacego ich realizacje: - systemy zarzadzania dokumentami elektronicznymi -
Document Management System (DMS) - systemy planowania zasobow przedsigbiorstwa -
Enterprise Resource Planning (ERP) - systemy zarzadzania kontaktami z klientem -
Customer Relationship Management (CRM) - systemy zarzadzania procesem sprzedazy
i automatyzacji zadan pracownikow terenowych - Sales/Field Force Automation (SFA,
FFA) - inteligentne systemy eksploracji danych - Business Intelligence (BI) - systemy
planowania potrzeb materialowych i zasobow produkcyjnych - Manufacturing
Requirements Planning (MRP), Manufacturing Resource Planning (MRP 1), - systemy
wspomagania decyzji - Decision Support Systems (DSS).

8. Zastosowanie Tl (Technologii Informacyjnych) dla wspomagania e-zarzadzania.

9. Ekonomiczno-spoteczne aspekty komputeryzacji systemow informacyjnych w biznesie.
10.Wdrozenia ZSI w Polsce (charakterystyka przedsigbiorstwa, charakterystyka instalacji
systemu, zakres i etapy wdrozenia, uzyskiwane korzysci).

Nogk~wbdPE

Metody
dydaktyczne:

Wyktad problemowy, Cwiczenia z wykorzystaniem metod aktywizujacych, Praca w
laboratorium komputerowym, Dyskusja na zajeciach konwersatoryjnych, projekt

Literatura
podstawowa:

Kisielnicki J. Zarzgdzanie i informatyka, Placet, Warszawa 2014.

Radosinski E., Systemy informatyczne w dynamicznej analizie decyzyjnej, PWN, Warszawa
2013.

Januszewski A., Funkcjonalnosé informatycznych systemow zarzqdzania Tom 1, PWN,
Warszawa 2017.

Liderman K. Bezpieczenstwo informacyjne. PWN. Warszawa. 2017. E-book

Kuziak K. Pomiar ryzyka przedsigbiorstwa. Modele pomiaru i ich ryzyko . Wyd. AE. Wroctaw.
2011. E-book

Literatura

uzupelniajgca:

J. Kisielnicki, Systemy informatyczne zarzqdzania, Placet, Warszawa 2013.

T. Gospodarek, Systemy ERP. Modelowanie, projektowanie, wdrazanie, Helion, Gliwice,
2015.

H. Gil-Gomez, V. Guerola-Navarro, Customer relationship management: digital
transformation and sustainable business model innovation, “Economic Research”, no. 33(1),
2020.




BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 35
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 10
Przygotowanie projektow 25
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 10
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 20
Godziny razem: 100
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 4
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
h . Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia sig¢
dla przedmiotu zal. 7 oc. Kolokwium Prace Projekty Akty.wnlosc Inne
kontrolne na zajeciach

W1 X X X

W2 X

W3 X X X

Ul X X X

U2 X X X

U3 X

U4 X X X

K1 X X

K2 X X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: ZARZADZANIE MIEDZYNARODOWE

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA I ORGANIZACJA PRZEDSIEBIORSTW

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V|

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Alla Skolova dr Alla Skolova specjalnosciowy
. s . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec¢ / Liczba godzin: saliczenia ogélem: 4
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. 270 Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
10 15 2 2
Cel zajeé: | Zrozumienie zjawiska umigdzynarodowienia rynkow oraz jego konsekwencji dla sprawowania
funkcji zarzadzania w przedsiebiorstwie i formutowania, realizacji strategii przedsigbiorstwa.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
kierunkowych

Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efektéw uczenia
sie
w zakresie WIEDZY::
W1 |Posiada wiedze dotyczaca relacji menedzerow przedsigbiorstw transnarodowych K_W09
z ich migdzynarodowym otoczeniem makroekonomicznym.
W2 | Ma podstawowa wiedzg o procesach globalizacji gospodarcze;j. K_wWo1
K_W15
W3 | Ma wiedzg o sposobie zarzadzania firma transnarodowa. K_W08
W4 | Ma wiedzg o strategii migdzynarodowe;. K_wWo1
K_W13
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul |Potrafi analizowa¢ procesy zachodzace w przedsigbiorstwie transnarodowym K_U01
w kontek$cie oddziatywania globalnych zmian. K_U06
U2 | Potrafi formutowa¢ wlasne koncepcje strategii marketingowych na zréznicowanych rynkach. K_U06
U3 | Potrafi wykorzystywa¢ odpowiednio dobrane narzg¢dzia do analiz typowych dla korporacji K_U16
mig¢dzynarodowych.
U4 | Potrafi zinterpretowaé wskazniki efektywnosci ekonomicznej korporacji K_U15

mig¢dzynarodowych.

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:




K1 |Uczestniczac w analizach dobiera wlasciwe metody 1 zrodlta informacji K_KO01
o uwarunkowaniach prowadzenia biznesu na zagranicznych, zré6znicowanych rynkach. K_KO03
K2 | Dostrzega odmienno$ci kulturowe cechujace klientdéw i wspdipracownikow w roéznych K_KO06
krajach.
Wymagania | Przedmiot wprowadzajacy: mikroekonomia, zarzadzanie, migdzynarodowe stosunki
wstegpne: gospodarcze.
Tresci 1. Proces internacjonalizacji przedsigbiorstwa - powstawanie firm transnarodowych.
ksztalcenia: | 2. Globalne fuzje, przejecia i sojusze strategiczne.
3. Globalne zarzadzanie produkcja - integracja pionowa i pozioma w procesie produkcji.
4. Struktury organizacyjne firm transnarodowych.
5. Zarzadzanie zasobami ludzkimi w firmie transnarodowe;.
6. Globalne zroznicowanie kultur a marketing firmy transnarodowe;.
7. Kultura korporacyjna w firmie transnarodowe;j.
8. Zarzadzanie finansami firmy transnarodowe;.
9. Migjsce firm transnarodowych we wspodtczesnej gospodarce §wiatowej - granice
globalizacji, przyszle trendy rozwojowe firm.
Metody Wyktady problemowe z prezentacjami multimedialnymi, wyktad problemowy, dyskusja
dydaktyczne: dydaktyczna, éwiczenia: analiza przypadkdw, rozwiazywanie zadan i przyktadow
Literatura Obtoj K., Wasowska A. (red.), Zarzqdzanie miedzynarodowe. Teoria i praktyka, PWE,
podstawowa: | Warszawa 2014.
Glinkowska B. Kaczmarek B., Zarzgdzanie miedzynarodowe. Strategie i studia przypadkow,
Wydawnictwo Uniwersytetu Lodzkiego, £.6dz 2016.
Wach K., Internacjonalizacja przedsiebiorstw w perspektywie przedsiebiorczosci
migdzynarodowej, PWN, Warszawa 2019.
Sporek T. Miedzynarodowe stosunki gospodarcze - integracja regionalna w Europie i na
swiecie. Wyd. UE. Katowice. 2012. E-book
Grabiec O. Nowoczesne koncepcje zarzadzania. Wyd. WSH. Warszawa. 2018. E-book
Perechuda K. Zarzadzanie przedsiebiorstwem przysztosci - koncepcje, modele, metody . Wyd.
Placet. Warszawa. 2000. E-book
Zielinska-Gtebocka A. Podstawy ekonomii integracji europejskiej Wyd. UG. Gdarnsk. 2018.
E-book
Literatura M. Ciszewska-Mlinaric, K. Obtoj, A. Wasowska, Strategia korporacji, Wydawnictwo
uzupelniajgca: | Nieoczywiste, Warszawa 2015.

R. Mead, T. G. Andrews, Zarzgdzanie migdzynarodowe, Wydawnictwo Nieoczywiste,
Warszawa 2011.

M. Jaworek, M. Kuzel, Transnational Corporations in the World Economy: Formation,
Development and Present Position, “Copernican Journal of Finance & Accounting”, no. 4(1),
2015.

BILANS PUNKTOW ECTS —- NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajgc) 25
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 15
Przygotowanie projektu 30
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 30
Godziny razem: 100
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu: 4




FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

Efekty uczenia zalii?:rzrgr?ia Formy sprawdzenia
dla przséZImiotu zal. z oc. Kolokwium kolzr:rt?glene Projekty I;:ljzjvgz(;z% Inne
W1 X X X
W2 X X
W3 X X X X
w4 X X X X
Ul X X X
U2 X X
U3 X X X
u4 X X
K1 X X X
K2 X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: PROJEKT DYPLOMOWY

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA I ORGANIZACJA PRZEDSIEBIROSTW

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wyktadowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJIONARNE

Semestr studiow: V-V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Artur Kuchcinski dr Alla SOkOIOV&} frYuri specjalnosciowy
Korecki
. T . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec¢ / Liczba godzin: saliczenia ogélem: 10
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
ZAO
20 10
Cel zajeé: | Celem zaje jest przygotowanie studenta do opracowania i sporzadzenie konkretnego
zadania badawczego/praktycznego z zakresu ekonomii.
Odniesienie do
efektow
Nr EFEKTY UCZENIA SIE wlasciwych dla
kierunku studiow
w zakresie WIEDZY':
1 | Student ma wiedze¢ na temat metodologii badan z zakresu ekonomii umozliwiajaca K_W08
mu przygotowanie projektu badawczego. K_W16
w zakresie UMIEJETNOSCI:
1 | Student prawidlowo zbiera informacje, dokonuje interpretacji zaobserwowanych K U0l
zjawisk, diagnozuje problemy ekonomiczne. -
2 | Student wykazuje si¢ umiejetnoscia korzystania z przepisow prawnych w celu
rozwigzania konkretnego zadania praktycznego. Przygotowuje projekt K_U03
z uwzglednieniem norm moralnych.
3 | Stosuje poznane metody i techniki pozyskiwania, wykorzystywania oraz ochrony K U12
danych osobowych. -
4 | Potrafi zastosowa¢ poznane metody i narzedzia badawcze charakterystyczne dla K U16
nauk ekonomicznych. -
5 |Przygotowuje projekt stanowigcy rozwigzanie Konkretnego problemu K_U17
praktycznego. K _U19

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:




1 | Student ma §wiadomo$¢ znaczenia wiedzy w przygotowywaniu projektu z zakresu K KOS5
ekonomii. -
2 | Wspolpracuje w grupie, przyjmujac w niej rézne role. Przejawia dziatania K K02
inicjujgce 1 moderujace prace w grupie. -

3 Jest $wiadomy odpowiedzialnosci etycznej za podejmowane dziatania badawcze. K_KO03

Wymagania Brak

wstepne:

Metody Cwiczenia pisemne, pytania / zadania problemowe.

dydaktyczne:

Tresci Projekt dotyczacy badan z zakresu nauk ekonomicznych.

ksztalcenia: Definicje, rodzaje, zastosowanie.
Struktura projektu. Idea, diagnoza, operacjonalizacija, realizacja, ewaluacja.
Diagnoza problemu. Opis, ocena, konkluzja, postulowanie, hipoteza.
Wybor metod i technik wykorzystywanych w procesie diagnozowania. Obserwacja,
wywiad, ankieta, analiza dokumentow.
Operacjonalizacja projektu. Cel gtowny, cele szczegdtowe, dziatania, wskazniki,
zasoby, partnerzy, metody i techniki, kosztorys, narzedzia oceny, czas realizacji.
Realizacja projektu. Wzajemna komunikacja, konflikty interpersonalne, dysponowanie
srodkami finansowymi, monitorowanie.
Ewaluacja 1 zamkniecie projektu, odpowiednio$¢, przygotowanie projektu,
efektywnos$¢, skutecznos¢, wpltyw, trwatose.
Metodologia projektow. Identyfikacja, planowanie, opracowanie, finansowanie,
realizacja, ewaluacja.
Przyktady projektow.
Konstruowanie i realizacja wybranego projektu. Diagnozowanie problemu,
przygotowanie projektu w zespotach, realizacja projektu

Literatura Zalecenia do pisania projektu dyplomowego dostgpne na stronie internetowej uczelni

podstawowa:

Literatura Creswell J. W., Projektowanie badan naukowych. Metody jakosciowe, ilosciowe
uzupelniajgca: | i mieszane, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, Krakow 2013.

Gregor B., Grzegorczyk M., Trzmielak D. M., Transfer wiedzy i technologii
z organizacji naukowo-badawczych do przedsiebiorstw, Wydawnictwo Uniwersytetu
Lodzkiego, £.6dz 2016.

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 20
Przygotowanie projektow 110
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 40
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 80
Godziny razem: 250
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu: 10




FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma Formy sprawdzenia

Efekty uczenia zaliczenia ysp

Sie . Egzamin / . Prace I?rOJekty Aktywnos¢ na Inne
dla przedmiotu zal.zoc./ | Kolokwium i debata .

kontrolne zajeciach
zal. warsztatowa

W1 X X X

Ul X X X

u2 X X X

U3 X X X

U4 X X X

us X X X

K1 X X

K2 X X

K3 X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: ORGANIZACJA PRACY W HOTELARSTWIE

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA | ORGANIZACJA W HOTELARSTWIE |
TURYSTYCE

Poziom ksztatcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJIONARNE

Semestr studiow: \/

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Mykhailo Lepkyi dr Mykhailo Lepkyi specjalnosciowy
Forma zajeé / Liczba godzin: F.O rma Liczba p u’nktow EcTS
zaliczenia ogotem: 3
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. £G7 Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
10 10 10 1 1 1
Cel zajeé: | Przedstawienie istoty i roli zarzadzania obiektem hotelarskim oraz obstugi potencjalnych goscei
(turystow).
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
. . . o kierunkowych
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efektbw uczenia
sie
w zakresie WIEDZY::
W1 |Zna podstawowe pojecia i terminologi¢ z zakresu hotelarstwa oraz ma wiedz¢ na temat K_Wo7
standaryzacji obiektow hotelarskich K_WO06
W2 | Posiada wiedze z zakresu potencjatu zasobowego organizacji gospodarczej w tym kapitatu K W13
ludzkiego -
W3 | Pozsiada wiedzg z zakresu zarzadzania finansami organizacji hotelarskiej oraz monitoringu K_Wo7
wewnetrznego K_W14
w zakresie UMIEJETNOSCI:
U1 Potraf kompetentnie i kompleksowo przyjac¢ i obstuzy¢ zgodnie z oczekiwaniami goscia K U04
hotelowego -
U2 | Potrafi analizowa¢ korelacje i zaleznosci pomigdzy normami i regutami a zachowaniami
, : K_U06
nabywcow ushug hotelarskich -
U3 | Jest w stanie rozwigzywac¢ zlozone i nietypowe problemy biezace K_U12
U4 | Ma $wiadomo$¢ czynnikow ryzyka i potrafi je uwzgledni¢ w procesie organizacji pracy K Ul4
hotelu -
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 | Uczestniczac aktywnie w procesie gospodarczym wykazuje zdolno§¢ do uzupelniania K_KO05
nabytej wiedzy i umiejetnosci wykorzystujac posiadane zdolnosci interpersonalne




K2 | Wykazuje si¢ zdolno$cig do wspotpracy i odpowiedzialnos$cig za wykonywane czynnosci i K_KO01

podejmowane decyzje K_K02

Wymagania wstgpne: | Przedmiot wprowadzajgcy: mikroekonomia

Tresci Historyczny rozwdj hotelarstwa na $wiecie i w Polsce.
ksztalcenia: | Prekursorzy wspotczesnego hotelarstwa.
Organizacje hotelarskie - migdzynarodowe i polskie.
Przepisy ustawy o ustugach turystycznych dotyczacych hotelarstwa.
Klasyfikacja obiektow noclegowych.
Struktury organizacyjno — funkcjonalne w hotelarstwie.
Wspblczesne systemy, sieci hotelowe, grupy markowe, polskie grupy marketingowe.
Standaryzacja obiektow hotelarskich i ich wymagania kategoryzacyjne w Polsce.
Rekomendacja obiektéw hotelarskich — 1SO.
Kontrola jako$ci zywnosci — HACCP.
Ustugi hotelarskie.
Kultura i etyka w hotelarstwie.
Dziatalno$¢ recepcji, wyposazenie, obowigzki, obstuga, dokumentacja, obstuga VIP.
Obowiazki pracownikow (housekeeping) zwigzane z utrzymaniem czystosci i porzadku.
Przestrzeganie przepisow: BHP, Sanitarnych, Ochrony PPOZ, Ochrony Srodowiska.
Ekologia i ochrona §rodowiska w hotelarstwie.
Ustugi gastronomiczne w hotelarstwie.
Wyposazenie techniczne obiektéw hotelarskich.
Zarzadzanie obiektem hotelarskim.
Odpowiedzialno$¢ obiektu hotelarskiego.
Elementy marketingu w hotelarstwie.
Rodzaje umoéw pomiedzy hotelami a biurami podrézy.
Prezentacja kompleksowego systemu zarzadzania hotelem (programu informatycznego) i jego
funkcjonalnosci
Warsztaty:
Warsztaty prowadzone przez praktyka hotelarstwa, recepcjoniste. Tematem warsztatow beda
standardy obstugi z elementami organizacji pracy i zachowan sprzedazowych w recepcji. Studenci
beda mogli dowiedzie¢ si¢ od 0s6b praktykujacych na co dzien w jaki sposdb profesjonalnie nalezy
dokonywaé rezerwacji gos$ci, jakie sg najlepsze wzorce i praktyki check — in, zasady warunki
pobytu goscia mieszkajacego w hotelu, wspotpraca z houskeepingiem oraz zasady hecek- out.
Warsztaty beda mie¢ na rowniez na celu ksztaltowanie §wiadomosci zagrozen wystepujacych w
srodowisku pracy hotelarzy oraz podniesienie poziomu wiedzy dotyczacej pracy w recepcji.
Wykorzystanie demonstracyjnego programu informatycznego (https://otelms.com/pl/) do
zarzadzania hotelem do realizacji funkcji: recepcjonisty, raportowania, przechowywania danych
gosci, zarzadzania cenami, zarzadzania pokojami, automatyzacji sprzedazy online.
Metody Wyktad problemowy, dyskusja.
dydaktyczne: Wykonanie projektu w ramach pracy w grupie oraz polemika i debata warsztatowa
obejmujgca praktyczne aspekty dziatalnosci hotelarskiej, zajecia warsztatowe
Literatura Panasiuk A., Szostak D., Hotelarstwo. Ustugi - eksploatacja - zarzqdzanie, Wyd. PWN,
podstawowa: | Warszawa 2020.

Milewska M., Wtodarczyk B., Hotelarstwo. Podstawowe wiadomosci, Wyd. PWE, Warszawa
2020.

Milewska M., Wtodarczyk B.,, Organizacja i funkcjonowanie obiektéw noclegowych, Wyd.
PWE, Warszawa 2020

Witkowski S. Hotelarstwo. PWN.Warszawa. 2008. E-book



https://otelms.com/pl/

Inc. 2019.

Literatura J. Sala, Hotelarstwo. Ustugi Zarzadzanie Procesy Koncentracji, Wyd. PWE, Warszawa 2020.
uzupelniajgca: D. Puciato, Przedsigbiorstwo hotelowe. Aspekty ekonomiczne, finansowe

i organizacyjne, Wyd. Difin, Warszawa 2016.
D. Shoff, Professional hotel organisation and front office management, Wyd. Amiga Press

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 30
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 10
Przygotowanie projektow 15
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 10
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 10
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 3
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
] F.O rma Formy sprawdzenia
Efekty uczenia | zaliczenia
sie ) Projekty o
dla przedmiotu Egzamin Kolokwium Prace i debata Akty.wn 08¢ Inne
kontrolne na zajgciach
warsztatowa

W1 X X X

W2 X X X

W3 X X X

Ul X X X

u2 X X X

u3 X X X

U4 X X X

K1 X X

K2 X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: EKONOMIKA TURYSTYKI

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA | ORGANIZACJA W HOTELARSTWIE |
TURYSTYCE

Poziom ksztatcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJIONARNE

Semestr studiow: \/

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Wactaw Kotlinski dr Wactaw Kotlinski specjalno$ciowy
Forma zajeé / Liczba godzin: F.O rma Liczba p u’nktow EcTS
zaliczenia ogotem: 3
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. £G7 Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
15 15 2 1
Cel zaje¢é: | Celem przedmiotu jest zrozumienie gtdwnych zagadnien dotyczacych ekonomicznej
problematyki turystyki.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
, . . o kierunkowych
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efektéw UCzenia
sie
w zakresie WIEDZY::
K_wo01
W1 | Ma podstawowa wiedze o turystyce w gospodarce narodowe;j i regionalne;. K_W08
K W14
W2 | Zna funkcje turystyki oraz wspotzaleznosci i zasady gospodarowania w segmencie K_W07
turystycznym K_W15
. I L S . K_Wo7
W3 Ma wiedze na temat tendencji i zmian w krajowej i europejskiej turystyce w réznych K W08
systemach gospodarczych K:W15
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Potrafi analizowa¢ roznorodne aspekty funkcjonowania rynku turystycznego oraz jego roli K_U03
K_U01
U2 | Potrafi okresli¢ i uzasadni¢ znaczenie ekonomiki podazowej i popytowej w turystyce K_U03
K_U05
U3 | Potrafi wykorzysta¢é wiedz¢ do rozwigzywania biezacych problemow i ograniczen K U09
W segmencie turystycznym -
U4 |Kieruje si¢ realizmem organizacyjnym i ekonomicznym w interpretacji zjawisk
. . . K_U01
w kontekscie zmian technologicznych oraz kulturowych -
U5 |Potrafi prowadzi¢ konsultacje z dziedziny ekonomiki turystyki i porozumiewac si¢ K U1l
logicznie z partnerami zewnetrznymi -




w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 | Wykazuje swiadomo$¢ pracy samodzielnej i w zespole nad praktycznym zastosowaniem K_KO01
wiedzy teoretycznej w dynamicznym $rodowisku biznesowym K_KO02
K_KO06
K2 | Jest w stanie podja¢ role menedzerskie w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu K_KO03

Wymagania wstgpne: | Mikroekonomia, zarzadzanie

Tresci Istota i cele przedsiebiorstwa turystycznego: charakterystyczne cechy, nowe idee w rozwoju
ksztalcenia: | przedsiebiorstw.
Podstawowe typy i rodzaje przedsiebiorstw turystycznych: podziat, charakterystyka.
Formy prawno-organizacyjne przedsiebiorstw: jednoosobowych, wieloosobowych, spotki.
Przyktady z obszaru turystyki.
Otoczenie przedsiebiorstwa: naturalne i jego elementy fizyczne, spoteczno-demograficzne,
technologiczne.
Organizacja i zarzagdzanie przedsiebiorstwem: istota zarzgdzania przedsiebiorstwem, struktura
organizacyjna przedsiebiorstwa i jej ksztattowanie, planowanie, motywacja, ocena dziatalnosci
gospodarczej.
Zasoby przedsiebiorstwa i ich wykorzystanie, przedsiebiorstwo a rynek, wspétpraca z innymi
podmiotami gospodarczymi, przedsiebiorstwo turystyczne a samorzad terytorialny.
Ocena efektywnosci dziatania przedsiebiorstwa.
Czynniki okreslajace popyt i podaz turystyczna.
Metody ustalania cen na ustugi turystyczne.
Rynkowe aspekty okreslania jakosci turystyczne;j.
Polityka UE wobec turystyki.
Whptywy z turystyki zagranicznej na PKB.
Czynniki stymulujace ruch turystyczny w skali miedzynarodowe;j.
Metody wyktad problemowy z wykorzystaniem s$rodkéw audio-wizualnych, dyskusja dydaktyczna
dydaktyczne: w ramach ¢wiczen rozwijajgca wyobraznie na temat w obszarze problematyki prezentowane;j
na wyktadach
Literatura Panasiuk A., Ekonomika turystyki i rekreacji, Wyd. 2, Wyd. PWN, Warszawa 2020.
podstawowa: | Panasiuk A. red, Gospodarka turystyczna, Wyd. PWN, Warszawa 2019.
Szczechowicz B., Ekonomia z elementami opisu gospodarki turystycznej
i rekreacyjnej, Wyd. PWN, Warszawa 2018.
Panasiuk E. Wspétczesna ekonomika ustug . PWN. Warszawa. 2009. E-book
Marzec K. Trzosto T. AdWords i Analytics. PWN. Warszawa. 2017. E-book
Literatura B. Gontar, Z. Gontar, Zr6wnowazona turystyka, Wyd. UL, £.6dz 2016.
uzupetniajgca: | Red. J. Engelhardt, Ekonomika przedsigbiorstw, Wyd.2, Wyd. CeDeWu, Warszawa
2017.
L. Dwyer, Tourism Economics and Policy, Wyd. Channel View Publications Ltd.,
2020.




BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Obcigzenie studenta

Kategoria
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 30
Przygotowanie i przedstawienie prezentacji 15
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 10
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 20
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 3
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma Formy sprawdzenia
zaliczenia ysp
Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu Egzamin/ | Kolokwium Prace Projekty Akty‘wn‘osc Inne
kontrolne na zaje¢ciach

W1 X X X X

W2 X X X X

W3 X X X X

Ul X X X X

u2 X X X X

U3 X

U4 X

us X

K1 X

K2 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: GEOGRAFIA TURYSTYCZNA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA | ORGANIZACJA W HOTELARSTWIE |
TURYSTYCE

Poziom ksztatcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJIONARNE

Semestr studiow: \/

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Mykhailo Lepkyi dr Mykhailo Lepkyi specjalnosciowy
Forma zajeé / Liczba godzin: F.O rma Liczha p u’nktow EcTS
zaliczenia ogotem: 2
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
ZAO
25 2
Cel zajeé: | Przedstawienie glownych probleméw dotyczacych turystyki, jako zjawiska spotecznego.
Przedstawienie najwazniejszych zagadnien bedacych przedmiotem badan geografii turyzmu.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
. . .l kierunkowych
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efektéw uczenia
sie
w zakresie WIEDZY':
W1 | Zna-uwarunkowania geograficzne wptywajgce na-ruch turystyczny K_W01
W2 | Ma wiedze na temat walorow turystycznych wybranych miejsc i regiondw- K_W01
W3 |Ma wiedz¢ o $rodowisku geograficznym stanowigcym podstawe organizacji turystyki K Wo1
w kraju i na Swiecie- -
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul Potraf zdiagnozowac potencjat regionow turystycznych K_U01
U2 |Jest w stanie zaplanowaé procesy organizacji turystyki w kontekScie uwarunkowan K_U10
prawnych, technologicznych i kulturowych
U3 | Posiada umiejetno$¢ przygotowania i prezentowania wiedzy z geografii turystycznej oraz
. : ; . . . . . ; ) K_U17
potrafi oceni¢ skutki oddziatywania cztowieka na srodowisko prezentujac swoje stanowisko K U22
w dyskusji -
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 |Ma zdolno$¢ do adaptacji wiedzy teoretycznej do praktyki gospodarczej zwiazanej K_K04
z turystyka
K2 |Posiada $wiadomo$¢ wykorzystania wiedzy geograficznej do tworzenia produktu K KO1
turystycznego -




Wymagania wstgpne: | Przedmiot wprowadzajacy : wiedza nabyta w szkole ponadgimnazjalnej

Tresci Geografia turystyki w systemie nauk geograficznych.
ksztatcenia: | Rozwoj turystyki, terminologia turystyczna.
Wybrane funkcje i dysfunkcje turystyki.
Charakterystyka podstawowych form ruchu turystycznego.
Degradacja waloréw turystycznych i sposoby ochrony $rodowiska geograficznego na potrzeby
gospodarki.
Region turystyczny, rodzaje.
Swiatowa Organizacja Turystyki.
Regiony turystyczne §wiata i ich atrakcyjno$¢ turystyczna.
Regiony turystyczne Europy.
Znaczenie turystyki w Unii Europejskie.
Turystyka na kontynencie Afryki.
Atrakcyjnos$¢ turystyczna regionow turystycznych Afryki.
Przestrzen turystyczna Ameryki Pétocnej i Srodkowe, Potudniowe;j.
Regiony turystyczne Azji.
Udzial Australii i Oceanii w ruchu turystycznym.
Turystyka w rejonach Polarnych.
Regiony turystyczne Polski: charakterystyka waloréw 1 atrakcji turystycznych Wybrzeza
w Polsce.
Regiony turystyczne Polski - walory i atrakcje turystyczne Pojezierzy polskich.
Charakterystyka waloréw i atrakcji turystycznych w pasie Wyzyn Polski. 20 Charakterystyka
waloréw 1 atrakeji turystycznych wybranych obszaréw Polski: Gory Polski (Karpaty i Sudety).
Znaczenie funkcji turystycznej w rozwoju spoteczno-gospodarczym regiondow — przemyst
turystyczny: struktura zroédet dochodoéw turystyki zagranicznej; wptywy i wydatki na turystyke
miedzynarodowa oraz bilans obrotow turystycznych.
Trendy i globalizacja w turystyce miedzynarodowej XXI w.
Metody Wyktfad informacyjny z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych, dyskusja
dydaktyczne:
Literatura Kurek W. Regiony turystyczne §wiata cz. 1, Wyd. PWN, Warszawa 2020.
podstawowa: | Kurek W. Regiony turystyczne $wiata cz. 2, Wyd. PWN, Warszawa 2020.
Makowski, J. Wites T., Geografia §wiata. Regiony. Wyd. PWN, Warszawa 2020
Kurek W. Turystyka. PWN. Warszawa. 2008. E-book
Pawlicz A. E-turystyka. PWN. Warszawa. 2012. E-book
Literatura J. Wojciechowska, M. Makowska-Iskierka, Warsztaty z Geografii Turyzmu. Tom 9,

uzupetniajgca: | Wyd. UL, £.6dz 2019.

B. Dabrowska, Turystyka mi¢edzynarodowa w globalnej gospodarce, Wyd. PWE,
Warszawa 2016.

N. Velvet, An Introduction to the Geography of Tourism, Second Edition, Wyd.
Rowman&Littlefield Publishing Group In, 2017.




BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 20
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 10
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 20
Godziny razem: 50
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 2
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
h . Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu zal. 7 oc. Kolokwium Prace Projekty Aktylwnlosc Inne
kontrolne na zajeciach

W1 X X

W2 X X

W3 X X

ul X X

U2 X X

U3 X X

K1 X

K2 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: MARKETING W TURYSTYCE

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA | ORGANIZACJA W HOTELARSTWIE |
TURYSTYCE

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Anna Gorska dr Anna Gorska specjalnosciowy
. T . Form Li w ECT.
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow c1s
zaliczenia ogolem: 3
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. . Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
10 15 10 1 1 1
Cel zajeé: | Zapoznanie studentdw z marketingiem strategicznym w turystyce, produktem turystycznym,
polityka cenowg i planowaniem strategii marketingowej w przedsigbiorstwie turystycznym.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
r . . kierunkowych
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efektow uczenia
sie
w zakresie WIEDZY:
W1 | Ma wiedzg na temat kryteriow organizacji marketingu w przedsigbiorstwie turystycznym K_Wo04
w warunkach dynamicznych zmian otoczenia. K_W02
W2 |Ma wiedze¢ na temat istoty rynku i jego elementéw oraz systemu zarzadzania K_W08
marketingowego i jego sktadowych K W12
W3 | Posiada wiedze na temat wspotczesnych koncepcji, modeli i metod marketingowych K W03
W turystyce, ich wilasciwo$ciach, mozliwosciach zastosowania, potencjalnych efektach K W12
wdrozenia, z wykorzystaniem marketingu cyfrowego, marketingu mediow K W10
spoteczno$ciowych, marketingu B2B i B2C oraz influencer-marketing. -
W4 | Ma wiedzg na temat nowej ery marketingu jako przysztosci biznesu. K_W10
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul |Potrafi zdefiniowa¢ i wyjasni¢ pojecia, koncepcje 1 instrumenty marketingowe K U03
w przedsigbiorstwie turystycznym. -
U2 | Wykazuje predyspozycje aplikacji wiedzy podstawowej na wymiar stosowany. K_U06
U3 |Potrafi podejmowa¢ wyzwania zwigzane z rozwigzaniem konkretnych problemow K U03

marketingowych.

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:




K1 Wykazuje nabycie umiejetnosSci pracy zespotowej, komunikowania si¢ w grupie, K_KO02

kierowania i organizowania pracy zespolu K_KO06
K2 . . . . . . . . K_K02
Wykazuje wspotprace i umiejetnosé dochodzenia do konsensusu w rozwigzywaniu K K06
pojawiajacych si¢ probemow. K KO3

Wymagania wstgpne: | Przedmiot wprowadzajgcy : zarzadzanie

Tresci Marketing jako wspolczesna koncepcja ksztattowania stosunkdéw rynkowych w turystyce.
ksztalcenia: | Pojecie rynku turystycznego i popytu turystycznego.
Produkt jako element marketingu.
Cykl zycia produktu turystycznego a polityka produktu.
Istota i kryteria segmentacji rynku turystycznego.
Zastosowanie segmentacji przy formulowaniu strategii marketingowej. Polityka cen jako
sktadnik kompozycji marketingowej. Pojecie i typologia kanatow dystrybucji.
Proces ksztattowania dystrybucji produktu turystycznego.
System promocji jako element marketingu.
Reklama turystyczna.
Propaganda turystyczna, sprzedaz osobista i promocja uzupetniajaca jako formy systemu
promociji.
Warsztaty:
MARKETING TERYTORIALNY
(praca w grupach max. 5 osob).
Kazda z grup otrzymuje brief ze zdefiniowanym regionem i charakterystyka jego walorow
turystycznych, wraz z podstawowymi danymi liczbowymi dotyczacymi dotychczasowego ruchu
turystycznego i zasobow (np. liczby miejsc noclegowych w regionie, funkcjonujacych wyciagdow
narciarskich z ich przepustowoscia itp.). Zadaniem Studentéw jest opracowanie pomystu
i zatozen corocznego eventu regionalnego, wraz z koncepcjg promocji i obstugi wydarzenia oraz
szacunkiem optacalno$ci w oparciu o podstawowe wskazniki (liczba uczestnikow, niezbgdne
naklady, przewidywane zyski, korzysci pozafinansowe). Po zakonczonej pracy kazda grupa
prezentuje swoj event na forum.
Metody wyktad problemowy, metody praktyczne — aktywizujace, prezentacje multimedialne, dyskusja
dydaktyczne: | kierowana, studia przypadkow, projekt, zajecia warsztatowe, w ramach warsztatow debata
panelowa z wykorzystaniem elementéw metody scrum
Literatura Panasiuk A., Marketing ustug turystycznych, Wyd. PWN, Warszawa 2020.
podstawowa: Mazurek-Lopacinska K. Badania marketingowe. Metody, techniki i obszary aplikacji na
wspotczesnym rynku,Wyd. PWN, Warszawa 2016.
Michalski E., Marketing, Wyd. Il, Wyd. PWN, Warszawa 2018
Panasiuk A. Marketing ustug turystycznych. Wyd. PWN, Warszawa 2007. E-book
Dabrowska B. Miedzynarodowy biznes turystyczny. PWN. Warszawa. 2016. E-book
Literatura Red. R. Milic-Czerniak, Badania marketingowe, Wyd. Difin, Warszawa 2019.

uzupelniajgca: | B. Tracy, Marketing, Wyd. MT Biznes, 2019.

P. T. Kotler, J. T. Bowen, S. Bologlu, Marketing for Hospitality and Tourism, Global Edition, Wyd.
Pearson Education Limited, 2016.




BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 35
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 10
Przygotowanie projektow 10
Przygotowanie do kolokwium 5
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 5
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 10
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 3
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
) . . Formy sprawdzenia
Efekty uczenia | Zaliczenia
si¢ ) . Inne,
dla przedmiotu | Egzamin | Kolokwium Prace Projekty Aktywno$¢ na debata
kontrolne zajeciach
warsztatowa
w1 X X X X
W2 X X X X
W3 X X X X
W4 X X X X
U1l X X X X X
u2 X X
U3 X X
K1 X X
K2 X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: ORGANIZACJA I OBSLUGA RUCHU TURYSTYCZNEGO

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA | ORGANIZACJA W HOTELARSTWIE |
TURYSTYCE

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Mykhailo Lepkyi dr Mykhailo Lepkyi specjalnosciowy
s . Form Li w ECT.
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow c1s
zaliczenia ogolem: 2
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. 270 Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
10 15 1 1
Cel zajeé: | Zdobycie wiedzy na temat zasad i technik stosowanych w obstudze ruchu turystycznego z
punktu widzenia przewodnika i pilota grup turystycznych.
Wytworzenie nawykow kulturalnej obstugi klienta w oparciu o zasady etyki zawodowej.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
. . .l kierunkowych
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efektéw uczenia
sie
w zakresie WIEDZY::
W1 | Dysponuje podstawowg wiedze o organizacji + biur podrozy. K_W01
W2 | Ma wiedze z obszaru form obstugi ruchu turystycznego K_W02
W3 | Zna strukture rodzajowg kosztow obstugi imprezy turystyczne;j K_W09
K_W08
W4 | Ma wiedze o procedurach i niezbednej dokumentacji zwigzanej z organizacja imprez K W09
turystycznych -
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Ma umiejetno$é i zdolno$§¢ organizacji oraz # realizacji imprezy turystycznej K_U07
U2 | Potrafi sporzadzi¢ dokumentacj¢ zwigzana z obshuga ruchu turystycznego. K_U02
U3 | Potrafi analizowa¢ czynniki determinujace organizacj¢ imprezy K_U07
U4 | Potrafi komunikowac¢ si¢ w jezyku obcym K_U11
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 | Wykazuje §wiadomo$¢ pracy samodzielnej i w zespole nad praktycznym zastosowaniem K_KO01
wiedzy teoretycznej w dynamicznym $rodowisku turystycznym. K_KO02
K_K06
K2 | Jest w stanie szacowac¢ i prospektywnie przewidywaé skutki spoteczne dziatan zespotu. K_KO07




Wymagania wstepne:

Przedmiot wprowadzajgcy : geografia turystyczna, ekonomika turystyki, zarzgdzanie

Tresci Zasady przygotowania i prowadzenia imprez turystycznych.
ksztatcenia: | Indywidualne determinanty wyjazdéw turystycznych.
Prawne aspekty obslugi ruchu turystycznego.
Imprezy turystyczne - ich rodzaje.
Kalkulacja i rozliczanie imprez.
Rodzaje dokumentéw w obstudze ruchu turystycznego.
Zasady i sposoby przekazywania informacji turystycznej.
Pilotaz i przewodnictwo turystyczne.
Praca z grupa turystyczna.
Znaczenie transportu w realizacji imprezy turystycznej.
Obstuga turystow w obiektach bazy noclegowej i zywieniowej.
Stosowanie nowoczesnych technik informatycznych w obstudze turystow
Metody wyktad problemowy, metody praktyczne praca w zespole, symulacja projektu organizacji
dydaktyczne: imprezy w konkretnym miejscu i czasie
Literatura Meyer B., Obstuga ruchu turystycznego, Wyd. PWN, Warszaw 2020.
podstawowa: | Kurek W., Turystyka, Wyd. PWN, Warszawa 2021.
Panasiuk A., Rynek turystyczny. Struktura, Procesy, Tendencje, Wyd. Difin, Warszawa 2019
Obstuga rynku turystycznego. PWN. Warszawa. 2008. E-book
Dabrowska B. Miedzynarodowy biznes turystyczny. PWN. Warszawa. 2016. E-book
Literatura B. Dabrowska, Turystyka migdzynarodowa w globalnej gospodarce, Wyd. PWE, Warszawa
uzupelniajgca: | 2016.

A. Panasiuk, Gospodarka turystyczna, Wyd. PWN, Warszawa 2019.

J. Walasek, Turystyka w Unii Europejskiej, Wydanie 2 rozszerzone i zaktualizowane, Wyd.
Difin, Warszawa 2014.

BILANS PUNKTOW ECTS —- NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 30
Przygotowanie projektow 5
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. wraz z obecnoscig 5
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 10
Godziny razem: 50
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu: 2




FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

. F_o rma Formy sprawdzenia
Efekty uczenia si¢ | zaliczenia
dla przedmiotu Kolokwium Prace Projekty Aktyyvnps’é Inne
zal. z oc. kontrolne na zajeciach

w1 X X

W2 X X

W3 X X X
W4 X X X
Ul X X
U2 X X
u3 X X
U4 X X
K1 X
K2 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: PODSTAWY NAUKI O PRZEDSIEBIORSTWIE TURYSTYCZNYM

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA | ORGANIZACJA W HOTELARSTWIE |
TURYSTYCE

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Alla Sokolova dr Alla Sokolova specjalnosciowy
s . Form Li w ECT.
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow c1s
zaliczenia ogolem: 3
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. . Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
10 10 10 1 1 1
Cel zajeé: | Przekazanie wiedzy i umiejgtnosci w zakresie funkcjonowania réznorodnych podmiotow
gospodarczych.
Przekazanie wiedzy i umiejetnosci metod badawczych nad przedsigbiorstwem turystycznym.
Przekazanie wiedzy i umiejetnosci podstaw analizy ekonomicznej efektywnosci zjawisk
gospodarczych w przedsigbiorstwie turystycznym.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: el;;irtz:kscvzit]a
sie
w zakresie WIEDZY':
W1 | Ma podstawowa wiedze o wptywie czynnikOw otoczenia zewngtrznego na przedsigbiorstwo K_W09
turystyczne K_W02
w2 Zna potencjat endogeniczny przedsigbiorstwa turystycznego ﬁ_w(l)g
w3 Ma wiedz¢ o procesie funkcjonowania przedsigbiorstwa turystycznego w aktualnych E—wgg
warunkach ekonomicznych K:W15
w zakresie UMIEJETNOSCI:
U1 Potrafi zastosowa¢ rachunek kalkulacyjny kosztow oraz implementacji rozwigzan K_U02
organizacyjnych i finansowych K_U10
U2 | Potrafi sklasyfikowa¢ przedsigbiorstwa turystyczne wedtug réznych kryteriow K_U03
U3 | Potrafi zdiagnozowac rolg czynnika osobowego oraz znaczenia warto$ci niematerialnych K_U07
i prawnych, gospodarce finansami i ekonomice przedsigbiorstwa turystycznego. K_U05
U4 | Jest w stanie okresli¢ potrzeby i zasadno$¢ inwestycyjng w przedsigbiorstwie turystycznym K_U04
oraz obliczy¢ efektywno$¢ tego procesu z uwzglednieniem okresu zwrotu poniesionych K_U16
nakladow.




w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K1 | Wykazuje $wiadomo$¢ roli konfliktu poznawczego w ocenie funkcjonowania K_KO02
przedsigbiorstwa turystycznego K_KO05
K_KO07
K2 | Ma zdolnos$¢ oceny kluczowych czynnikéw determinujacych parametry wynikowe wedtug K_KO02
standardéw $wiatowych K_KO03
K_KO01
Wymagania | Przedmiot wprowadzajgcy : mikroekonomia, prawo
wstepne:
Tresci Przedmiot nauki o przedsigbiorstwie turystycznym i podej$cia badawcze
ksztalcenia: | Istota i cele przedsigbiorstwa turystycznego (Przedsigbiorczo$¢ — Przedsigbiorca —
Przedsigbiorstwo)
Klasyfikacja przedsigbiorstw turystycznych wedtug roznych kryteriow
Formy organizacyjno-prawne przedsigbiorstw turystycznych
Charakterystyka poszczegdlnych form organizacyjno-prawnych przedsigbiorstw turystycznych
Potencjat i dzialalno$¢ gospodarcza przedsigbiorstwa turystycznego
Metody oceny ekonomicznej efektywnosci potencjatlu przedsigbiorstwa turystycznego
Warsztaty na przyktadowe tematy:
- budowanie konkurencyjnej oferty przedsi¢biorstwa turystycznego
- poszukiwanie zrodet finansowania dziatalnosci i analiza optacalnosci,
- budowanie relacji z otoczeniem: klientami, spotecznoscig, instytucjami panstwowymi
Metody wyktad problemowy, metody praktyczne — aktywizujgce, praca w grupach, studia przypadkéw,
dydaktyczne: | zajecia warsztatowe
Literatura Bednarska M., Gotembski G., Markiewicz E., Przedsigbiorstwo turystyczne, Wyd.
podstawowa: | PWE, Warszawa 2014.
Michalski E., Zarzadzanie przedsigbiorstwem, Wyd. PWN, Warszawa 2020.
Biczysko W., Zarzadzanie finansami w przedsigbiorstwie turystycznym, Wyd. PWN,
Warszawa 2019
Rapacz A. Przedsigbiorstwo turystyczne . Difin. Warszawa. 2007. E-book
Biczysko W. ZArzadzanie finansami w przedsigbiorstwie turystycznym. PWN.
Warszawa. 2011. E-book
Literatura J. Rozanski, Wspodtczesne przedsigbiorstwo a wyzwania gospodarki swiatowej, Wyd.

uzupetniajgca: | UL, £.6dZ 2017.

M. Brojak-Trzaskowska, Innowacyjne modele biznesu w podmiotach gospodarczych
turystyki, Wyd. Uniwersytetu Szczecinskiego, Szczecin 2018.

D. Leslie, Tourism Enterprise: Developments, Management and Sustainability, Wyd.
CABI, 2019.




BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 30
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 10
Przygotowanie do kolokwium 10
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 10
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 15
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 3
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
h . Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu Egzamin Kolokwium Prace Projekty Akty.wnlosc Inne
kontrolne na zajeciach

W1 X X X

W2 X X X

W3 X X X

Ul X

U2 X

U3 X

U4 X

K1 X

K2 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: ZAGOSPODAROWANIE TURYSTYCZNE KRAJU

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA | ORGANIZACJA W HOTELARSTWIE |
TURYSTYCE

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V|

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Mykhailo Lepkyi dr Mykhailo Lepkyi specjalnosciowy
. s . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec¢ / Liczba godzin: saliczenia ogélem: 4
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. 270 Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
15 |15 2 2
Cel zajeé: | Celem przedmiotu jest zrozumienie istoty i roli turystyki w zagospodarowaniu turystycznym i
rekreacyjnym.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
. . . kierunkowych
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efektéw nczenia
sie
w zakresie WIEDZY:
W1 |Ma podstawowa wiedz¢ o pojeciach zwigzanych z problematyka zagospodarowania K_Wo02
turystycznego i rekreacyjnego. K_W08
W2 |Zna charakter uwarunkowan przyrodniczych i przestrzennych zagospodarowania K_W02
turystycznego i rekreacyjnego. K_ W08
w3 Dysponuje informacjami dotyczacymi stanu infrastruktury turystycznej ﬁ—wgg
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Ma zdolnos¢ projektowania organizacji turystycznych jako ofert¢ dla docelowych K U02
odbiorcow _
U2 Potrafi zaplanowa¢ dziatalno$¢ gospodarcza w sektorze turystyki E—ng
U3 | Potrafi zdiagnozowac potencjal turystyczny z wyeksponowaniem $rodkow trwatych K_U 05
(rzeczowych, finansowych i wartosci niematerialnych i prawnych) -
U4 | Ma zdolno$¢ nawigzywania kontaktow i budowania relacji partnerskich K_Ul1
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1l ‘ Rozumie wyzwania spoteczne i akceptuje zmiany odbiorcow ustug turystycznych K_K04




K2 | Jest gotow

i etycznych

do oceny swojej predyspozycji w rozwiazywaniu probleméw poznawczych K KO5

Wymagania wstgpne: | Przedmiot wprowadzajgcy : geografia turystyczna

Tresci
ksztalcenia:

Terminologia zagospodarowania turystycznego.

Podziat urzadzen i ustug turystycznych wg kryterium; znaczenia dla turysty, petnionej funkcji,
potozenia (lokalizacji), czasu wykorzystania, dostgpnosci do uzytkownikdéw, wlasnosci, stopnia
komercjalizacji, formy przestrzennej, zasiggu geograficznego.

Koncepcje zagospodarowania turystycznego; turystyki zrownowazonej, regionu turystycznego,
cyklu ewolucji miejscowosci turystycznej, przestrzeni turystycznej, krajobrazu, terytorialnych
systemow rekreacyjnych, chtonnosci turystycznej, ksztattowanie zagospodarowania sieci
urzadzen i ustug turystycznych.

Planowanie zagospodarowania turystycznego na obszarach stricte turystycznych (obszary
nadmorskie, obszary gorskie).

Zagospodarowanie turystyczne ze wzgledu na rodzaj urzadzen i ustug turystycznych i
paraturystycznych.

Zagospodarowanie turystyczne ze wzgledu na formy turystyki.

Zagospodarowanie turystyczne wybranych osrodkéw i obszaréw turystycznych Europy i Swiata

Metody
dydaktyczne:

Wyktad problemowy, prezentacje multimedialne z analiza przypadkéow i probleméw
zagospodarowania turystycznego, metody praktyczne — aktywizujgce i praca w grupach

Literatura
podstawowa:

Panasiuk A., Gospodarka turystyczna, Wyd. PWN, Warszawa 2019.
Konieczna-Domanska A., Gospodarka turystyczna zagadnienia wybrane, WYd. 3,
Wyd. SGH, 2014.

Panasiuk A., Fundusze Unii Europejskiej w gospodarce turystycznej, Wyd. Difin, 2014
Panasiuk A. Marketing ustug turystycznych. Wyd. PWN, Warszawa 2007. E-book
Dabrowska B. Migdzynarodowy biznes turystyczny. PWN. Warszawa. 2016. E-book
Kariagin J. Turystyka jako sfera aktywnosci gospodarczej i edukacyjnej Wyd. Aspra.
Warszawa. 2020. E-book

Literatura
uzupelniajgca:

A. Panasiuk, Rynek turystyczny. Struktura, Procesy, Tendencje, Wyd. Difin,
Warszawa 2019.

W. Kurek, Turystyka, Wyd. PWN, Warszawa 2021.

SR Edgell, Tourism Policy and Planning, Wyd. Taylor & Francis Ltd., 2018.

BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta

Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 30
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 20
Przygotowanie do kolokwium 15
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 10
Zapoznanie z literaturg przedmiotu 25
Godziny razem: 100
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 4




FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma .

o saliczenia Formy sprawdzenia
Et(;ell;tgrlzlgézlilgtalf? Sl 2 06, Kolokwium ) Prace Projekty Akty.wn.os'é Inne
ontrolne na zajeciach
W1 X X X
W2 X X X
W3 X X X
Ul X X X
u2 X X X
U3 X X X
U4 X X X
K1 X
K2 X




W

A

STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK
STOSOWANYCH

W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: ZARZADZANIE FINANSAMI FIRM TURYSTYCZNYCH

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA | ORGANIZACJA W HOTELARSTWIE |
TURYSTYCE

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V|

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Artur Kuchcinski dr Artur Kuchcinski specjalnosciowy
. T . Form Li w ECT,
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow c1s
zaliczenia ogolem: 3
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. 270 Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
10 15 1 2
Cel zajeé: | Poznanie podstawowych sposobOw rozwigzywania probleméw finansowych w dzialalnosci
przedsigbiorstw.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie
kierunkowych
Nr Student, kto6 liczyl dmiot:
udent, ktory zaliczyl przedmio efektow
uczenia sie
w zakresie WIEDZY':
W1 | Posiada wiedze dotyczaca form organizacyjno-prawnych przedsiebiorstw w tym K_W02
turystycznych
W2 | Dysponuje wiedzg dotyczaca zrodet finansowania dziatalnos$ci przedsigbiorstwa K_W10
turystycznego
W3 | Ma podstawowa wiedze w zakresie analizy podstawowych sprawozdan z dziatalnosci K_W09
przedsiebiorstwa turystycznego
W4 | Posiada wiedze zwigzang z interpretacjg parametroOw zawartych w sprawozdaniach K_W14
finansowych
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Potrafi zdiagnozowac¢ potencjal endogeniczny przedsigbiorstwa turystycznego K_U07
U2 | Wykazuje predyspozycje racjonalnej oceny planowania przedsiewzie¢ w czasie K_U12
U3 | Potrafi napisa¢ wniosek o wsparcie finansowe z programoéw operacyjnych funduszy K_U02
strukturalnych K_U03
K U21
U4 | Nie obawia si¢ podejmowac dziatan ryzykownych ze wzgledu na ewentualne skutki K_U10
ekonomiczno-finansowe

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:




K1 | Wykazuje kompetencje w zakresie prac analitycznych dotyczacych kondycji finansowe;j K_K02
oraz otoczenia spoteczno-gospodarczego K_KO01
K2 | Wykazuje zdolno$¢ do podejmowania decyzji i odpowiedzialnosci za nie oraz K_KO03
ma $wiadomos$¢ wspolorganizowania dziatan K_KO07

Wymagania wstgpne: | Przedmiot wprowadzajgcy : zarzadzanie, podstawy finanséw.

Tresci Podstawowe formy prawne przedsigbiorstw oraz mozliwosci pozyskiwania przez nie kapitatow.
ksztalcenia: | Ksztattowanie struktury aktywow trwatych i obrotowych przedsigbiorstwa. Planowanie
finansowe.
Dobor rodzaju amortyzacji.
Nowoczesne formy finansowania dziatalnosci przedsi¢biorstwa.
Pomoc publiczna dla przedsigbiorstw.
Analiza finansowa firmy.
Okreslenie wartosci przedsi¢biorstwa.
Metody Wyktad problemowy, dyskusja dydaktyczna, metody aktywizujgce poparte przyktadami
dydaktyczne: | praktycznymi, studia przypadkéw
Literatura Biczysko W., Zarzadzanie finansami w przedsigbiorstwie turystycznym, Wyd. PWN,
podstawowa: | Warszawa 2019.
Postuta M., Finanse firm w decyzjach menedzerskich, Wyd. Naukowe Wydziatu
Zarzadzania UW, 2016.
Rutkowski A., Zarzadzanie finansami, Wyd. 3, Wyd. PWE, Warszawa 2015
Biczysko W. ZArzadzanie finansami w przedsigbiorstwie turystycznym. PWN.
Warszawa. 2011. E-book
Literatura E. Brigham, J. Houston, Zarzadzanie finansami, Wyd. PWN, Warszawa 2015.
uzupelniajgca: | D. Starzynska, J. Marszatek, Zarzadzanie finansami, Wyd. UL. £6dZ 2019.

M. Ehrhardt, R. Fox, E. Brigham, Financial Management EMEA : Theory and
Practice, Cengage Learning EMEA, 2019.

BILANS PUNKTOW ECTS —- NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 25
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 10
Przygotowanie do kolokwium 15
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 10
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 15
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktéow ECTS dla przedmiotu: 3




FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma .
o saliczenia Formy sprawdzenia
Et(;ell;tgrlzlgézlilgtalf? Sl 2 06, Kolokwium ) Prace Projekty Akty.wn.os'é Inne
ontrolne na zajeciach
W1 X X X
W2 X X X
W3 X X X
W4 X X X
Ul X X X
u2 X X X
U3 X X X
U4 X X X
K1 X
K2 X




AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

A STAROPOLSKA

Nazwa przedmiotu: OCHRONA PRAW KONSUMENTA NA RYNKU TURYSTYCZNYM

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA | ORGANIZACJA W HOTELARSTWIE |
TURYSTYCE

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V|

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Yuriy Hofman dr Yuriy Hofman specjalnosciowy
s . Form Li w ECT.
Forma zajeé / Liczba godzin: orma iczba p u’nktow c1s
zaliczenia ogolem: 4
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. . Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
10 | 15 2 2
Cel zaje¢é: | Zapoznanie studentow ze stanem prawnym w zakresie ochrony konsumenta oraz analizg
warunkoéw zawierania umow.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
r . .l kierunkowych
Nr Student, ktéry zaliczyl przedmiot: efektéw uczenia
sie
w zakresie WIEDZY :
W1 | Ma podstawowa wiedzg o stanie prawnym w zakresie ochrony konsumenta K_W06
W2 . . . . . . , K_W06
Ma wiedze¢ o warunkach zawierania, przestrzegania i rozwigzywania umow K W07
W3 | Zna formy transparentno$ci umow zawieranych przez przedsigbiorce z konsumentem oraz K_W06
uregulowania dotyczace problematyki wzorcow umownych stosowanych w obrocie K W07
przedsiebiorcow z konsumentami, -
W4 . . . . . K_W06
Ma wiedzg o sytuacjach uprawniajacych przedsigbiorce do roszczenia odszkodowawczego K W07
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul |Potrafi postugiwaé si¢ przepisami prawa z zakresu ochrony praw konsumentéw oraz K U04
ochrony konkurencji. -
U2 |Potrafi rozpozna¢ przestanki roszczen zapewniajacych ochrong stron stosunkow | K_U04
zobowigzaniowych, ktérych co najmniej jedng ze stron jest konsument K_U01
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 | Wykazuje §wiadomos$¢ praw konsumenta i nie obawia si¢ z nich korzystaé K_KO01
K_K02
K_KO03

K_K06




K2 | Wykazuje gotowos¢ dochodzenia do konsensusu stanowiagca istotng kompetencje | K_KO1

spoteczng

K_KO06

Wymagania wstgpne : | Przedmiot wprowadzajgcy: prawo

Tresci Zrodla prawa ochrony konsumentow
ksztalcenia: | Praktyki naruszajgce zbiorowe interesy konsumentow
Decyzje w sprawie praktyk naruszajacych zbiorowe interesy konsumentow
Organizacje ochrony konkurencji i konsumentéw
Samorzad terytorialny i organizacje konsumenckie
Postgpowanie w sprawie praktyk naruszajacych zbiorowe interesy konsumentow
Nieuczciwe praktyki rynkowe
Odpowiedzialno$¢ cywilna w przypadku dokonania nieuczciwe] praktyki rynkowej
Odpowiedzialno$¢ karna w przypadku dokonania nieuczciwej praktyki rynkowe;j
Sprzedaz konsumencka
Ochrona praw konsumentow
Wprowadzenie w btad konsumenta, agresywne praktyki rynkowe, dziatalno§¢ w formie systemu
konsorcyjnego
Umowy zawierane poza lokalem przedsi¢cbiorstwa
Umowy zawierane na odlegtos¢
Kredyt konsumencki
Dziatalno$¢ UOKiIK
Dziatalno$¢ Inspekcji Handlowej
Przyktady pism procesowych z zakresu ochrony konsumentéw i konkurencji
Metody Wyktad problemowy, Cwiczenia: analiza kazuséw, metody praktyczne obrazujace
dydaktyczne: | realne sytuacje w zakresie omawianej problematyki, w tym studia przypadkéw
Literatura Czech T., Prawa konsumenta. Komentarz, Wyd. 2, Wyd. Wolters Kluwer, Waszawa
podstawowa: | 2020.
Kluska M., Ptucienik A., Wanio G., Ustawa o prawach konsumenta, Wyd. PWN,
Warszawa 2014.
Krélikowska-Olczak M., Pachuca-Smulska B., Ochrona prawna konsumenta na
rynku mediéw elektronicznych, Wyd. C.H. Beck, 2016
Obstuga rynku turystycznego. PWN. Warszawa. 2008. E-book
Dabrowska B. Miedzynarodowy biznes turystyczny. PWN. Warszawa. 2016. E-book
Literatura J. Zratek, Konsument wobec wyzwan zrownowazonej Konsumpcji. Zrownowazone

uzupelniajgca: | zachowania konsumenckie i ich determinanty, Wyd. Uniwersytetu Ekonomicznego

w Katowicach, Katowice 2018.

K. A. Lichon, Ochrona konsumenta w postepowaniu mediacyjnym i arbitrazowym,
Wyd. C.H. Beck, 2020.

S. Smyczek, Consumer Protection Standards in Europe, Wyd. Placet, Warszawa 2019.




BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 25
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow oraz do rozwigzywania 25
kazusow z zakresu ochrony konsumentow
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 20
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 30
Godziny razem: 100
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 4
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
Efekty saliczenia Formy sprawdzenia
uczenia si¢
dla Egzamin . Prace . Aktywnosé Rozwigzywanie
przedmiotu J Kolokwium kontrolne Projekty na zajeciach kazusow

W1 X X X X

W2 X X X X

W3 X X X X

W4 X X X X

Ul X

u2 X

K1 X

K2 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: SYSTEMY INFORMACIJI | REZERWACJI W TURYSTYCE

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA | ORGANIZACJA W HOTELARSTWIE |
TURYSTYCE

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V|

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
mgr Morenko Dmytro mgr Morenko Dmytro specjalnosciowy
. T . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec¢ / Liczba godzin: saliczenia ogdlem: 3
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
20 ZAO 3

Cel zajeé: | Przekazanie wiedzy o systemach informacji na rynku turystycznym

Przekazanie wiedzy o systemach rezerwacji w przedsi¢biorstwach turystycznych

EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
r . . kierunkowych
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efektbw uczenia
sie
w zakresie WIEDZY :
W1 |Posiada niezb¢dna wiedz¢ nt. norm, standardow i podstawowych metod pozyskiwania K_W09
i przekazywania informacji turystycznych K_W07
W2 |Ma wiedze w zakresie znajomosci zrodet informacji turystycznej oraz funkcjonowania K W09
systemow informacji turystycznej. -
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul Potrafi weryfikowaé rzetelno$¢ i wiarygodnos$¢ zrodet informacji turystycznej K_U08
U2 | Jest w stanie tworzy¢ optymalng baze¢ informacyjna K_U08
U3 | Potrafi wykorzysta¢ zgormadzone informacje do praktyki gospodarczej w segmencie K U05
turystycznym -
U4 | Ma zdolno$¢ oceny niepewnosci i ryzyka pozyskanych informacji K_U03
K_U14
K_U20
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 | Wykazuje potrzebe zgromadzenia informacji gospodarczych i spolecznych K_KO05
K2 | Wykazuje mobilno§¢ (nadawania) i odbierania komunikatow informacji rynkowe;j
z wykorzystaniem mediow spotecznosciowych K_KO05




wstepne:

Wymagania | Przedmiot wprowadzajacy: technologie informacyjne, marketing w turystyce

Tresci Istota i cechy informacji.

ksztalcenia: | Charakterystyka informacji turystycznej.

Zrédta informacji turystyczne;.

Charakterystyka kanatow informacji turystycznej.

Systemy informacji turystycznej - problem réwnowagi informacji.

Systemy informacyjne bazujace na ogélnodostepnych sieciach komputerowych (Internet)
wykorzystywane w celach akwizycji i rezerwacji ustug turystycznych.

Charakterystyka informacji marketingowe;j przedsigbiorstw turystycznych.
Wykorzystanie kompleksowych systemow zarzadzania hotelem do komunikacji z potencjalnymi
klientami — przyktad wykorzystania programu do realizacji kampanii marketingowych,
rezerwacji w Internecie i sieciach spotecznosciowych.

Metody Metody praktyczne — aktywizujace, ¢wiczenia symulacyjne z wykorzystaniem
dydaktyczne: | komputera i projektora
Literatura Panasiuk A., Rynek turystyczny. Struktura, Procesy, Tendencje, Wyd. Difin,
podstawowa: | Warszawa 2019.
Jelonek D., Systemy informacyjne zarzadzania przedsigbiorstwem, Wyd. PWE,
Warszawa 2018.
Kurek W., Turystyka, Wyd. PWN, Warszawa 2021
Obstuga rynku turystycznego. PWN. Warszawa. 2008. E-book
Dabrowska B. Miedzynarodowy biznes turystyczny. PWN. Warszawa. 2016. E-book
Kariagin J. Turystyka jako sfera aktywnosci gospodarczej i edukacyjnej . Wyd.
Aspra. Warszawa. 2020. E-book
Literatura B. Pabian, B. Reformat, Kierunki rozwoju innowacji w turystyce, Wydawnictwo
uzupelniajgca: | Uniwersytetu w Katowicach, Katowice 2018.

A. Laskowska-Rutkowska, Cyfryzacja w zarzadzaniu, Warszawa 2020.
B. Stangl, J. Pesonen, Information and Communication Technologies in Tourism,
Wyd. Springer, 2018.

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajgc) 20
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 10
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 15
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 15
Godziny razem: 75
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 3




FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma Formy sprawdzenia
Efekty uczenia sig zaliczenia
dla przedmiotu zal. z oc. Kolokwium koirt?gfn e Projekty Iiljzjvggc;i% Inne
W1 X X
W2 X :
Ul N :
u2 N :
u3 X :
U4 N :
K1 :
K2 :




AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

A STAROPOLSKA

Nazwa przedmiotu: TRANSPORT W TURYSTYCE

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA | ORGANIZACJA W HOTELARSTWIE |
TURYSTYCE

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr inz. Grzegorz dr inz. Grzegorz . L
DzieniszewskKi Dzieniszewski specjalnosciowy
Forma zajeé / Liczba godzin: ZaITiOC;r:r?ia Liczba QI; l;;l:c’;o:leCTS
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
15 | 15 ZAO s

Cel zajeé: | Przekazanie wiedzy dotyczacej transportu, jako czynnika determinujacego dostgpnos¢ ustug

transportowych
Przekazanie wiedzy dotyczacej transportu, jako ustugi turystyczne;j
Przekazanie wiedzy dotyczacej infrastruktury turystycznej, jako atrakcji turysty

EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
, . . .. kierunkowych
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efektbw uczenia
sie
w zakresie WIEDZY':
W1 | Ma podstawowa wiedz¢ o specyfice i rodzajach transportu realizowanego w turystyce K_W08
W2 | Zna istot¢ wspolzaleznosci wystgpujacych miedzy rozwojem transportu, a dostgpem do ustug
transportowych oraz wspotczesnymi tendencjami w rozwoju transportu zapewniajacymi | K_WO08
dostep do ustug turystycznych,
w3 . . L ) . . , K_W14
Ma wiedzg na temat kosztow organizacji przewozow oraz zagwarantowania bezpieczenstwa K W16
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul |Potrafi dobra¢ kryteria wyboru rodzaju transportu w zalezno$ci od odbiorcy ustug K U03
turystycznych -
U2 | Potrafi wykorzysta¢ praktyczne umiejetnosci organizacji i rozwiazywania problemow K U03
transportowych w turystyce -
U3 | Gromadzi i dobiera zrodia informacji na temat optymalizacji organizacji przewozow K U05
doskonalgc dotychczasowe rozwigzania -
U4

Ma predyspozycje oceny swoich dziatan ze wzgledu na skutki finansowe organizacji K U10
przewozow _

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:




K1 |Wykazuje umiejetno$é pracy zespotowej przyjmujac role menedzera w warunkach | K_K02
spotecznie odpowiedzialnego biznesu K_K06
K_KO03
Wymagania | Przedmiot wprowadzajacy: mikroekonomia, geografia turystyczna, ekonomika turystyki
wstepne:
Tresci Transport, jako czynnik determinujacy dostgpno$é ushug transportowych Transportowe
ksztalcenia: | uwarunkowania rozwoju turystyki, cechy specyficzne gatgzi transportu, wspotczesne systemy
transportowe, tendencje w rozwoju transportu
Zapewniajace dostep do ustug transportowych
Transport, jako ushuga turystyczna Tendencje rozwoju transportu wodnego $rodladowego, jako
ustugi turystycznej (przestanki rozwoju transportu wodnego $rodladowego, rodzaje ustug
turystycznych w ramach transportu wodnego
srédladowego), tendencje rozwoju transportu morskiego, jako ustugi turystyczne, wybrane
technologie transportu ladowego, jako ustugi turystyczne
Infrastruktura transportu, jako atrakcja turystyczna Architektoniczne walory infrastruktury,
tendencje rozwoju infrastruktury transportu a turystyka
Metody wykfad problemowy z wykorzystaniem srodkéw audiowizualnych, dyskusja, praca
dydaktyczne: w grupach z praktycznymi przyktadami optymalizacji rozwigzan transportowych
Literatura Gadek-Hawlena T., Zabifiska T., Transport w turystyce, Wyd. Uniwersytet
podstawowa: Ekonomiczny w Katowicach, Katowice 2017.
Neider J., Transport migdzynarodowy, Wyd. PWE, Warszawa 2015.
Zatoga E., Kwarcinski T., Pasazerski transport regionalny, Wyd. PWN, Warszawa
2019
Fajczak-Kowalska A. Transport w gospodarce . Ag.Wyd. Exit. Warszawa. 2018
E-book
Szozda N. Pawlowska M. Logistyka i transport . Wyd. UE. Wroctaw. 2020. E-book
Literatura A. K. Mazurek-Kusiak, J. Hawlena, C. A. Kwiatkowski, Luksusowe ustugi
uzupetniajgca: | transportowe w turystyce, Wyd. Spatium, Radom 2018.

B. Meyer, Obstuga uczestnikow turystyki i rekreacji, Wyd. Difin, Warszawa 2015.
M. R. Dileep, Tourism, Transport and Travel Management, Wyd. Routledge, 2019.

BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta

Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 30
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 15
Przygotowanie do kolokwium 15
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 10
Zapoznanie sie z literaturg przedmiotu 20
Godziny razem: 100
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu: 4




FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE

zaﬁﬁ:rzrgr?ia Formy sprawdzenia
Efekty uczenia si¢ Aktywnosc¢
dla przedmiotu zal. z oc. Kolokwium koii?glene Projekty na Pzragf:i;ch Inne
grupach
w1 X X X
W2 X X X
W3 X X X
U1 X X X
u2 X X X
U3 X X X
U4 X X X
K1 X




AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

A STAROPOLSKA

Nazwa przedmiotu: ZARZADZANIE JAKOSCIA W TURYSTYCE

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA | ORGANIZACJA W HOTELARSTWIE |
TURYSTYCE

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJONARNE

Semestr studiow: V|

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
Prof. dr.h?b' Imrich dr Svitlana Bortnik specjalnosciowy
Difinec
. s . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec¢ / Liczba godzin: saliczenia ogélem: 4
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
15 15 EGZ 1 3
Cel zajeé: Celem przedmiotu jest zrozumienie istoty i roli zarzadzania jakoscia w turystyce
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
’ . . kierunkowych
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efektbw uczenia
sie
w zakresie WIEDZY':

Wi Posiada wiedzg dotyczaca podstawowych pojec¢ z zakresu zarzadzania jakoscia w turystyce E—wgg

w2 Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie zasad i metod i podejscia systemowego w zarzadzaniu E—wgg
jakoscia wraz z praktyczng aplikacja tej wiedzy w turystyce K W11

W3 |Ma wiedzg o podstawowych narze¢dziach doskonalenia systemu zarzadzania jako$cig — K:WOS
podejmowaniu dziatan korygujacych i zapobiegawczych K_W12

w zakresie UMIEJETNOSCI:

Ul | Potrafi wskaza¢ whasciwos$ci jakosci wyrobow i ustug oraz analizy oczekiwan klientow K_U03
oraz przewidzie¢ skutki braku spetnienia kryteriow jakosciowych K_U02

U2 | Posiada umiejetno$é rozwigzywania problemdw teorii i praktyki zwigzanych K U03
z zarzadzaniem jakos$ciag w turystyce -

U3 " . . . . . . . K_U07
Ma zdolnos$¢ planowania, organizowania, przewodzenia i kontroli proceséw budowania K U15
jakosci K:U 20

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K1 | Wykazuje kompetencje menedzerskie w zakresie zarzadzania jakoscia w turystyce | K _KO1




K2 | Dostrzega

znaczenie zarzadzania jakoScia w funkcjonowaniu przedsigbiorstwa K_KO01

turystycznego wykazujac formy indywidualnych rozwigzan w tym zakresie K_KO05

Wymagania
wstepne:

Przedmiot wprowadzajgcy: zarzadzanie, marketing w turystyce

Tresci
ksztalcenia:

Rys historyczny zarzadzania jako$cig w turystyce. Podstawy zarzadzania jako$cig. Identyfikacja
grup klientdéw i ich oczekiwan jakoSciowych.

Satysfakcja klienta, klient wewnetrzny i zewnetrzny w podmiocie turystycznym. Ocena poziomu
waznosci czynnikow wptywajacych na satysfakcje klienta z jakosci produktow. Wskaznik CSI
i ESI. Koncepcja QFD - Quality Function Deployment. Przelozenie oczekiwan klienta na
parametry techniczne produktu. Przeglad narzedzi przyczynowo skutkowych w analizie
problemow jakosci. Narzedzia klasycznej siddemki jakosci (cz. I). Narzedzia klasycznej siodemki
jakosci (cz. II). Narzgdzia nowej siddemki jakosci (cz. I). Narzedzia nowej siodemki jakosci (cz.
I1). Przeglad pozostatych narzgdzi jakosci. Statystyczne aspekty zarzadzania jakoscig. Cp i Cpk -
indeks i wskaznik zdolnosci procesu. Systemy certyfikacji w zakresie jako$ci w turystyce. Systemy
Zarzadzania  Srodowiskowego.  Analiza  zagrozen i  krytyczny punkt  kontroli.
Przeglad branzowych systeméw certyfikacji w zakresie jakosci. Koncepcje Deminga
w doskonaleniu jakosci. Koncepcje Jurana i Crosby’ego w doskonaleniu jakosci. Pozostate
koncepcje najwickszych tworcow jakosSci. Zasady doskonalosci, ciagte doskonalenie.
Modele doskonatosci na §wiecie. Europejski Model Doskonatosci EFQM i Europejska Nagroda
Jakosci. Polska Nagroda Jakosci. Koszty jakosci. Modele kosztow jakosci. Doskonalenie jakosci
w praktyce gospodarczej (cz. I). Doskonalenie jako$ci w praktyce gospodarki turystyczne;j.

Metody
dydaktyczne:

wyktad problemowy, dyskusja dydaktyczna, metody aktywizujace - praktyczne, projekt, praca
w grupach

Literatura
podstawowa:

Goranczewski B., Szeliga-Kowalczyk A., Jakos$¢ ustug turystycznych i
rekreacyjnych, Wyd. 2, Wyd. CeDeWu, Warszawa 2018.

Urban W., Zarzadzanie jakoscig ustug, Wyd. PWN, Warszawa 2018.

Dachniewska M. Zarzadzanie jakos$cig ustug turystycznych. - Warszawa : Difin, 2002
Dabrowska B. Migdzynarodowy biznes turystyczny. PWN. Warszawa. 2016. E-book
Kariagin J. Turystyka jako sfera aktywnosci gospodarczej i edukacyjnej Wyd. Aspra.
Warszawa. 2020. E-book

Literatura
uzupelniajgca

K. Szczepanska, Zasady zarzadzania jakoscia, Wyd. Oficyna Wydawnicza

¢ | Politechniki Warszawskiej, Warszawa 2019.

G. P. Wojcik, Zarzadzanie jakoscig w aspekcie kosztowym, Wyd. CeDeWu,
Warszawa 2020.

A. Elnagar, TQM and Organizational Culture in Hospitality and Tourism, Wyd.
Scholars' Press, 2019.




BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 30
Przygotowanie do ¢wiczen / laboratoriow / warsztatow 10
Przygotowanie projektow 20
Przygotowanie do kolokwium 10
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. wraz z obecnoscig 15
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 15
Godziny razem: 100
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu: 4
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma Formy sprawdzenia
zaliczenia
Efekty uczenia si¢
dla przedmiotu Egzamin Kolokwium Prace Projekty Akty‘wn‘osc Inne
kontrolne na zajeciach

W1 X X X X

W2 X X X X

W3 X X X X

Ul X X X X

U2 X X X X

U3 X X X X

K1 X

K2 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: PROJEKT DYPLOMOWY

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA | ORGANIZACJA W HOTELARSTWIE | TURYSTYCE

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wyktadowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJIONARNE

Semestr studiow: V-V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
dr Alla Sokolova dr Alla Sokolova / specjalnosciow
dr Yuriy Korecki pec) Y
. T . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec¢ / Liczba godzin: saliczenia ogélem: 10
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
ZAO
40 10
Cel zajeé: | Celem zaje jest przygotowanie studenta do opracowania i sporzadzenie konkretnego
zadania badawczego/praktycznego z zakresu ekonomii.
Odniesienie do
efektow
Nr EFEKTY UCZENIA SIE wlasciwych dla
kierunku studiow
w zakresie WIEDZY':
W1 | Student ma wiedze na temat metodologii badan z zakresu ekonomii umozliwiajaca K_W08
mu przygotowanie projektu badawczego. K_W16
w zakresie UMIEJETNOSCI:
Ul | Student prawidtowo zbiera informacje, dokonuje interpretacji zaobserwowanych K U0l
zjawisk, diagnozuje problemy ekonomiczne. -
U2 |Student wykazuje si¢ umiejetnoscia korzystania z przepisow prawnych w celu
rozwigzania konkretnego zadania praktycznego. Przygotowuje projekt K_U03
z uwzglednieniem norm moralnych.
U3 | Stosuje poznane metody i techniki pozyskiwania, wykorzystywania oraz ochrony K U12
danych osobowych. -
U4 | Potrafi zastosowac poznane metody i narzedzia badawcze charakterystyczne dla K U16
nauk ekonomicznych. -
U5 |Przygotowuje projekt stanowigcy rozwigzanie konkretnego problemu K_U17
praktycznego. K _U19

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:




K1 | Student ma swiadomo$¢ znaczenia wiedzy w przygotowywaniu projektu z zakresu K KOS5
ekonomii. -
K2 | Wspolpracuje w grupie, przyjmujagc w niej roézne role. Przejawia dzialania K K02
inicjujgce 1 moderujace prace w grupie. -
K3 Jest $wiadomy odpowiedzialno$ci etycznej za podejmowane dzialania badawcze. K_KO03
Wymagania Brak
wstepne:
Metody Cwiczenia pisemne, pytania / zadania problemowe.
dydaktyczne:
Tresci Projekt dotyczacy badan z zakresu nauk ekonomicznych.
ksztalcenia: Definicje, rodzaje, zastosowanie.
Struktura projektu. Idea, diagnoza, operacjonalizacija, realizacja, ewaluacja.
Diagnoza problemu. Opis, ocena, konkluzja, postulowanie, hipoteza.
Wybdér metod 1 technik wykorzystywanych w procesie diagnozowania.
Obserwacja, wywiad, ankieta, analiza dokumentow.
Operacjonalizacja projektu. Cel gtowny, cele szczegotowe, dziatania, wskazniki,
zasoby, partnerzy, metody i techniki, kosztorys, narzedzia oceny, czas realizacji.
Realizacja projektu. Wzajemna komunikacja, konflikty interpersonalne,
dysponowanie §rodkami finansowymi, monitorowanie.
Ewaluacja 1 zamknigcie projektu, odpowiednio$¢, przygotowanie projektu,
efektywnos$¢, skutecznos¢, wpltyw, trwatose.
Metodologia projektow. Identyfikacja, planowanie, opracowanie, finansowanie,
realizacja, ewaluacja.
Przyktady projektow.
Konstruowanie i realizacja wybranego projektu. Diagnozowanie problemu,
przygotowanie projektu w zespotach, realizacja projektu
Literatura Zalecenia do pisania projektu dyplomowego dostepne na stronie internetowej
podstawowa: | uczelni.
D. Jemielniak, Badania jako$ciowe Tom 1, Wyd. PWN, Warszawa 2020.
D. Jemielniak, Badania jako$ciowe Tom 2, Wyd. PWN, Warszawa 2021.
Literatura J. W. Creswell, Projektowanie badan naukowych. Metody jakosciowe, ilosciowe
uzupelniajgca: | i mieszane, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, Krakow 2020.

M. Kaczmarek, I. Olejnik, A. Springer, Badania jakosciowe metody i
zastosowania,

Wyd. 2, Wyd. CeDeWu, Warszawa 2020.

G. Runangshu, B. Debasish, Research Methodology for Social Sciences, Wyd. SAGE

Publications Pvt Ltd., 2018




BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne zgodne z planem zajec) 20
Przygotowanie projektow 110
Przygotowanie do egzaminu/ zal. z oc. / zal. 40
Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu 80
Godziny razem: 250
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 10
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
. F.O rma_ Formy sprawdzenia
Efekty uczenia zaliczenia
dla przstla?jmiotu zEngin;I: ; Kolokwium Prace Ttioskf:tt;/ Akty.w Il.Oéé na Inne
Jal. kontrolne warsztatowa zajeciach
W1 X X X
Ul X X X
u2 X X X
us3 X X X
U4 X X X
us X X X
K1 X X
K2 X X
K3 X X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: PRAKTYKA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA I ORGANIZACJA PRZEDSIEBIORSTW

Poziom ksztatcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJIONARNE

Semestr studiow: ||
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
Opiekun z ramienia Instytucji . L.
mgr Morenko Dmytro przyjmujacej na praktyki specjalnosciowy
. T . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec/ Liczba godzin: zaliczenia ogdtem: 13
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
ZAL
320 13
Cel zaje¢é: | Glownym celem praktyk na kierunku Ekonomia jest umozliwienie studentom poszerzenia

wiedzy 1 umiejetnosci zdobytych w trakcie studiow oraz nabycie nowych umiejetnosci poprzez
praktyczne rozwigzywanie rzeczywistych zadan zawodowych.
Do celow szczegolowych praktyki zawodowej mozna zaliczy¢:

¢ Poznanie zasad funkcjonowania réznych instytucji i jednostek gospodarczych.

o Ksztaltowanie umiejetnosci niezbednych w przyszlej pracy zawodowej, dotyczacych
miedzy innymi umiejgtnosci analitycznych, organizacyjnych, nawigzywania kontaktow,
prowadzenia negocjacji, ksztaltowania wlasciwych postaw, a takze przygotowania do
samodzielnosci i odpowiedzialno$ci za powierzone zadania.

e Poznanie struktury organizacyjnej przedsiebiorstwa (instytucji), w ktérej odbywana jest
praktyka, zasad organizacji pracy i podziatu kompetencji, procedur, procesu planowania
pracy, kontroli.

e Poznanie $rodowiska zawodowego, radzenia sobie w trudnych sytuacjach oraz
rozwiazywanie realnych konfliktow zawodowych.

o Ksztattowanie kultury zawodowej i organizacji pracy, odpowiadajacej wspolczesnym
tendencjom.

e Stworzenie warunkoéw aktywizacji zawodowej studenta oraz poznanie zasad
funkcjonowania rynku pracy.

Poznanie wlasnych mozliwo$ci na runku pracy i okreslenie predyspozycji do wykonywania
zawodu.




EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do

przedsigbiorstwa (instytucji), roli, funkcji i cech osdb na rdznych poziomach struktur

Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: elf:irt:rx(zmi;a
sie
w zakresie WIEDZY
01 | Student ma wiedze¢ na temat mechanizméw funkcjonowania przedsigbiorstwa (instytucji), K_W03
w tym stosowanych procedur, metod organizacji pracy, kontroli realizacji zadan.
02 | Student ma wiedzg 1 potrafi opisa¢ wybrane prawne aspekty funkcjonowanie K_Wo07

decyzyjnych i wykonawczych.

03 | Student ma praktyczng wiedze 1 potrafi opisa¢ wybrane metody, narzgdzia K_W16
wykorzystywane w celu gromadzenia, analizy i interpretacji informacji, a takze procesy
oraz uwarunkowania niezb¢dne przy wykonywaniu zadan oraz realizacji celow.

w zakresie UMIEJETNOSCI:

01 | Potrafi identyfikowac organizacje podmiotu, jego forme organizacyjno-prawng oraz K_U07
zachodzace w nim procesy.

02 | Potrafi korzysta¢ z urzadzen oraz programéw komputerowych usprawniajacych prace K_U12
administracyjno-biurowa w zaktadzie.

03 | Pomaga przy wykonywaniu wybranych zadan przypisanych do dziatlu (dziatow). K_U09

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

01 | Student dobrze porozumiewa si¢ z przelozonymi, wspotpracownikami, wykazuje si¢ K_K05
umiejetnoscig komunikacji interpersonalnej.

02 | Student potrafi dziata¢ w sposob kreatywny i przedsiebiorczy. K_KO06

Wymagania wstgpne: | Wiedza z zakresu przedmiotow kierunkowych i specjalnosciowych.

Tresci
ksztalcenia:

W trakcie odbywania praktyk student ma obowiazek zapoznac sig¢ z:

1. zakladowym regulaminem pracy, przepisami dotyczacymi zachowania tajemnicy
stuzbowej, przepisami BHP i przeciwpozarowymi,

2. podstawowa wiedzg o przedsigbiorstwie (instytucji), prawnymi aspektami funkcjonowania
przedsigbiorstwa (instytucji), statutem, misja, strategia rozwoju, struktura wiasnosciowa,
przedmiotem i zakresem dziatalnosci,

3. strukturg organizacyjng przedsi¢biorstwa (instytucji) oraz zasad jego funkcjonowania,
specyfiki srodowiska zawodowego. Zapoznanie z hierarchig stanowisk pracy i polecen
w przedsigbiorstwie,

4.  zasadami organizacji pracy i podziatu kompetencji, procedurami, procesami planowania
i kontroli w przedsiebiorstwie (instytucji),

5. podstawowym i specjalistycznym oprogramowaniem. Wykonywac¢ zadania praktyczne na
okreslonych stanowiskach pracy z wykorzystaniem narzedzi i technik komputerowych,

6. zasadami i specyfika sektora gospodarczego, do ktdrego przynalezy dane przedsiebiorstwo
(instytucja), relacjami z otoczeniem zewngtrznym.

Metody

dydaktyczne:

Obserwacja, zadania zlecone przez opiekuna praktyk.

Literatura

podstawowa:

Literatura podstawowa z zakresu przedmiotéw specjalnosciowych EOP




uzupelniajgca:

Literatura Literatura uzupetniajgca z zakresu przedmiotdw specjalnosciowych EOP

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Udziat w ¢wiczeniach W ZAJECIACH PRAKTYCZNYCH 320
Godziny razem: 320
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 13
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
) Forma Formy sprawdzenia
Efekty uczenia zaliczenia
dla przs:c;jmiotu Egzamin/zal. | Kolokwium Prace Projekty Akty.w nos¢ Inne
7 oc./zal. kontrolne na zajeciach
w1 X
W2 X
W3 X
Ul X
U2 X
U3 X
K1 X
K2 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: PRAKTYKA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA I ORGANIZACJA PRZEDSIEBIORSTW

Poziom ksztatcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJIONARNE

Semestr studiow: |V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
Opiekun z ramienia Instytucji . L.
mgr Morenko Dmytro przyjmujacej na praktyki specjalnosciowy
. T . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec/ Liczha godzin: zaliczenia ogdtem: 13
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
ZAL
320 13

Cel zaje¢é: | Gléwnym celem praktyk na kierunku Ekonomia jest umozliwienie studentom poszerzenia

wiedzy 1 umiejetnosci zdobytych w trakcie studiow oraz nabycie nowych umiejetnosci poprzez

praktyczne rozwigzywanie rzeczywistych zadan zawodowych.

Do celow szczegolowych praktyki zawodowej mozna zaliczy¢:

e  Poznanie zasad funkcjonowania réznych instytucji i jednostek gospodarczych.

o Ksztaltowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej, dotyczacych miedzy
innymi umiejetnosei analitycznych, organizacyjnych, nawigzywania kontaktow, prowadzenia
negocjacji, ksztaltowania wlasciwych postaw, a takze przygotowania do samodzielnosci i
odpowiedzialno$ci za powierzone zadania.

e Poznanie struktury organizacyjnej przedsiebiorstwa (instytucji), w ktérej odbywana jest
praktyka, zasad organizacji pracy i podziatu kompetencji, procedur, procesu planowania
pracy, kontroli.

e Poznanie srodowiska zawodowego, radzenia sobie w trudnych sytuacjach oraz rozwigzywanie
realnych konfliktow zawodowych.

e Ksztattowanie kultury zawodowej 1 organizacji pracy, odpowiadajacej wspotczesnym
tendencjom.

o Stworzenie warunkow aktywizacji zawodowej studenta oraz poznanie zasad funkcjonowania
rynku pracy.

Poznanie wlasnych mozliwo$ci na runku pracy i okreslenie predyspozycji do wykonywania

zawodu.




EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: elf(;irt:rx(zmi;a
sie
w zakresie WIEDZY

01 | Zna zasoby i funkcje podmiotu, rodzaje dokumentéw, sprawozdan finansowych oraz K_W14
wykorzystywane przez podmiot programy finansowo - ekonomiczne

02 | Posiada wiedz¢ z zakresu stosowanych w organizacji procedur i metod dotyczacych
zarzadzania finansami oraz instrumentami ekonomicznymi i oceny sprawno$ci ich K_W09
realizacji

03 Zdobycie wiedzy na temat specyfiki pracy w poszczegélnych dziatach firmy K_W14

w zakresie UMIEJETNOSCI:

01 | Wyksztalcenie nawykdéw przestrzegania przepisow dotyczacych bezpieczenstwa K_U06
1 higieny pracy, ochrony p. poz. obowiagzujacej w zaktadzie pracy.

02 | Przygotowanie do aktywnego uczestniczenia w procesach decyzyjnych oraz w tworzeniu K_U05
i realizacji ztozonych przedsigwzie¢ w srodowisku pracy i poza nim.

03 | Pogle¢bienie umiejgtnoscei prawidlowego formutowania probleméw i realizacji typowych K_U02
zadan przy wykorzystaniu nowoczesnych metod i narzedzi majacych zastosowanie
w gospodarce przedsigbiorstwa/instytucji.

04 | Poglebienie umiejetnosci zwigzanych z analizg ekonomiczng przedsigbiorstwa/instytucji. K_U08

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

01 | Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okreSlonego przez siebie K_KO01
i innych zadania.

02 | Potrafi wspotdziata¢ i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rozne role. K_K02

03 | Wzbogaca i doskonali zdobyta na zajeciach dydaktycznych wiedzg teoretyczng K_KO07
w zakresie jej implementacji w praktyce zawodowej.

Wymagania wstepne: ‘ wiedza z zakresu przedmiotéw kierunkowych i specjalnosciowych.

Tresci Ramowy program praktyk w szczegdlnosci obejmuje:

ksztalcenia: | e zapoznanie si¢ z profilem dziatalnosci przedsigbiorstwa, w ktorym odbywa sig¢

praktyka;

e zapoznanie si¢ ze strukturg organizacyjng przedsiebiorstwa;

e zapoznanie si¢ z przepisami bezpieczenstwa 1 higieny pracy,
przeciwpozarowej oraz wewngtrznymi regulaminami pracy przedsicbiorstwa;

ochrony

e obserwacja, w jaki sposob firma gromadzi i opracowuje informacje o realizacji zadan
poszczegblnych dziatow, niezbedne do analizy ekonomicznej i sprawozdawczosci;

e poznanie sposobu selekcji danych statystycznych pod katem ich przydatnosci
analitycznej i decyzyjnej;

e poznanie metod, rodzajow 1 etapow analizy ekonomicznej stosowanej
w przedsigbiorstwie;

e poznanie podstawowych miar oraz wskaznikow analizy ekonomicznej, ktore
wykorzystuje dana firma;

e zapoznanie si¢ z dokumentacjg inwentaryzacji dokonywanych w przedsigbiorstwie;

e zapoznanie si¢ ze stosowanymi programami komputerowymi wspomagajacymi
dzialanie ksiggowosci;




e analiza struktury i zakresu dostepnego w danej firmie jednostkowego sprawozdania

finansowego

e zapoznanie si¢ ze stosowanymi w firmie wybranymi metodami kalkulacji cen

sprzedazy;

e Zapoznanie si¢ z formami rozliczen, ktore stosuje firma.

Metody Obserwacja, zadania zlecone przez opiekuna praktyk .

dydaktyczne:

Literatura Literatura podstawowa z zakresu przedmiotdw specjalnosciowych EOP
podstawowa:

Literatura Literatura uzupetniajaca z zakresu przedmiotdéw specjalno$ciowych EOP
uzupelniajgca:

BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Udziat w ¢wiczeniach W ZAJECIACH PRAKTYCZNYCH 320
Godziny razem: 320
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 13
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Efekty uczenia si¢ Forma Formy sprawdzenia
dla przedmiotu zaliczenia
Egzamin/ | Kolokwium/ Prace Projekty Aktywnosc¢ Inne
zal.zoc./ odpowiedz | kontrolne na
zal. ustna praktykach
W1 X
W2 X
W3 X
Ul X
u2 X
U3 X
u4 X
K1 X
K2 X
K3 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: PRAKTYKA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIKA I ORGANIZACJA PRZEDSIEBIORSTW

Poziom ksztatcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJIONARNE

Semestr studiow: V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
Opiekun z ramienia Instytucji . L.
mgr Morenko Dmytro przyjmujacej na praktyki specjalnosciowy
. T . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec/ Liczha godzin: zaliczenia ogdtem: 13
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. 700 Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
320 13

Cel zaje¢é: | Gléwnym celem praktyk na kierunku Ekonomia jest umozliwienie studentom poszerzenia

wiedzy 1 umiejetnosci zdobytych w trakcie studiow oraz nabycie nowych umiejetnosci poprzez
praktyczne rozwigzywanie rzeczywistych zadan zawodowych.
Do celow szczegolowych praktyki zawodowej mozna zaliczy¢:

Poznanie zasad funkcjonowania r6znych instytucji i jednostek gospodarczych.
Ksztaltowanie umiejg¢tnosci niezbednych w przyszlej pracy zawodowej, dotyczacych
miedzy innymi umiejetnosci analitycznych, organizacyjnych, nawigzywania kontaktow,
prowadzenia negocjacji, ksztaltowania wlasciwych postaw, a takze przygotowania do
samodzielnosci i odpowiedzialno$ci za powierzone zadania.

Poznanie struktury organizacyjnej przedsiebiorstwa (instytucji), w ktorej odbywana jest
praktyka, zasad organizacji pracy i podziatu kompetencji, procedur, procesu planowania
pracy, kontroli.

Poznanie $rodowiska zawodowego, radzenia sobie w trudnych sytuacjach oraz
rozwiazywanie realnych konfliktow zawodowych.

Ksztaltowanie kultury zawodowej i organizacji pracy, odpowiadajacej wspolczesnym
tendencjom.

Stworzenie warunkow aktywizacji zawodowej studenta oraz poznanie zasad
funkcjonowania rynku pracy.

Poznanie wlasnych mozliwo$ci na runku pracy i okreslenie predyspozycji do wykonywania
zawodu.




EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
. . . kierunkowych
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efektéw uczenia
sie
w zakresie WIEDZY
01 | Wzbogaca wiedz¢ zdobyta na zajeciach dydaktycznych. K_Wo01
02 | Zna dokumentacj¢ wymagang na réznych stanowiskach pracy w miejscu odbywania praktyki. K_W11
03 | Zna organizacj¢ pracy podmiotu, w ktérym odbywa praktyke. K_Wo07
w zakresie UMIEJETNOSCI:

01 | Potrafi wykonywa¢ poprawnie czynnosci wymagane na poszczegolnych stanowiskach pracy K_U04

i poprawnie prowadzi¢ dokumentacje.
02 | Potrafi gromadzi¢ i analizowa¢ dane dotyczace funkcjonowania przedsiebiorstwa wzglednie K_U08

instytucji, w ktérej odbywa praktyke.
03 | Potrafi sporzadzi¢ na pismie analize¢ zadanego problemu lub zjawiska w obserwowanej firmie. K_U17

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

01 | Prawidlowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwiazane z wykonywaniem zawodu K_KO03
02 | Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okreslonego przez siebie i innych K_U02

zadania.
03 | Potrafi wspotdziatac i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role. K_U02

Wymagania wstepne: | wiedza z zakresu przedmiotow kierunkowych i specjalnosciowych.

Tresci

ksztalcenia: | 1.
2.

4,
5.
- planowanie

- organizowanie dzialalnosci
- motywowanie pracownikow
- kontrola

6.
- organizacja sprzedazy

- prowadzenie negocjacji z kontrahentami
- opracowanie planéw promocyjnych

- formy dziatalno$ci promocyjnej

7.

Ramowy program praktyk w szczeg6lnosci obejmuje:

zapoznanie si¢ z przepisami dotyczacymi BHP i tajemnicy stuzbowej,

zapoznanie si¢ z obowigzujaca strukturg organizacyjng i wzajemnymi powigzaniami
komorek,

poznanie obszaru terytorialnego dziatalnosci placowki z uwzglednieniem firm
konkurencyjnych,

poznanie zasad ewentualnej wspotpracy z firmami zewn¢trznymi,

zapoznanie si¢ z systemem zarzadzania:

zapoznanie si¢ z dziatalno$cig marketingowa przedsigbiorstwa:

zapoznanie si¢ z dostgpnymi stosowanymi w danej jednostce specjalistycznymi
rozwigzaniami IT

zapoznanie si¢ z dziatem personalnym

obserwacja oraz stopniowe uczestniczenie w zleconych pracach zwigzanych z biezgca
dziatalnoscia jednostki




Metody Obserwacja, zadania zlecone przez opiekuna praktyk .

dydaktyczne:

Literatura Literatura podstawowa z zakresu przedmiotéw specjalnosciowych EOP
podstawowa:

Literatura Literatura uzupetniajgca z zakresu przedmiotdw specjalnosciowych EOP
uzupelniajgca:

BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Udziat w ¢wiczeniach W ZAJECIACH PRAKTYCZNYCH 320
Godziny razem: 320
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 13
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Efekty uczenia si¢ Forma Formy sprawdzenia
dla przedmiotu zaliczenia
Egzamin/ | Kolokwium / Prace Projekty Aktywnos¢ Inne
zal.zoc./ odpowiedz | kontrolne na
zal. ustna praktykach
w1 X
W2 X
W3 X
Ul X
U2 X
U3 X
K1 X
K2 X
K3 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: PRAKTYKA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIA | ORGANIZACJA W HOTELARSTWIE | TURYSTYCE

Poziom ksztatcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJIONARNE

Semestr studiow: ||
Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
Opiekun z ramienia Instytucji . L.
mgr Morenko Dmytro przyjmujacej na praktyki specjalnosciowy
. T . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec/ Liczha godzin: zaliczenia ogdtem: 13
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
ZAL
320 13
Cel zajeé: Glownym celem praktyk na kierunku Ekonomia jest umozliwienie studentom poszerzenia

wiedzy 1 umiejetnosci zdobytych w trakcie studiow oraz nabycie nowych umiejetnosci poprzez

praktyczne rozwigzywanie rzeczywistych zadan zawodowych.

Do celow szczegolowych praktyki zawodowej mozna zaliczy¢:

¢ Poznanie zasad funkcjonowania réznych instytucji i jednostek gospodarczych.

o Ksztaltowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej, dotyczacych miedzy
innymi umiejetnosei analitycznych, organizacyjnych, nawigzywania kontaktow, prowadzenia
negocjacji, ksztaltowania wlasciwych postaw, a takze przygotowania do samodzielnosci i
odpowiedzialno$ci za powierzone zadania.

e Poznanie struktury organizacyjnej przedsiebiorstwa (instytucji), w ktérej odbywana jest
praktyka, zasad organizacji pracy i podziatu kompetencji, procedur, procesu planowania
pracy, kontroli.

e Poznanie srodowiska zawodowego, radzenia sobie w trudnych sytuacjach oraz rozwigzywanie
realnych konfliktow zawodowych.

e Ksztattowanie kultury zawodowej 1 organizacji pracy, odpowiadajacej wspotczesnym
tendencjom.

o Stworzenie warunkow aktywizacji zawodowej studenta oraz poznanie zasad funkcjonowania
rynku pracy.

Poznanie wlasnych mozliwo$ci na runku pracy i okreslenie predyspozycji do wykonywania

zawodu.




EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
, . . kierunkowych
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efektéw uczenia
sie
w zakresie WIEDZY

W1 | Student ma wiedz¢ na temat mechanizméw funkcjonowania przedsiebiorstwa K_W02
(instytucji), w tym stosowanych procedur, metod organizacji pracy, kontroli realizacji
zadan.

W2 | Student ma wiedzg i potrafi opisa¢ wybrane prawne aspekty funkcjonowanie K_W02
przedsigbiorstwa (instytucji), roli, funkcji i cech 0s6b na réznych poziomach struktur K_WO06
decyzyjnych i wykonawczych.

W3 | Student ma praktyczng wiedze i potrafi opisa¢ wybrane metody, narzgdzia K_W09
wykorzystywane w celu gromadzenia, analizy i interpretacji informacji, a takze procesy
oraz uwarunkowania niezbedne przy wykonywaniu zadan oraz realizacji celow.

w zakresie UMIEJETNOSCI:

U1 | Potrafi identyfikowaé organizacje podmiotu, jego forme organizacyjno-prawng oraz K_U03
zachodzace w nim procesy.

U2 | Potrafi korzysta¢ z urzadzen oraz programéw komputerowych usprawniajacych prace K_U07
administracyjno-biurowa w zaktadzie. K_U08

U3 | Pomaga przy wykonywaniu wybranych zadan przypisanych do dziatu (dziatow). K_U03

U4 | Potrafi oceni¢ granice ryzyka i niepewnosci w procesie gospodarowania K_U1l4

U5 | Potrafi racjonalnie organizowac prace zespotowa i wspdtpracowac z innymi osobami. K_U21

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K1 | Student dobrze porozumiewa si¢ z przelozonymi, wspotpracownikami, wykazuje si¢ K_K02
umiejetnoscig komunikacji interpersonalne;. K_K06

K2 | Student potrafi dziata¢ w sposob kreatywny i przedsigbiorczy oraz budowac whasne K_K04
opinie na temat czynnikéw determinujgcych praktyczny wymiar gospodarowania

Wymagania wstgpne: | wiedza z zakresu przedmiotéw kierunkowych i specjalnosciowych.

Tresci W trakcie odbywania praktyk student ma obowigzek zapoznac sig z:
ksztalcenia:

1. zakltadowym regulaminem pracy, przepisami dotyczacymi zachowania tajemnicy
stuzbowej, przepisami BHP i przeciwpozarowymi,

2. podstawowa wiedza o przedsigbiorstwie (instytucji), prawnymi aspektami
funkcjonowania przedsigbiorstwa (instytucji), statutem, misjg, strategig rozwoju, strukturg
wlasno$ciows, przedmiotem i zakresem dziatalnosci,

3. struktura organizacyjng przedsi¢biorstwa (instytucji) oraz zasad jego funkcjonowania,
specyfiki $rodowiska zawodowego. Zapoznanie z hierarchig stanowisk pracy i polecen
w przedsigbiorstwie,

4. zasadami organizacji pracy i podziatu kompetencji, procedurami, procesami planowania
i kontroli w przedsigbiorstwie (instytucji),

5. podstawowym i specjalistycznym oprogramowaniem. Wykonywac zadania praktyczne na
okreslonych stanowiskach pracy z wykorzystaniem narzedzi i technik komputerowych,

6. zasadami 1 specyfika sektora gospodarczego, do ktorego przynalezy dane
przedsiebiorstwo (instytucja), relacjami z otoczeniem zewngtrznym.

Metody Obserwacja, zadania zlecone przez opiekuna praktyk.

dydaktyczne:




Literatura Literatura podstawowa z zakresu przedmiotow specjalnosciowych EiOwWHIT
podstawowa:

Literatura Literatura uzupetniajaca z zakresu przedmiotéw specjalnosciowych EiOWHIT
uzupelniajgca:

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Udziat w éwiczeniach W ZAJECIACH PRAKTYCZNYCH 320
Godziny razem: 320
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 13
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
. . . Formy sprawdzenia
Efekty uczenia zaliczenia
sig . s
dla przedmiotu | Egzamin/zal. | Kolokwium Prace Projekty Akty.w nose Inne
7 oc./zal. kontrolne na zajeciach
w1 X
W2 X
W3 X
Ul X
U2 X
U3 X
K1 X
K2 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: PRAKTYKA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIA | ORGANIZACJA W HOTELARSTWIE | TURYSTYCE

Poziom ksztatcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJIONARNE

Semestr studiow: |V

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
Opiekun z ramienia Instytucji . L.
mgr Morenko Dmytro przyjmujacej na praktyki specjalnosciowy
L . Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec/ Liczha godzin: zaliczenia ogdtem: 13
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
ZAL
320 13
Cel zajeé: Glownym celem praktyk na kierunku Ekonomia jest umozliwienie studentom poszerzenia

wiedzy 1 umiejetnosci zdobytych w trakcie studiow oraz nabycie nowych umiejetnosci poprzez

praktyczne rozwigzywanie rzeczywistych zadan zawodowych.

Do celow szczegolowych praktyki zawodowej mozna zaliczy¢:

¢ Poznanie zasad funkcjonowania réznych instytucji i jednostek gospodarczych.

o Ksztaltowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej, dotyczacych miedzy
innymi umiejetnosei analitycznych, organizacyjnych, nawigzywania kontaktow, prowadzenia
negocjacji, ksztaltowania wlasciwych postaw, a takze przygotowania do samodzielnosci i
odpowiedzialno$ci za powierzone zadania.

e Poznanie struktury organizacyjnej przedsiebiorstwa (instytucji), w ktérej odbywana jest
praktyka, zasad organizacji pracy i podziatu kompetencji, procedur, procesu planowania
pracy, kontroli.

e Poznanie srodowiska zawodowego, radzenia sobie w trudnych sytuacjach oraz rozwigzywanie
realnych konfliktow zawodowych.

e Ksztattowanie kultury zawodowej 1 organizacji pracy, odpowiadajacej wspotczesnym
tendencjom.

o Stworzenie warunkow aktywizacji zawodowej studenta oraz poznanie zasad funkcjonowania
rynku pracy.

Poznanie wlasnych mozliwo$ci na runku pracy i okreslenie predyspozycji do wykonywania

zawodu.




EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
’ . . .. kierunkowych
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efektéw uczenia
sie
w zakresie WIEDZY
01 | Zna zakres obowigzkéw i standardy jakosci pracy na poszczegdlnych stanowiskach K_W02
organizacji prowadzacych dziatalno$¢ hotelarska K_W04
02 | Ma wiedze z zakresu ekonomiki zadaniowej wobec zachowan rynkowych wspoétczesnych K_W12
., . . . . . K_W13
odbiorcow ustug hotelarskich wraz z optymalizacja organizacyjng i ekonomiczna
03 | Ma wiedz¢ prawna dotyczaca dostgpnosci oferty hotelarskiej oraz ekonomicznej K_WO06
skutecznosci i efektywnosci proceséw gospodarowania K_wo08
w zakresie UMIEJETNOSCI:
01 | Potrafi okresli¢ zakres zadan 1 obowigzkéw adekwatnie do wilasciwych dla K_U03
poszczegolnych stanowisk w przedsiebiorstwie hotelarskim.
02 | Ma umiej¢tnos¢ pracy na poszczegdlnych stanowiskach hotelu oraz potrafi porozumiewac K_U04
si¢ w jezyku obcym. K_U11
03 | Potrafi zorganizowaé prace biurowa. Posiada umiejetnos¢ korzystania z metod i narzedzi K_U08
komunikacji na odleglo$¢ i pozyskiwania informacji gospodarczych zwiazanych z
dziatalnoscig hotelarska.
04 | Potrafi zastosowa¢ wilasciwe metody i narzgdzia w zakresie technik informacyjno - K_U12
komunikacyjnych
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
01 | Potrafi w ramach refleksji sytuacyjnej odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji K_KO01
okreslonego zadania. K_KO03
02 | Potrafi wspodtdziata¢ i pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rézne role, majac K_KO02
swiadomo$¢ krytycznej oceny posiadanej wiedzy K_KO05
03 | Zna kryteria tworzenia i rozwoju indywidualnych form przedsigbiorczosci w obszarze K_KO06
hotelarstwa

Wymagania wstgpne: | wiedza z zakresu przedmiotéw kierunkowych i specjalnosciowych.

Tresci Ramowy program praktyk w szczegdlnosci obejmuje:
ksztalcenia: o podstawy prawne funkcjonowania obiektu,

o statut i regulamin obiekty,

$wiadczonych ustug,
o dziatalno$¢ marketingowa obiektu,
 zasady gromadzenia informacji, sposoby udzielania informacji,

e organizacja pracy na poszczegOlnych stanowiskach pracy oraz zakres
poszczegolnych komdrek organizacyjnych,

instrukcje dotyczace funkcjonowanie recepcji,
e system rezerwacji i meldowania pojedynczych gosci oraz duzych grup,
e zapoznanie si¢ z technikami obstugi goscia,
o dziatalnos¢ czgsécei gastronomicznej zaktadu hotelarskiego,
e systemy informatyczne wykorzystywane w pracy.

o strukture, organizacj¢ funkcjonowanie przedsigbiorstwa hotelarskiego oraz zakres i charakter

czynnos$ci

e organizacja pracy w recepcji, wspotprace z innymi dzialami,, dokumentacje, regulaminy i




Metody Obserwacja, zadania zlecone przez opiekuna praktyk .

dydaktyczne:

Literatura Literatura podstawowa z zakresu przedmiotéw specjalnosciowych EiIOWHIT
podstawowa:

Literatura Literatura uzupetniajgca z zakresu przedmiotéw specjalnosciowych EIOWHIT
uzupelniajgca:

BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta
Udziat W ZAJECIACH PRAKTYCZNYCH 320
Godziny razem: 320
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 13
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
_ saliczenia Formy sprawdzenia
SEiZekty uczema Eglzamin ; ;(olokwium , Aktywnosé |
dla przedmiotu ;:I: 2o odpowiedz k(r)?](;folne Projekty | na "
ustna praktykach
W1 X
W2 X
W3 X
Ul X
U2 X
U3 X
U4 X
K1 X
K2 X
K3 X




STAROPOLSKA
AKADEMIA NAUK

W STOSOWANYCH
W KIELCACH

Nazwa przedmiotu: PRAKTYKA

Jednostka prowadzgca: INSTYTUT NAUK EKONOMICZNYCH

Kierunek: EKONOMIA / EKONOMIA | ORGANIZACJA W HOTELARSTWIE | TURYSTYCE

Poziom ksztatcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Jezyk wykladowy: POLSKI / UKRAINSKI

Forma studiow: STACJIONARNE

Semestr studiow: \/

Koordynator Prowadzgcy Modul/Typ przedmiotu
Opiekun z ramienia Instytucji . L.
mgr Morenko Dmytro przyjmujacej na praktyki specjalnosciowy
. s , Forma Liczba punktow ECTS
Forma zajec/ Liczha godzin: zaliczenia ogotem: 13
Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt. Wyk. | Cw. | Warszt. | Lekt. | Sem. | Prakt.
ZAL
320 13

Cel zajeé: Glownym celem praktyk na kierunku Ekonomia jest umozliwienie studentom poszerzenia

wiedzy 1 umiejetnosci zdobytych w trakcie studiow oraz nabycie nowych umiejetnosci poprzez

praktyczne rozwigzywanie rzeczywistych zadan zawodowych.

Do celow szczegolowych praktyki zawodowej mozna zaliczy¢:

¢ Poznanie zasad funkcjonowania réznych instytucji i jednostek gospodarczych.

o Ksztaltowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej, dotyczacych miedzy
innymi umiej¢tnosci analitycznych, organizacyjnych, nawigzywania kontaktow, prowadzenia
negocjacji, ksztaltowania wiasciwych postaw, a takze przygotowania do samodzielnosci i
odpowiedzialno$ci za powierzone zadania.

e Poznanie struktury organizacyjnej przedsiebiorstwa (instytucji), w ktérej odbywana jest
praktyka, zasad organizacji pracy i podziatu kompetencji, procedur, procesu planowania
pracy, kontroli.

e Poznanie srodowiska zawodowego, radzenia sobie w trudnych sytuacjach oraz rozwigzywanie
realnych konfliktéw zawodowych.

o Ksztattowanie kultury zawodowej 1 organizacji pracy, odpowiadajacej wspotczesnym
tendencjom.

o Stworzenie warunkow aktywizacji zawodowej studenta oraz poznanie zasad funkcjonowania
rynku pracy.

Poznanie wlasnych mozliwosci na runku pracy i okreslenie predyspozycji do wykonywania

zawodu.




EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
’ . . kierunkowych
Nr Student, ktory zaliczyl przedmiot: efektéw uczenia
sie
w zakresie WIEDZY
01 | Wzbogaca wiedze¢ zdobyta na zajeciach dydaktycznych. K_W01
02 | Zna dokumentacj¢ wymagana na réznych stanowiskach pracy w miejscu odbywania praktyki. K_W11
03 | Zna organizacje pracy podmiotu, w ktérym odbywa praktyke. K_Wo07
w zakresie UMIEJETNOSCI:

01 | Potrafi wykonywa¢ poprawnie czynnosci wymagane na poszczegélnych stanowiskach pracy K_U04

i poprawnie prowadzi¢ dokumentacje.
02 | Potrafi gromadzi¢ i analizowaé¢ dane dotyczace funkcjonowania przedsiebiorstwa wzglednie K_U08

instytucji, w ktérej odbywa praktyke.
03 | Potrafi sporzadzi¢ na pismie analiz¢ zadanego problemu lub zjawiska w obserwowanej firmie. K_Ul1
04 | Potrafi dokonywa¢ analizy i oceny zachodzacych zjawisk i proceséw w organizacji K_U04

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

01 | Prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu K_KO03
02 | Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okreslonego przez siebie i innych K_K02

zadania.
03 | Potrafi wspotdziatac i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role. K_K02

Wymagania wstepne: | wiedza z zakresu przedmiotow kierunkowych i specjalnosciowych.

Tresci
ksztalcenia: 1

2.

3.

Ramowy program praktyk w szczeg6lnosci obejmuje:

Recepcja
system rezerwacji i meldowania pojedynczych gosci indywidualnych grup turystycznych,
zdobycie doswiadczen i umiejg¢tno$ci zwigzanych z obstuga goscia (przyjecie goscia,
obstuga, rozliczenie, pozegnanie goscia),
dokumentacja, instrukcje, regulaminy dotyczace funkcjonowania recepcji,

przyjmowanie zamowien oraz wykonywanie wszystkich czynno$ci zwigzanych z
zameldowaniem si¢ gosci,

organizacja pracy recepcji oraz wspétpraca z innymi dziatami zaktadu hotelarskiego,
organizacja dodatkowych ustug hotelowych,
przyjmowanie depozytdow od gosci oraz prowadzenie wymagane] w tym zakresie
dokumentacji.

Cze$¢ noclegowa

zapoznanie si¢ z regulaminem goscia hotelowego,

uktad funkcjonalny komunikacyjny hotelu, jednostek mieszkalnych, czgsci gospodarczych
pomieszczen uzytku ogdlnego,

e zapoznanie si¢ z technikami i systemem sprzatania jednostkach mieszkalnych oraz

kolejnosciag czynnosci pprzy sprzataniu,
obieg bielizny hotelowej.
Sala restauracyjna
zapoznanie si¢ z obowigzkami kierownika Sali, kelneréw, bufetowych, barmanow,
przygotowanie bufetu $niadaniowego oraz techniki serwowania,
nakrywanie stolow dla gosci indywidualnych oraz zorganizowanych grup turystycznych,




e kalkulacja oraz rozliczanie imprez okoliczno$ciowych,
o oferta handlowa i forma jej promocji,
e zapoznanie si¢ z zasadami ewidencji srodkdéw trwatych i nietrwatych.

¢ techniki oraz organizacja pracy przy obstudze goscia indywidualnego i grup turystycznych,
o techniki podawania przystawek, dan gtdéwnych, deserow,
e zapoznanie si¢ z technikg pracy oraz organizacja pracy przy obsludze przyjeé

okolicznosciowych, plenerowych, cateringowych.
4. Sekretariat i dzial administracyjno- gospodarczy
e zapoznanie si¢ z praca sekretariatu,
e  zapoznanie si¢ z dokumentacja finansowo — ksiggowa,

Metody Obserwacja, zadania zlecone przez opiekuna praktyk .

dydaktyczne:

Literatura Literatura podstawowa z zakresu przedmiotow specjalnosciowych EiOwWHIT
podstawowa:

Literatura Literatura uzupetniajgca z zakresu przedmiotéw specjalno$ciowych EiOwHIT
uzupelniajgca:

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Udziat W ZAJECIACH PRAKTYCZNYCH 320
Godziny razem: 320
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 13
FORMY POMIARU EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma .
I . Formy sprawdzenia
Efekty uczenia si¢ Zaliczenia - v
dla przedmioty | E9zamin/ | Kolokwium /| p, o . Aktywnosc Inne
zal.zoc./ odpowiedz Projekty | na zajeciach
kontrolne
zal. ustna
W1 X
W2 X
w3 X
Ul X
u2 X
u3 X
U4 X
K1 X
K2 X
K3 X







